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“ ....การท่ีมาชุมนุมกันผลสําเร็จท่ีจะไดไปจากการประชุมสําคัญท่ีสดุ ก็คือ                  

ไดแลกเปลี่ยนความคิดประสบการณท่ีไดผานมาและชวยกันทํา                                       

อันน้ีเปนขอท่ีสําคัญมากในเรื่องของ สหกรณ....” 
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สารจากประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากดั 

 
 

เรียน  สมาชิกสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด 

 

สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด  กาวสูปท่ี 39 ท่ีตองเผชิญกับความทาทายในการบริหารงาน 

หลังวิกฤติการณ COVID-19 ซึ่งในขณะนี้ประเทศตางๆ ทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทยตางจําตองเปดประเทศเพื่อใหเศรษฐกิจฟนตัว            

เร็วขึ ้น จะเห็นไดวาในรอบ 3 ปที ่ผานมา ถือเปนชวงสําคัญที่ทาทายความสามารถในการบริหารงานของคณะกรรมการ

ดําเนินการสหกรณแตละชุด ซึ ่งสหกรณสามารถพยุงตัวโดยการเนนความประหยัด การเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน มีการ

ประชาสัมพันธเชิงรุกเพื่อใหสมาชิกรับทราบขาวสารผานทุกชองทางเกี่ยวกับบทบาทของสหกรณในการเสริมสรางการมีสวนรวมของ

สมาชิก เพื่อทําใหสหกรณสามารถตอบสนองความตองการของสมาชิกไดดีขึ้น จะเห็นไดวาสหกรณไดเพิ่มกิจกรรมที่เนนการ

พัฒนาศักยภาพของสมาชิกเพื่อเพิ่มชองทางในการเสริมสรางรายไดในการดําเนินวิถีชีวิตใหมที่มีความไมแนนอนทั้งในปจจุบัน

และอนาคต สหกรณใชกลยุทธผสมผสานทําใหผลการดําเนินงานของสหกรณที่ผานมาจนถึงปจจุบันมีผลกําไรทุกป  สงผลตอ

เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนของสมาชิกในปน้ีเพ่ิมข้ึนจากปท่ีแลว ซึ่งสหกรณขอช่ืนชมและขอบคุณสมาชิกท่ีชวยกันปรับตัวและมี

วินัยทางการเงินในรอบปท่ีผานมา  

สหกรณมีแผนงานท่ีจะจัดทําระบบธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสท่ีสามารถอํานวยความสะดวกสมาชิกมากยิ่งข้ึน  

สหกรณเช่ือมั่นวา แนวทางท่ีสหกรณจะดําเนินการตอไปจะชวยใหฐานะการเงินของสหกรณและสมาชิกมีความมั่นคง มั่งคั่งและ

เติบโตอยางยั่งยืนมากยิ่งขึ ้น ภารกิจหลักของคณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 38 ที่สนองความตองการของสมาชิกคือการ                

จัดประชุมวิสามัญแกไขขอบังคับเพ่ือดําเนินการตามข้ันตอนการคืนคาหุนบางสวนใหสมาชิกท่ีมีสิทธ์ิ และการกําหนดระเบียบวา

ดวยการใชทุนสาธารณประโยชน พ.ศ. 2566 ใหครอบคลุมการสงเคราะหสมาชิกที่ประสบอุบัติภัยธรรมชาติ โดยมีความชัดเจน                  

สามารถถือปฏิบัติได  

สุดทายน้ี ดิฉันขอสงความปรารถนาดีมายังสมาชิก คณะกรรมการดําเนินการ เจาหนาท่ีและผูมีสวนเก่ียวของ       

ทุกทาน ขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายในสากลโลกจงอํานวยพรใหทุกทานประสบความสุขความเจริญ              

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สมปรารถนา โชคดีมีชัย มั่งมีศรีสุข มั่นคง มั่งคั่ง ปลอดโรค ปลอดภัย และมีสุขภาพแข็งแรงตลอดไป 

 
(นางศิริรัตน จิตตเสรี) 

  ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยกรมสงเสรมิอุตสาหกรรม จํากัด 
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1.    นางศิริรัตน์ จิตต์เสรี  ประธานกรรมการ 

2.    นางยุพรัตน์ ศตวิริยะ  รองประธานกรรมการ (ฝ่ายบริหาร) 

3.    นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร รองประธานกรรมการ (ฝ่ายวิชาการ) 

4.    นางยินดี  จันทร์เปล่ง  กรรมการและเหรญัญิก 

5.    นายสิงห์ จงประเสริฐ  กรรมการและผู้จัดการ 

6.    นางอุไรวรรณ จันทรายุ  กรรมการ    

7.    นางพรรณี จิรบุญไพสิฐ  กรรมการ 

8.    นายสมชาย  เน่ืองศร ี  กรรมการ 

9.    นายมานะ  พุทธิโชติ  กรรมการ 

10.  นายยุทธการ ประมวลศิลป์ กรรมการ 

11.  นายนิพิฐพนธ์  โอภาวัฒนะ กรรมการ 

12.  นายสุรินทร์  ม่วงน้อย  กรรมการ  

13.  นายวีระพล ผ่องสุภา  กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการดําเนินการ 
สหกรณอ์อมทรพัยก์รมสง่เสริมอตุสาหกรรม  จํากดั 

ชดุท่ี  38  ประจําปี  2565 
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1.    นายสิงห์ จงประเสริฐ  กรรมการและผู้จัดการ 

2.    นางพิมพ์พันธ์  อินทร์ขำ  ผู้ช่วยผู้จัดการ  

3.    น.ส.พิมพ์ธีรา  แก้วแสง  หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

4.    น.ส.สายใจ  ผึ่งผดุง  หัวหน้าฝ่ายบัญชี 

5.    น.ส.นาฏอนงค์  ธรรมบำรุง หัวหน้าฝ่ายธุรการ  

6.    น.ส.อภิฤดี  จันทร์แก้ว  หัวหน้าฝ่ายสินเช่ือ  

7.    นางพรพิรุณ  มั่นเพ็ง  เจ้าหน้าที่สินเช่ือ 

 

 

 

 

ฝ่ายจดัการ 
สหกรณอ์อมทรพัยก์รมสง่เสริมอตุสาหกรรม  จํากดั 

ประจําปี  2565 
 

  

  
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พิจารณารบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั ประจาํปี 2564 

และรายงานการประชุมใหญ่วิสามญั ประจาํปี 2565 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำป� 2564 

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด  

วันจันทร์ท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 13.00 น. 

ณ ห้องประชุมนิทรรศการ ช้ัน 1 อาคารกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

*********************** 

สมาชิกผู้เข้าประชุม   113 คน 

สมาชิกท้ังหมด  1,296 คน 

กรรมการท่ีเข้าประชุม 

1. นางศิริรัตน ์ จิตต์เสรี ประธานกรรมการ 

2. นางยุพรัตน์  ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝ่ายบริหาร 

3. นายวีรพล  ศรีเลิศ รองประธานกรรมการฝ่ายวิชาการ 

4. นายภรัญโรจน์  สุริยะไชยวัชร กรรมการและเหรัญญิก 

5. นายสิงห์  จงประเสริฐ กรรมการและผู้จัดการ 

6. นางอุไรวรรณ  จันทรายุ กรรมการ 

7. นางพรรณี  จิรบุญไพสิฐ กรรมการ 

8. นางสวัสดิ์  ชูพ่ึงอาตม์ กรรมการ 

9. นายสมชาย  เนื่องศรี กรรมการ 

10. นายยุทธการ  ประมวลศิลป์ กรรมการ 

11. นายเกษม  ศรีธรรมกุล กรรมการ 

12. นายสุรินทร์  ม่วงน้อย กรรมการ 

13. นายวีระพล  ผ่องสุภา กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางวราพร  แพสถิตถาวร ผู้สอบบัญชี 

9



2. นางสาวภัทรา  หงษ์คณานุเคราะห์ ผู้ตรวจสอบกิจการ 

3. นางวิวาห์พร  ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ  

4. นางสาวพรรณราศี  ดวงใจ นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 

เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 

 เมื่อสมาชิกมาครบองค์ประชุมแล้ว นางศิริรัตน์ จิตต์เสรี ตำแหน่ง ประธานกรรมการ 

ทำหน้าท่ีเป�นประธานการประชุม โดยกล่าวเป�ดการประชุมใหญ่สามัญประจำป� 2564 สหกรณ์               

ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด และขอสวัสดีสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริม

อุตสาหกรรมทุกท่าน รวมถึงในวันนี้ได้รับเกียรติจากนางวิวาห์พร ลักษณโภคิน และนางสาวพรรณราศี 

ดวงใจ เจ้าหน้าที่สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพ พื้นที่ 1 นางวราพร แพสถิตถาวร ผู้สอบบัญชี 

และนางสาวภัทรา หงษ์คณานุเคราะห์ ผู้ตรวจสอบกิจการ เข้าร่วมการประชุมในครั้งนี้ด้วย  

 เนื ่องจากสถานการณ์ การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้การประชุมในวันนี้

จำเป�นต้องจำกัดจำนวนผู้เข้าร่วมการประชุม เพ่ือให้เป�นไปตามมาตรการท่ีภาครัฐกำหนด โดยในวันนี้

มีสมาชิกเข้าร่วมการประชุมทั้งสิ ้น 113 คน ซึ่งเป�นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ ท่ีกำหนดให้การ

ประชุมใหญ่สามัญประจำป�จะต้องมีสมาชิกเข้าร่วมการประชุมไม่น้อยกว่า 100 คน  

 สำหรับการดำเนินงานของสหกรณ์ในป� 2564 มุ่งเน้นตามหลักการของสหกรณ์ คือ การ

ให้ความช่วยเหลือสมาชิกซึ่งกันและกัน และมีความเท่าเทียมกัน ทั้งในด้านการฝากเงิน ผู้ถือหุ้น และ 

ผู้กู้เงิน โดยในด้านการให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกผู้กู้เงิน สหกรณ์ได้ลดอัตราดอกเบี้ยเหลือร้อยละ 

6.75 บาทต่อป� และมีการพักชำระเงินต้นให้กับผู้กู้เงิน 11 เดือน รวมถึงการทำประกันโควิดให้กับ

สมาชิก ครอบคลุม 1 ป� ตลอดจนการสร้าง Line OA เพื่อเป�นช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่าง

สหกรณ์กับสมาชิกได้อย่างทันทีและมีความต่อเนื่อง ฯลฯ  

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำป� 2563 

 นายภรัญโรจน์ สุริยะไชยวัชร กรรมการและเหรัญญิก รายงานการประชุมใหญ่สามัญ 

ประจำป� 2563 เม่ือวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2564 โดยท่ีประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมใหญ่สามัญ 

ประจำป� 2564 แล้ว ไม่มีท่านใดขอแก้ไข 

 มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำป� 2563 เม่ือวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2563 

วาระท่ี 3  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป� 2564 

 นางยุพรัตน์ ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝ่ายบริหาร รายงานให้ที่ประชุมใหญ่

สามัญว่าคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 37 ได้ดำเนินการบริหารให้สหกรณ์มีความม่ันคง และสมาชิก

มั่นใจ โดยการสร้างความเชื่อมั่นในระบบการบริหารจัดการสหกรณ์ และการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี
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ให้กับสมาชิก โดยในรอบป�2564 ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

จำกัด มีรายละเอียดดังนี้ 

1. จำนวนสมาชิก 

 สหกรณ์มีการรับสมาชิกเข้าใหม่ และสมาชิกลาออก ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายการ สมาชิก สมาชิกสมทบ รวม 

จำนวนสมาชิกยกมา 1,170 120 1,290 

สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างป�    25  26    51 

สมาชิกออกระหว่างป�    25  12    37 

คงเหลือสมาชิกส้ินป� 1,170       134 1,304 

สมาชิกเพ่ิมข้ึน 0 14   14 

2. ทุนเรือนหุ้น 

 สมาชิกได้ออมเงินในรูปแบบของทุนเรือนหุ้น เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับชีวิตของ

สมาชิก โดยสหกรณ์ได้รับค่าหุ้นจากสมาชิก และคืนค่าหุ้นให้กับสมาชิก ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน 

ทุนเรือนหุ้นยกมา 403,770,980 

รับค่าหุ้นระหว่างป� 21,497,130 

คืนค่าหุ้นระหว่างป� 7,820,090 

ทุนเรือนหุ้นยกไป 417,448,020 

ทุนเรือนหุ้นเพ่ิมข้ึน 13,677,040 

3. การให้บริการด้านเงินรับฝาก 

      การให้บริการรับฝากเงินจากสมาชิก  สหกรณ์จะให้ดอกเบี้ยเงินฝากกับสมาชิกใน

อัตราท่ีเหมาะสม โดยมีสมาชิกนำเงินฝากและถอนเงินฝาก ตามรายละเอียดดังนี้  

รายการ จำนวนเงิน 

เงินรับฝากยกมา 196,766,334.22 

รับเงินฝากระหว่างป� 149,094,307.68 

ถอนเงินฝากระหว่างป� 136,971,729.74 

เงินรับฝากยกไป 208,888,912.16 

เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน 12,122,577.94 
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4. การให้บริการด้านเงินให้กู้ 

 การให้เงินกู้กับสมาชิก คณะกรรมการฯ พิจารณาการให้กู้เพื่อให้สมาชิกสามารถ

นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี และในป�นี้สหกรณ์ได้ให้สมาชิกกู้เงิน และมีลูกหนี้

เงินกู้คงเหลือ  ตามรายละเอียดดังนี้ 

ประเภทเงินกู้ สมาชิกกู้เงิน ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือ 

จำนวนสัญญา จำนวนเงิน จำนวนสัญญา จำนวนเงิน 

เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 897 38,564,400 226 7,909,168.75 

เงินกู้สามัญ   161 121,485,800 506 340,638,909.75 

เงินกู้พิเศษ    6 9,550,000   40 51,772,517.30 

รวม 1,064 169,600,200 772 400,320,595.80 

        จากสถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโควิค -19 (COVID – 19) อย่างต่อเนื่อง 

ส่งผลกระทบให้เกิดวิกฤตเศรษฐกิจทุกภาคส่วน และเกิดผลกระทบต่อครอบครัวสมาชิกในภาพรวม 

ดังนั้น เพ่ือเป�นการบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่สมาชิกท่ีได้รับผลกระทบ และให้สมาชิกมีเงินเพียงพอ

ในการดำรงชีพ  คณะกรรมการฯ จึงได้มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิก ดังนี้  

1. ลดดอกเบี้ยเงินกู้ให้กับสมาชิกตั้งแต่ 1 กุมภาพันธ์ 2564 เป�นร้อยละ 6.75 บาท

ต่อป� (ประเภทเงินกู้เพื ่อเหตุฉุกเฉินทั่วไป เงินกู้สามัญ และเงินกู้พิเศษ) และร้อยละ 5.50 บาทต่อป� 

(ประเภทเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินเพ่ือการศึกษา  เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินกรณีประสบอุทกภัย และเงินกู้สามัญโดย

ใช้หุ้นกรณีสมาชิกไม่มีหนี้เดิม) 

2. ให้สมาชิกยื่นขอพักชำระหนี้เงินต้น ได้แก่ เงินกู้ฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และเงินกู้

พิเศษ   แต่ย ังคงชำระดอกเบี ้ยรายเดือน (ตามความสมัครใจ) จำนวน 3 ครั ้ง รวมเป�นเงิน 

18,630,362.10 บาท ดังนี ้

ครั้งที่ 1 ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ ถึง เดือนพฤษภาคม 2564 รวม 216 สัญญา 

จำนวน 7,031,262.10 บาท  

ครั้งที่ 2 ตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึง เดือนกันยายน 2564 รวม 225 สัญญา 

จำนวน 7,116,476.00 บาท  

ครั ้งที ่ 3 ตั ้งแต่เดือนตุลาคม ถึง เดือนธันวาคม 2564 รวม 118 สัญญา 

จำนวน 4,482,624.00 บาท  

5. การนำเงินไปฝากและลงทุน 

 การบริหารเงินของสหกรณ์ได้นำเงินไปฝากและลงทุนในแหล่งเงินอื่นๆ เพื่อเป�น

รายได้ให้สหกรณ์อีกทางหนึ่งนอกเหนือจากการให้สมาชิกกู้ ซ่ึงทำให้สหกรณ์มีรายได้เพ่ิมข้ึน และในป�

นี้สหกรณ์มีเงินฝากและลงทุนคงเหลือ ตามรายละเอียดดังนี้ 
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ประเภทเงินลงทุนและเงินฝากสหกรณ์อ่ืน     จำนวนเงิน (บาท) 

สลากออมสินและสลากออมทรัพย์ ธกส.  15,000,000.00 

เงินฝากประจำชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด  68,000,000.00 

เงินฝากออมทรัพย์ สอ.โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 11,813,589.46 

เงินฝากประจำ สอ.ตำรวจแห่งชาติ จำกัด 64,500,000.00 

เงินฝากประจำและออมทรัพย์พิเศษ สอ.ตำรวจสุราษฎร์ธาน ีจำกัด 82,500,000.00 

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ สอ.สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้านครหลวงฯ 16,400,000.00 

เงินฝากประจำชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จำกัด 26,000,000.00 

หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 20,000,000.00 

หุ้นชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จำกัด 6,000,000.00 

หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต จำกัด               200,000.00 

รวม 310,413,589.46 

6. การให้สวัสดิการสมาชิก 

 สหกรณ์มีสวัสดิการให้กับสมาชิก และสาธารณกุศลอื่นๆ โดยใช้เงินตามระเบียบ

สหกรณ์ ว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ และในป�นี้ สหกรณ์ได้จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ตาม

รายละเอียด ดังนี้  

ลำดับ รายการ จำนวน 

(ราย) 

จ่ายรายละ 

(บาท) 

รวมเป�นเงิน 

(บาท) 

1. ทำประกันชีวิตกลุ่มให้กับสมาชิก 

(ทายาทได้รับเงินสงเคราะห์สมาชิกถึงแก่กรรม 

จำนวน 12 ราย รายละ 100,000 บาท จำนวน 

1,200,000 บาท) 

1,304 815 

และระหว่างป�จ่าย            

ค่าเบี้ยตาม

ระยะเวลา 

1,046,544.50 

2. เง ินสงเคราะห์ให ้บ ุคคลในครอบคร ัวของ

สมาชิกถึงแก่กรรม (บิดา มารดา คู่สมรส และ

บุตร) 

45 2,000 90,000.00 

 

3. การให้เงินเก่ียวกับสาธารณกุศล 

- ร่วมทำบุญกับกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

- ร่วมทำบุญ และกิจกรรมกับหน่วยงานอ่ืน 

 

1 

9 

 

 

 

15,000.00 

8,830.00 

4. เงินสงเคราะห์สมาชิกท่ีประสบอุทกภัย 7 3,000 21,000.00 

5. การมอบทุนการศึกษาของบุตรสมาชิก 48  180,100.00 

6. การมอบทุนการศึกษาสำหรับสมาชิก 14  47,740.00 
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ลำดับ รายการ จำนวน 

(ราย) 

จ่ายรายละ 

(บาท) 

รวมเป�นเงิน 

(บาท) 

7. การทำประกัน Covid – 19 ให้กับสมาชิก 

เริ่มคุ้มครองตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 – 

วันที่ 1 พฤษภาคม 2565 (สมาชิกติด Covid 

– 19 จำนวน 22 ราย รา 

ยละ 10,000 บาท จำนวน 220,000 บาท 

และสมาชิกเสียชีวิตจาก Covid – 19 จำนวน 

3 ราย  รายละ 100 ,000 บาท จำนวน 

300,000 บาท รวมเป�นเงินทั้งสิ ้น 520,000 

บาท)   

1,285 159 204,315.00 

 

8. มอบเงินสำหรับสมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการ 31 1,000 31,000.00 

9. มอบค่าหุ้นให้กับสมาชิกเป�นเงินขวัญถุงในการ

สมัครเป�นสมาชิก 

27 100 2,700.00 

10. การจัดพวงหรีดเคารพศพ (สำหรับสมาชิก, 

บุคคลในครอบครัวของสมาชิก และบุคคลท่ี

เก่ียวข้องกับสหกรณ์ถึงแก่กรรม) 

15 800 12,000.00 

11. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร  

“จัดการเงินดี จัดการหนี้ได้”  

64  3,600.00 

12.  จัดพิธีทำบุญครบรอบ 37 ป� สหกรณ์ 

ณ วัดประยุรวงศาวาส วรวิหาร 

40  4,050.00 

   รวม 1,666,879.50 

7. จัดทำระเบียบสหกรณ์   

    สหกรณ์ได้มีการปรับปรุงระเบียบสหกรณ์ เพื่อให้การบริหารงานมีความคล่องตัว 

และมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยในป�นี้สหกรณ์ได้จัดทำระเบียบสหกรณ์ จำนวน 3 ระเบียบ ดังนี้    

 1. ระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเงินกู้สามัญ พ.ศ. 2562 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2564  

 2. ระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการตรวจสอบ และแก้ไขป�ญหาหรือข้อร้องเรียนของ

สมาชิก พ.ศ. 2564 

 3. ระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการปรับโครงสร้างหนี้ของสมาชิกสหกรณ์ พ.ศ. 2564 
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8. การจัดโครงการทำประกันชีวิตเพ่ือคุ้มครองเงินกู้ 

     ตามที่สหกรณ์ดำเนินการให้มีโครงการทำประกันชีวิตเพื่อคุ้มครองเงินกู้ สำหรับเป�น

ทางเลือกให้แก่สมาชิกผู้กู้ และสมาชิกผู้ค้ำประกันเงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกผู้กู้ถึงแก่กรรม ซึ่งจะ

ทำให้ท้ังทายาทของ  ผู้กู้ และผู้ค้ำประกัน ไม่ต้องรับภาระหนี้สินท่ีค้างชำระกับสหกรณ์  

 สำหรับในป�นี้ มีสมาชิกที่กู้เงินกู้สามัญได้เล็งเห็นความสำคัญ และประโยชน์ของการ

ทำประกันชีวิตคุ้มครองเงินกู้เม่ือสมาชิกกู้เงินกับสหกรณ์ จึงได้ทำประกันชีวิตเพ่ือคุ้มครองเงินกู้จำนวน

ท้ังสิ้น 14 ราย  

9. การจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ 

 ตามท่ีกรมส่งเสริมสหกรณ์ได้กำหนดยุทธศาสตร์เสริมสร้างความเข้มแข็งของสหกรณ์ 

โดยใช้การจัดมาตรฐานสหกรณ์เป�นกลไกหลักในการพัฒนาระบบสหกรณ์ เพ่ือวัดความเป�นองค์กรของ

สมาชิก ตามหลักการของสหกรณ์ การปฏิบัติตามกฎหมาย และการบริหารจัดการภายใน โดยเพ่ิม

ประสิทธิภาพการพัฒนาสหกรณ์ ด้วยตัวของสมาชิกและสหกรณ์เองเป�นหลัก เน้นให้สหกรณ์มีส่วน

ร่วมในการวางแผนพัฒนาตนเอง ให้ผ่านมาตรฐาน โดยได้กำหนดตัวชี้วัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ท่ี

พิจารณาจากผลการดำเนินงานและกระบวนการจัดการภายในของสหกรณ์ 2 ระดับ คือ ระดับผ่าน

มาตรฐาน และระดับไม่ผ่านมาตรฐาน 

 กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้ประกาศผลการจัดระดับมาตรฐาน ประจำป� 2564 ของ

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด แล้วปรากฏว่า ผา่นเกณฑ์มาตรฐาน  

10.  ผลประโยชน์และค่าตอบแทนกรรมการ ผู้จัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ 

ประจำป� 2564 

 ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์ และ

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14 ใน

การประชุมใหญ่ นอกจากเรื่องแจ้งที่ประชุมทราบเป�นปกติแล้ว สหกรณ์ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่

ทราบในเรื่อง (1) ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับ

จากสหกรณ์ ในรอบป�บัญชีที ่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าว เป�นรายบุคคลใน

รายงานประจำป� ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
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ตารางแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทนกรรมการ ผู้จัดการ  

และท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ประจำป� 2564 

ลำดับ 

 
ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง 

รายการค่าตอบแทนต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึง วันท่ี 31 ธันวาคม 

2564 (บาท) 

ค่าเบ้ีย 

ประชุม 

ค่า

พาหนะ 

ค่าเบ้ีย

เลี้ยง 

ค่าตอบ 

แทน 

โบนัส 

ป� 2563 
รวม 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ชุดท่ี 37       

1. นางศิริรัตน์ จติต์เสร ี ประธานกรรมการ  8,800       8,800  

2. นางยุพรัตน์ ศตวิรยิะ รองประธานฝา่ยบริหาร  24,200   1,500     72,528   98,228  

3. นายวีรพล ศรเีลศิ รองประธานฝา่ยวิชาการ  17,300         72,528  89,828 

4. นายภรญัโรจน์ สุรยิะไชยวัชร กรรมการและเหรัญญิก  16,200      72,528  88,728 

5. นายวีระพล ผ่องสุภา กรรมการและเลขานุการ  16,900       16,900  

6. นายสิงห์ จงประเสริฐ กรรมการและผู้จดัการ  18,400   1,460  250    20,110  

7. นางพรรณี จริบุญไพสิฐ กรรมการ  20,700     600 250   72,528   94,078  

8. นางอุไรวรรณ จนัทราย ุ กรรมการ  17,600      72,528   90,128  

9. นางสวัสดิ์ ชูพ่ึงอาตม ์ กรรมการ  17,600      45,670   63,270  

10. นายสมชาย เน่ืองศร ี กรรมการ  16,200   1,660  500   45,670   64,030  

11. นายสุรินทร์ ม่วงน้อย กรรมการ  15,400   1,200 250   45,670   62,520  

12. นายยุทธการ ประมวลศลิป์ กรรมการ  17,300       17,300  

13. นายเกษม ศรีธรรมกุล กรรมการ  15,500   500   45,670   61,670  

14. นางเพียงตา มหาชัย ท่ีปรึกษาของสหกรณ ์     4,000    4,000  

15. นายมาณพ ชิวธนาสุนทร ท่ีปรึกษาของสหกรณ ์     6,000    6,000  

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ชุดท่ี 36       

16. นายพสุ โลหารชุน ประธานกรรมการ  500      72,528   73,028  

17. นางเกษราภรณ์ โกวิทลวากุล กรรมการและผู้จดัการ  1,800      82,424   84,224  

18. นางพาณิภัค จึงสง่า กรรมการ  500      45,670   46,170  

19. นายมานะ พุทธิโชต ิ กรรมการ  1,800      45,670   47,470  

รวม 226,700  6,420 1,750 10,000  791,612   1,036,482  

11. ศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

   สหกรณ์ได้รับเป�นศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ จำนวน 2 แห่ง 

ได้แก่ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการไทย (สสอ.รท.) และสมาคม

ฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) เพ่ือเป�น

สวัสดิการอีกทางหนึ่งให้กับสมาชิก โดยดำเนินการประสานงานกับสมาคมฯ อำนวยความสะดวก และ

บริการสมาชิกนอกเหนือจากงานสหกรณ์ฯ  สำหรับสมาชิกสหกรณ์ที่สมัครเป�นสมาชิกสมาคมฯ 
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สมาชิกจะได้ประโยชน์เม่ือสมาชิกถึงแก่กรรม ทายาทของสมาชิกจะได้เงินสงเคราะห์จากสมาคมฯ อีก

ทางหนึ่ง นอกเหนือจากสวัสดิการท่ีได้รับจากสหกรณ์  

 ในป�นี้สมาชิกและบุคคลในครอบครัวของสมาชิกสหกรณ์เป�นสมาชิกสมาคมฯ ทั้ง 2 

สมาคมฯ สรุปได้ ดังนี้  

สมาคมฌาปนกิจ สมาชิกยกมา เข้าใหม่ โอนย้าย ลาออก ถึงแก่กรรม สมาชิกคงเหลือ 

สสอ.รท. 656 9 9 3 8 645 

สส.ชสอ. 159 3 1 1 1 159 

รวม 815 12 10 4 9 804 

 มติท่ีประชุม  รับทราบผลการดำเนินงานประจำป� 2564 

วาระท่ี 4  รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2564 

                นางสาวภัทรา หงส์คณานุเคราะห์ ผู้ตรวจสอบกิจการ รายงานให้ที่ประชุมใหญ่ว่า 

ตามที ่ประชุมใหญ่สามัญประจำป� 2563  เมื ่อวันที ่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 เลือกตั ้งข้าพเจ้าเป�น             

ผู้ตรวจสอบกิจการของ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด สำหรับป�ทางบัญชีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2564 นั้น ข้าพเจ้าได้ทำการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบกิจการเป�น

ประจำทุกเดือนต่อคณะกรรมการดำเนินการแล้ว จึงขอเสนอผลการตรวจสอบกิจการประจำป� โดย

สรุปดังนี้   

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ  

1. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 

2. เพ่ือตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ 

3. เพ่ือตรวจสอบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของสหกรณ์  

 ขอบเขตการตรวจสอบ 

1. ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ

สหกรณ์ 

2. ตรวจสอบการควบคุมการเงิน ตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

ของสหกรณ์    

3. ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน    

4. ตรวจสอบการบรหิารงานของคณะกรรมการดำเนนิการตามแผนงานและงบประมาณท่ี

กำหนด  

1. สมาชิกสหกรณ์ ต้นป�ยกมา 1,290 คน เข้าใหม่ 51 คน ลาออก 37 คน วันสิ้นป�คงมี

สมาชิก 1,304 คน แยกเป�นสมาชิกสามัญ 1,170 คน และสมาชิกสมทบ 134 คน 

2. ผลการตรวจสอบด้านการเงิน 

2.1  เงินสด สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นป�  จำนวน  48,423.20  บาท   
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      การรับ – จ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินสดเป�นไปตามระเบียบที่กำหนด ให้

เก็บรักษาเงินสดไว้ไม่เกินวันละ 50,000.00 บาท การใช้จ่ายเงินต่าง ๆ ได้ผ่านการอนุมัติตามระเบียบฯ 

2.2  เงินฝากธนาคาร สหกรณ์มีบัญชีเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ และออมทรัพย์

พิเศษ และเงินฝากประจำ ณ วันสิ้นป� รวมเป�นเงินท้ังสิน้จำนวน 17,472,190.32 บาท  ดังนี้ 

เงินฝากออมทรัพย์และเผื่อเรียก  จำนวนเงิน 14,429,301.28  บาท 

เงินฝากประจำ จำนวนเงิน 3,042,889.04 บาท (ใช้เป�นหลักประกันเงินเบิกเกิน

บัญชีธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ในวงเงิน 3 ล้านบาท) 

ได้ตรวจสอบการปฏิบัติด้านการเงินและเงินฝากธนาคาร ปรากฏว่าจัดทำไว้

เรียบร้อย มียอดตรงตามบัญชีและรายงานของธนาคารหรือสมุดคู่ฝาก                                                                                           

3. เงินลงทุนและเงินฝากสหกรณ์อ่ืน     

สหกรณ์นำเงินไปลงทุนและฝากสหกรณ์อื่นหลายแห่งตามมติของคณะกรรมการ

ดำเนินการ  และเป�นตามหลักเกณฑ์พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 และตามประกาศ

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด พ.ศ. 2563 ข้อ 3 และข้อ 4 วันสิ้นป�มีจำนวน 

310,413,589.46 บาท  

ประเภทเงินลงทุนและเงินฝากสหกรณ์อ่ืน มูลค่าตามบัญชี(บาท) 

สลากออมสินและสลากออมทรัพย์ ธกส.  15,000,000.00 

เงินฝากประจำชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด  68,000,000.00 

เงินฝากออมทรัพย์ สอ.โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 11,813,589.46 

เงินฝากประจำ สอ.ตำรวจแห่งชาต ิจำกัด 64,500,000.00 

เงินฝากประจำและออมทรัพย์พิเศษ สอ.ตำรวจสุราษฎร์ธาน ีจำกัด 82,500,000.00 

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ สอ.สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้านครหลวงฯ 16,400,000.00 

เงินฝากประจำชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จำกัด 26,000,000.00 

หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 20,000,000.00 

หุ้นชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จำกัด 6,000,000.00 

หุ้นบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด               200,000.00 

รวม 310,413,589.46   

เงินลงทุนเป�นการลงทุนระยะยาว ได้รับผลตอบแทนจากการลงทุน จำนวน 1,453,194.90 บาท 

        เงินฝากสหกรณ์อ่ืน แยกประเภทเป�น เงินฝากออมทรัพย์ เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ และ

เง ินฝากประจำ ได ้รับดอกเบี ้ยเง ินฝาก ต ั ้งแต ่ ร ้อยละ 0.50 - 3.80 บาทต่อป� รวมเป �นเงิน 

6,982,229.24 บาท 
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4. ผลการตรวจสอบด้านการบัญชี 

          สหกรณ์ใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในการบันทึกบัญชี ได้ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการ

บัญชี  ปรากฏว่าการบันทึกบัญชีเรียบร้อยเป�นป�จจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี

ครบถ้วนเป�นไปตามระเบียนนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชี  

5. ผลการตรวจสอบด้านการดำเนินธุรกิจ         

5.1 การให้สินเชื่อ การจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิก เป�นไปตามระเบียบและข้อบังคับ มี

สัญญาและการค้ำประกันถูกต้องครบถ้วน การคิดดอกเบี้ยเป�นไปตามระเบียบและข้อบังคับของ

สหกรณ์ การชำระหนี้เงินกู้เป�นไปตามงวด การจ่ายเงินให้กู้ระหว่างป� มีดังนี ้                                                                                                  

ประเภทเงินให้กู้ สัญญา จ่ายกู้เงินระหว่างป� ( บาท ) ลูกหนี้คงเหลือ ( บาท ) 

เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 897 38,564,400.00 7,909,168.75 

เงินกู้สามัญ                                          161 121,485,800.00 340,638,909.75 

เงินกู้พิเศษ 6 9,550,000.00 51,772,517.30 

    รวม 1,064 169,600,200.00 400,320,595.80 

        5.2 ลูกหนี้ตามคำพิพากษา ต้นป�ยกมา 4 ราย จำนวน 3,116,657.77 บาท ระหว่าง

ป�ได้รับชำระคืน จำนวน 178,800.00 บาท แยกเป�นตน้เงิน จำนวน 60,859.75 บาท ดอกเบี้ย จำนวน 

81,940.25 บาท ค่าใช้จ่ายดำเนินคดีรับคืน จำนวน 36,000.00 บาท และได้ตัดหนี้สูญลูกหนี้ตามคำ

พิพากษา 1 ราย ได้แก่ นายประสิทธิ์ชัย รัตนวิภาคกุล เป�นเงินต้น จำนวน 327,451.06 บาท ดอกเบี้ย

หลังคำพิพากษา จำนวน 259,395.00 บาท (ไม่ได้บันทึกบัญชี)  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำป� 

2563 วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2564   

                วันสิ้นป�คงเหลือจำนวน 2,728,346.96 บาท และได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้ตาม

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว 

6. ผลการตรวจสอบด้านเงินรับฝาก 

สหกรณ์รับฝากเงินจากสมาชิก การฝากและการถอนเงินเป�นไปตามระเบียบท่ี

สหกรณ์กำหนด การคำนวณดอกเบี้ยเงินรับฝากเป�นไปตามประกาศของสหกรณ์ และเป�นไปตาม

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ  เพ่ือส่งเสริมการออมของสมาชิก  ดังนี้ 

ประเภทเงินรับฝาก บัญชี ยอดคงเหลือ (บาท) 

เงินรับฝากออมทรัพย์ 40 297,059.71  

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 286 100,780,223.13 

เงินรับฝากประจำ 75 107,811,629.32 

รวม 401 208,888,912.16 
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7. ผลการตรวจสอบด้านทุน 

       ทุนเรือนหุ้น วันสิ้นป�มียอดรวม จำนวน 417,448,020.00 บาท เพิ่มขึ้นจากป�ก่อน 

จำนวน 13,677,040.00 บาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป�นร้อยละ 3.39  

        การเพ่ิมและการถอนทุนเรือนหุ้น เป�นไปตามระเบียบของสหกรณ์  และได้ผ่านการ

อนุมัติจากคณะกรรมการดำเนินการ 

8. ผลการตรวจสอบค่าใช้จ่าย    

       ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ของสหกรณ์ จ่ายเพื่อกิจการของสหกรณ์  เป�นไปตามระเบียบและ

ข้อบังคับการจ่ายเงินทุกประเภท  ได้ผ่านการอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ   

9. ผลการตรวจสอบด้านการดำเนนิงาน  

       ในรอบป� สหกรณ์มีกำไรสุทธิประจำป� จำนวน 27,456,067.50 บาท    

       ทุนดำเนินงาน ณ วันสิ้นป�มีทุนดำเนินงานทั้งสิ ้น จำนวน 728,779,137.81 บาท             

ทุนดำเนินงาน ส่วนใหญ่เป�นทุนของสหกรณ์เองร้อยละ 70.26 และเงินรับฝากจากสมาชิกและอื่นๆ 

ร้อยละ 29.74 

        สหกรณ์มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิกที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของเชื้อไวรัส

โควิค-19 (COVID – 19) ท่ีมีการระบาดซ้ำอย่างต่อเนื่อง โดยให้สมาชิกยื่นขอพักชำระหนี้เงินต้น ได้แก่ 

เงินกู้ฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และเงินกู้พิเศษ (ตามความสมัครใจ) แต่ยังคงชำระดอกเบี้ยรายเดือน จำนวน 3 ครั้ง  

ครั้งท่ี 1 ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ ถึง เดือนพฤษภาคม 2564 รวม 216 สัญญา จำนวน 

7,031,262.10 บาท  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งท่ี 12/2563 วันท่ี 20 มกราคม 2564        

ครั้งท่ี 2 ตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึง เดือนกันยายน 2564 รวม 225 สัญญา จำนวน 

7,116,476.00 บาท  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งท่ี 3/2564 วันท่ี 28 เมษายน 2564 

ครั ้งท่ี 3 ตั ้งแต่เดือนตุลาคม ถึง เดือนธันวาคม 2564 รวม 118 สัญญา จำนวน 

4,482,624.00 บาท ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งท่ี 7/2564 วันท่ี 25 สิงหาคม 2564 

10. ผลการตรวจสอบด้านการบริหารงานท่ัวไป 

       10.1 สหกรณ์มีระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ที่กำหนดถือใช้ปฏิบัติมีความเหมาะสม         

การปฏิบัติงานต่างๆ เป�นไปตามระเบียบและข้อบังคับ 

       10.2 สหกรณ์มีการจัดแบ่งงานแยกหน้าที ่และความรับผิดชอบอย่างเหมาะสม  

เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบได้   

 มติท่ีประชุม รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2564 

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ประจำป� 2564 

 นางวราพร แพสถิตถาวร ผู้สอบบัญชี รายงานงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน 

และงบกระแสเงินสด ประจำป� 2564 ดังนี ้
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1. งบแสดงสถานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

รายการ ป� 2564 ป� 2563 

สินทรัพย์   

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 356,706,369.76 331,928,235.15 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 371,072,768.05 369,027,350.39 

รวมสินทรัพย์ 728,779,137.81 700,955,585.54 

หนี้สินและทุนของสหกรณ์   

รวมหนี้สินหมุนเวียน 210,194,723.27 198,238,492.80 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 6,541,794.00 6,034,033.00 

รวมหนี้สิน 216,736,517.27 204,272,525.80 

รวมทุนของสหกรณ์ 512,042,620.54 496,683,059.54 

รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ ์ 728,779,137.81 700,955,585.54 

2. งบกำไรขาดทุน สำหรับส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

รายการ ป� 2564 % ป� 2563 % 

รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจาก

การลงทุน 
- ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 

- ดอกเบี้ยรับลูกหนี้ตามคำ

พิพากษา 

- ดอกเบี้ยเงินฝาก 

- ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 

รวมรายได้ดอกเบ้ียและ

ผลตอบแทนจากการลงทุน 

 

 

27,196,831.28 

81,940.25 

 

6,982,229.24 

1,453,194.90 

35,714,195.67 

 

 

76.15 

0.23 

 

19.55 

4.07 

100 

 

 

28,790,552.50 

86,760.50 

 

6,403,184.31 

1,096,043.84 

36,376,5410.15 

 

 

79.15 

0.24 

 

17.60 

3.01 

100 

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและการลงทุน 3,686,004.09 10.32 3,702,937.19 10.18 

รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทน

จากเงินลงทุนสุทธิ 

31,700,740.52 88.76 32,673,603.96 89.82 

บวก รวมรายได้ท่ีไม่ใช่ดอกเบี้ย 704,221.31 1.97 365,999.75 1.01 

หัก ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 3,622,281.00 10.14 3,438,046.50 9.45 

หนี้สูญลูกหนี้ตามคำพิพากษา 327,451.06 0.92 - - 

รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจาก

เงินลงทุนสุทธ ิ

31,700,740.52 88.76 32,673,603.96 89.82 

กำไรสุทธิ (ขาดทุน) สุทธิ 27,456,067.50 76.88 28,353,240.82 77.95 
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3. งบกระแสเงินสด สำหรับป�ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

งบกระแสเงินสด ป� 2564 ป� 2563 

รวมเงินสดและเงินฝากธนาคาร 32,520,613.52 36,962,206.94 

รวมเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 269,213,589.46 241,638,165.91 

รวมเงินลงทุนระยะยาว  26,200,000.00 21,200,000.00 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (5,000,000.00) (1,056,710.00) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 26,071.24 (3,917,345.94) 

เงินสดสุทธิ เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 23,133,830.13 17,757,930.03 

เงินสด ณ วันต้นป� 278,600,372.85 260,842,442.82 

เงินสด ณ วันสิ้นป� 301,734,202.98 278,600,372.85 

 ความเห็นของผู้สอบบัญชี งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ฯ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ โดยผล

การประเมินชั้นคุณภาพของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด อยู่ในระดับ “ดีมาก”  

 มติที ่ประชุม อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด

ประจำป� 2564 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป� 2564 

 นางยุพรัตน์ ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝ่ายบริหาร รายงานให้ที่ประชุมว่า การ

จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป� 2564 มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

รายการ 
ป� 2564  ป� 2563  

  จำนวนเงิน %   จำนวนเงิน % 

กำไรสุทธิประจำป� 2564   27,456,067.50 100.00  28,353,240.82 100.00 

1.   การจัดสรรกำไรตามข้อบังคับ ข้อ 27        

 1.1 เงินสำรอง (ไม่น้อยกว่า 10% ของกำไรสุทธิ)   2,745,607.00 10.00  2,835,325.00 10.00 

 

1.2 เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณ์  ( 1% ของกำไร   

     สุทธิแต่ไม่เกินจำนวน 30,000 บาท)   
30,000.00 0.11  30,000.00 0.10 

2. การจัดสรรกำไรสุทธิตามข้อบังคับ ข้อ 27 (1) - (7)               

 2.1 เงินป�นผล  (ตามหุ้นท่ีชำระแลว้) 5.00 %  20,300,867.00 73.94 5.20 % 20,470,057.25 72.20 

 

2.2 เงินเฉลี่ยคืน (ดอกเบ้ียรับจากการให้กู้ตามส่วน    

     ของธุรกิจท่ีสมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ระหว่างป�) 

 9.60 % 2,578,973.50 9.39 10.25 % 2,964,064.25 10.45 

 2.3 เงินโบนัสกรรมการและเจา้หน้าท่ีสหกรณ ์  958,217.00 3.49  989,528.00 3.49 

       (ไม่เกิน 10% ของกำไรสุทธิ)       

      - กรรมการ  (766,573.00) (2.80)  (791,622.00) (2.80) 

      - เจ้าหน้าท่ีสหกรณ ์  (191,644.00) (0.69)  (197,906.00) (0.69) 
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รายการ 
ป� 2564 ป� 2563 

  จำนวนเงิน %   จำนวนเงิน % 

 2.4 เงินทุนรักษาระดับอัตราเงินป�นผล  10,000.00 0.04  10,000.00 0.04 

      (ไม่เกิน 2% ของทุนเรือนหุ้นท่ีมีอยู่ในสหกรณ์         

       ณ วันสิ้นป�)       

 2.5 เงินทุนสาธารณประโยชน์    832,403.00 3.03  1,054,266.32 3.72 

      (ไม่เกิน 10% ของกำไรสุทธิ)        

 

สรุปผลการจัดสรรกำไรสทุธ ิ
ป� 2564 ป� 2563 

จำนวนเงิน % จำนวนเงิน % 

1. จ่ายกลับคืนสมาชิก (เงินป�นผลและเงินเฉลี่ยคืน) 22,879,840.50 83.33 23,434,121.50 82.65 

2. เป�นผลประโยชน์แก่สมาชิก (เงินสำรอง เงินทุนรักษา 3,588,010.00 13.07 3,899,591.32 13.76 

    ระดับเงินป�นผลและเงินทุนสาธารณประโยชน์ )     

 นายวุฒิชัย ตางาม สมาชิกฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า สหกรณ์ควรหาแนวทางในด้านต่างๆ      

เพื ่อเพิ ่มรายได้และลดค่าใช้จ ่ายในการดำเนินงานของสหกรณ์ รวมถึงการจัดสรรโบนัสของ

คณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ โดยขอให้พิจารณาจากความสามารถในการทำกำไร

ของสหกรณ์ในแต่ละป� 

 มติท่ีประชุม  อนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป� 2564 

วาระท่ี 7  พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำป�  2565 

นายภรัญโรจน์ สุริยะไชยวัชร กรรมการและเหรัญญิก รายงานให้ที่ประชุมว่า ตาม

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด ข้อ 97 และ 98 กำหนดให้ท่ีประชุมใหญ่

พิจารณาเลือก ผู้ตรวจสอบกิจการจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ความสามารถ ใน

ด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ 

และมีคุณสมบัติเป�นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการสหกรณ์กำหนด 

เป�นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์เป�นประจำทุกป�   

 สหกรณ์ฯ จึงได้รับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2565 ปรากฏว่ามีผู้ยื่นใบสมัคร            

2 ราย คือ นางสาวภัทรา หงษ์คณานุเคราะห์ เสนอค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 48,000 บาท และนางสาว

ฤดี เกียรติก้องทวี เสนอค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 60,000 บาท ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ ได้จัดทำ

ข้อมูลเปรียบเทียบเพ่ือประกอบการพิจารณาตามตาราง ดังนี้  
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ข้อมูลการคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2565 

รายละเอียดการเสนอ 

บริการตรวจสอบกิจการ 

นางสาวภัทรา หงษ์คณานุเคราะห์ นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี 

ประวัตสิ่วนตัว 

และประสบการณ ์

- จบการศึกษาปร ิญญาตร ี บร ิหารธ ุรก ิจบัณฑิต 

(บธ.บ) 

- เป�นอดีตข้าราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

- ผ่านการอบรมผู้ตรวจสอบกิจการขั้นพื้นฐานถึงข้ัน

สูงของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์

- ได้ขึ้นทะเบียนเป�นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์

ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เลขทะเบียน 00710 

- ป�จจุบันเป�นผู ้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออม

ทรัพย์ จำนวน 3 แห่ง 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานฝาจีบ จำกัด ป�บัญชี 

31 ธันวาคม 2556 ถึง2564 

2. สหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

จำกัด ป�บัญชี 31 ธันวาคม 2557 ถึง 2564 

3. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน ธนชาต จำกัด      

ป�บัญชี 31 ธันวาคม 2559 ถึง ป� 2564 

- จบการศึกษาปริญญาตรี 

- เป�นอดีตข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  กระทรวง

เกษตรและสหกรณ ์

- ผ่านการอบรมและข้ึนทะเบียนเป�นผู้ตรวจสอบกิจการ

สหกรณ์ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์

- ป�จจุบันเป�นผู้ตรวจสอบกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์                  

กรมวิชาการเกษตร จำกัด 

วัตถุประสงค์ของการ

ตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

- เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานด้าน

การบัญชีและการควบคุมการเงินตามหลักการ

บริหารท่ัวไป 

- เพ ื ่อให ้ข ้อเสนอแนะในการแก้ไขปร ับปร ุงการ

ปฏิบัติงานด้านการเงินและการบัญชี 

- เพื ่อตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี ่ยวกับการ

ดำเนินงานสหกรณ ์

- เพื ่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการ

ดำเนินการและให้ข้อเสนอแนะ 

- เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและ

การควบคุมภายใน 

- ให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ด้านการเงินและการบัญชี 

 

ขอบเขตการตรวจสอบ 

 

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระเบียบ ข้อบังคับและ

กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ 

- ตรวจสอบเอกสารหลักฐานและความถูกต้องของ 

การบันทึกบัญชี 

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้ 

จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำป� 

- ต ิดตามผลการดำเน ินงานของคณะกรรมการ

ดำเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงาน 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ ตลอดจนคำสั่งต่างๆ ของ

สหกรณ ์

- ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานการบันทึกบัญชี 

เพ่ือให้ทราบฐานะทางการเงินและข้อเท็จจริง 

- ตรวจสอบการดำเนินธุรกิจเพื ่อประเมินผล และให้

ข้อเสนอแนะ 

- ตรวจสอบการดำเน ินงานเป �นไปตามกฎหมาย

ข้อบังคับระเบียบ มติที ่ประชุม ตามงบประมาณท่ี

กำหนดไว้ 
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รายละเอียดการเสนอ 

บริการตรวจสอบกิจการ 

นางสาวภัทรา หงษ์คณานุเคราะห์ นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี 

- ตรวจสอบเงินลงทุน การอนุมัติจากคณะกรรมการ

ด ำ เ น ิ น ก า ร แ ล ะ เ ป � น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ข อ ง

คณะกรรมการ 

- พัฒนาการแห่งชาติ 

การเข้าปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ 
 

- เข้าตรวจสอบด้วยตนเอง เดือนละครั้ง เป�นเวลา 2-
3 วัน แล้วแต่ปริมาณงาน  

- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ตามท่ี
สหกรณ์ต้องการ 

- เข้าตรวจสอบกิจการด้วยตนเองทุกเดือนๆ ละ 2 วัน 

- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

รายงานผลการตรวจสอบ - รายงานผลการตรวจสอบกิจการเป�นประจำเดือนต่อ

คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ ์

- รายงานการตรวจสอบกิจการประจำป�ต่อที่ประชุม

ใหญ่ของสหกรณ์ 

- ให้คำแนะนำในด้านบริหารการเงิน การบัญชีตามท่ี

เห็นสมควร 

- เสนอผลการดำเน ินงานและสถานะการเ งิน 

ตลอดจน 

- คำแนะนำท่ีเป�นประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- รายงานผลการตรวจสอบกิจการเป�นประจำเดือนต่อ

คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ ์

ค่าธรรมเนียมบริการ 

 

 

 

 

- คิดตามระยะเวลาการตรวจสอบ ตั้งแต่ 1 มกราคม 

2565 ถึง 31 ธันวาคม 2565 โดยเสนอค่าตอบแทน

เป �นป �ละ จำนวน 48,000 บาท และขอร ับค่า

ตรวจสอบเมื่อส่งรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

เป�นรายเดือนๆ ละ 4,000 บาท  

- ตั้งแต่เดือนมกราคม 2565 จนถึงเดือนธันวาคม 2565 

รวม 12 เดือน โดยคิดเป�นป� จำนวน 60,000 บาท 

และขอรับค่าตรวจสอบ เมื่อส่งรายงานการตรวจสอบ

กิจการเป�นรายเดือนๆ ละ 5,000 บาท 

 คณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบข้อมูลคุณสมบัติของทั้ง 2 ท่าน แล้ว ปรากฏว่ามี

ข้อมูลครบถ้วน จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติให้ 

1. นางสาวภัทรา หงส์คณานุเคราะห์ เป�นผู ้ตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2565                

เสนอค่าธรรมเนียมเป�นเงิน 48,000 บาท 

2. นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี เป�นผู ้ตรวจสอบกิจการสำรอง ประจำป� 2565                

เสนอค่าธรรมเนียมเป�นเงิน 60,000 บาท 

มติที ่ประชุม อนุมัติให้นางสาวภัทรา หงษ์คณานุเคราะห์ เป�นผู ้ตรวจสอบกิจการ 

ประจำป� 2565 โดยจ่ายค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 48,000 บาท และนางสาวฤดี เกียรติก้องทวี เป�น              

ผูต้รวจสอบกิจการสำรอง ประจำป� 2565 โดยจ่ายค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 60,000 บาท 
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วาระท่ี 8  พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชน ประจำป� 2565 

นายภรัญโรจน์ สุริยะไชยวัชร กรรมการและเหรัญญิก รายงานให้ที่ประชุมว่า ตามท่ี

สหกรณ์  ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด มีทุนดำเนินงานเกิน 35 ล้านบาทข้ึนไป และมีผล

การจัดชั้นคุณภาพ การควบคุมภายในของสหกรณ์ตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดอยู่ในระดับดี

ขึ้นไป ให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีตามระเบียบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2562 และตามข้อบังคับ

ของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด ข้อ 24 โดยสหกรณ์ได้รับสมัครผู้สอบบัญชี 

ประจำป� 2565 ปรากฏว่ามีผู้ยื่นใบสมัคร 2 ราย คือ นางวราพร แพสถิตถาวร เสนอค่าธรรมเนียม 

เป�นเงิน 50,000 บาท และนางชัญญานุช หังสวนัส เสนอค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 70,000 บาท ซ่ึง

คณะกรรมการดำเนินการ ได้จัดทำข้อมูลเปรียบเทียบเพ่ือประกอบการพิจารณาตามตาราง ดังนี้  

ข้อมูลการคัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชน ประจำป� 2565 

รายละเอียดการเสนอ 

บริการสอบบัญช ี

นางวราพร แพสถิตถาวร นางชญัญานชุ หังสวนัส 

ประวัตสิ่วนตัวและ 

ประสบการณ ์

- จบการศึกษาปร ิญญาตร ี บร ิหารธ ุรก ิจบัณฑิต 

(บธ.บ.) 

- เป�นข้าราชการบำนาญของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

และตรวจสอบบัญชีสหกรณ์เป�นเวลา 45 ป� 

- เป�นผู้ชำนาญงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ โดยผ่าน

การอบรมผู ้สอบบัญชีภาคเอกชนของกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ์ 

- เป�นผู ้ตรวจสอบภาคเอกชนของกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ตั้งแต่ 2549 ถึงป�จจุบัน 

- จบปริญญาตรี 

- เป�นข้าราชการบำนาญของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

โดยเป�นผู้สอบบัญชีของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ตั้งแต่

ป� 2528 รวมระยะเวลาเป�นผู้สอบบัญชีทางราชการ 

โดยรวมประมาณ 30 ป� 

- เป�นผู ้ชำนาญงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ โดยผ่าน 

การอบรมผู้สอบบัญชีภาคเอกชนของกรมตรวจบัญชี

สหกรณ ์

วัตถุประสงค์ของการ

ตรวจสอบ  

- เพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของผู้ใช้งบการเงินที่มีต่องบ

การเง ินของสหกรณ์ว ่า สหกรณ์ได ้ปฏิบ ัต ิตาม

กฎหมายสหกรณ์ กฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และ

ระเบ ียบนายทะเบ ียนสหกรณ์  เพ ื ่อให ้บรรลุ

วัตถุประสงค์ดังกล่าวจะปฏิบัติงานตรวจสอบงบ

การเงินของสหกรณ์ตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

และตามระเบียบที ่อธิบดีกรมตรวจบัญชีกำหนด 

เพ่ือแสดงความเห็นว ่างบการเง ินโดยรวมของ

สหกรณ ์ปราศจากการแสดงข ้อม ู ลท ี ่ ข ั ดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญตามกฎระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ข้อผิดพลาด โดยใช้ดุลยพินิจ และการสังเกตและ

สงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพรวมทั้งข้อกำหนดด้าน

จรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน 

- เพื ่อเพิ ่มความเชื ่อมั ่นของผู้ใช้งบการเงินที่มีต่องบ

การเงินของสหกรณ์ว่า สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย

สหกรณ์กฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ ์เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวจะ

ปฏิบัต ิงานตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ตาม

มาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่อธิบดีกรม

ตรวจบัญชีกำหนดเพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงิน

โดยรวมของสหกรณ์ปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญตามกฎระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ ไม่ว ่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ข้อผิดพลาด  โดยใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและ

สงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพรวมทั้งข้อกำหนดด้าน

จรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน 
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ความรับผิดชอบของ

ผู้สอบบัญชี 

 

 

- ขอบเขตการปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานตรวจสอบโดย

สอดคล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชี และระเบียบ

ท ี ่ อธ ิบด ีกรมตรวจบ ัญช ีสหกรณ ์กำหนด ซึ่ ง

กำหนดให้ต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดในจรรยาบรรณ

ของผ ู ้สอบบ ัญช ีสหกรณ ์  การตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่อธิบดีกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด รวมถึงการใช้ดุลยพินิจ 

และการสังเกตและสงสัยเยี ่ยงผู ้ประกอบวิชาชีพ

ตลอดการตรวจสอบ รวมถึงใช้วิธีการดังต่อไปน้ี 

- ระบุประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะ

เก ิดจากการทุจร ิตหร ือข้อผ ิดพลาด ออกแบบ

ปฏิบัติงานตามวิธีการเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยง

เหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอ

และเหมาะสมเพื่อเป�นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ 

ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป�น

สาระสำคัญซึ่งเป�นผลมาจากการทุจริต และสูงกว่า

ความเสี ่ยงที ่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื ่องจากการ

ทุจริตอาจเกี ่ยวกับความสมรู ้ร่วมคิด การปลอม

แปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดง

ข้อมูลการแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือ

การแทรกแซงการควบคุมภายใน 

- ทำความเข ้าใจในระบบการควบค ุมภายในท่ี

เกี ่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือ

วัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผล

ของการควบคุมภายในของสหกรณ์ อย่างไรก็ตาม 

จะแจ้งให ้ทราบเป�นลายลักษณ์อ ักษรเก ี ่ยวกับ

ข้อบกพร่องของการควบคุมภายในที่มีนัยสำคัญ ซึ่ง

เกี ่ยวข้องกับตรวจสอบงบการเงิน ซึ ่งตรวจพบใน

ระหว่างการตรวจสอบ 

- ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ี

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ใช้และความ

สมเหตุสมผลของการประมาณการทางบัญชีและ

เป �ดเผยข ้อม ูลท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องซ ึ ่ งจ ัดทำข ึ ้ น โดย

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์

- สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การ

บ ัญช ีสำหร ับการดำเน ินการงานต่อเน ื ่องของ

- ขอบเขตการปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานตรวจสอบโดย

สอดคล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชี และระเบียบท่ี

อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด ซึ ่งกำหนดให้

ต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดในจรรยาบรรณของผู้สอบ

บัญชีสหกรณ์ การตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบ

บัญชีและระเบียบที ่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

กำหนด รวมถึงการใช้ดุลยพินิจ และการสังเกตและ

สงสัยเยี ่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ 

รวมถึงใช้วิธีการดังต่อไปน้ี 

- ระบุประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะ

เก ิดจากการท ุจร ิตหร ือข ้อผ ิดพลาด ออกแบบ

ปฏิบัติงานตามวิธีการเพื่อตอบสนองต่อความเสี ่ยง

เหล่าน้ัน และได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและ

เหมาะสมเพื่อเป�นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น ความ

เส ี ่ยงที ่ ไม ่พบข้อม ูลที ่ข ัดต ่อข ้อเท ็จจร ิงอ ันเป�น

สาระสำคัญ ซึ ่งเป�นผลมาจากการทุจริตและสูงกว่า

ความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริต 

อาจเก ี ่ยวกับความสมร ู ้ร ่วมคิด การปลอมแปลง

เอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การ

แสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซง

การควบคุมภายใน 

- ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้อง

กับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี 

เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงคใ์น

การแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุม 

ภายในของสหกรณ์ อย่างไรก็ตาม จะแจ้งให้ทราบเป�น

ลายลักษณ์อักษรเกี่ยวกับข้อบกพร่องของการควบคุม 

ภายในที ่มีนัยสำคัญ ซึ ่งเกี ่ยวข้องกับตรวจสอบงบ

การเงิน ซึ่งตรวจพบในระหว่างการตรวจสอบ 

- ประเม ินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ี

คณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ์ใช ้และความ

สมเหตุสมผลของการประมาณการทางบัญชีและ

เป � ด เผยข ้ อม ู ลท ี ่ เก ี ่ ย วข ้ องซ ึ ่ งจ ั ดทำข ึ ้ น โดย

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์

- สรุปเกี ่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การ

บ ัญช ีสำหร ับการดำเน ินการงานต ่อเน ื ่อ งของ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และจากหลักฐาน
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คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และจากหลักฐาน

การสอบบัญชีที ่ได ้ร ับว่ามีความไม่แน่นอนที ่มี

สาระสำคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ี

อาจเป�นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญต่อ

ความสามารถของสหกรณ์ในการดำเนินการต่อเน่ือง

หร ือไม ่ถ ้าได ้ข ้อสร ุปว ่าม ีความไม ่แน่นอนที ่มี

สาระสำคัญ จะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของ

ผู้สอบบัญชีถึงการเป�ดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบ

การเงิน หรือถ้าการเป�ดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ

ความเห็นจะเปลี ่ยนแปลงไป ข้อสรุปขึ ้นอยู ่กับ

หลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงาน

ของผู ้สอบบัญชี อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์ หรือ

สถานการณ์ในอนาคตอาจเป�นเหตุให้สหกรณ์ต้อง

หยุดดำเนินงานต่อเน่ืองได้ 

- ประเมินการนำเสนอ  โครงสร้างและเนื้อหาของงบ

การเงินโดยรวม  รวมถึงการเป�ดเผยที่เกี ่ยวข้อง

ตลอดจนประเมิน ว่างบการเงินแสดงรายการและ

เหตุการณ์ที ่เกิดขึ ้นโดยถูกต้องตามที ่ควรหรือไม่

เนื ่องจากข้อจำกัดที ่ส ืบเนื ่องของการตรวจสอบ 

รวมถึงข้อจำกัดสืบเนื่องของการควบคุมภายในทำ

ให้มีความเสี ่ยงซึ ่งไม่อาจหลีกเลี ่ยงได้ที ่การแสดง

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญอาจไม่

ถูกค้นพบ แม้ว่าการตรวจสอบได้ถูกวางแผนและ

ปฏิบัติอย่างเหมาะสมโดยสอดคล้องกับมาตรฐาน

การสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียน 

- การจัดเตรียมให้เข้าถึงข้อมูลในการตรวจสอบ 

- การเข้าถึงข้อมูลท้ังหมดที่คณะกรรมการและฝ่าย

จ ัดการสหกรณ์ร ับทราบเกี ่ยวกับการจัดทำงบ

การเงิน ได้แก่ การบันทึกบัญชี เอกสารหลักฐาน 

และข้อมูลอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

- ข ้อม ูลเพ ิ ่มเต ิมอาจร ้องขอจากคณะกรรมการ

ดำเนินการและฝ่ายจัดการสหกรณ์เพ่ือวัตถุประสงค์

ของการตรวจสอบ 

- การเข้าถึงอย่างไม่จำกัดต่อบุคคลภายในสหกรณ์ มี

ความจำเป�นที่จะต้องได้รับหลักฐานการสอบบัญชี 

โดยขอคำย ืนย ันท ี ่ เป �นลายล ักษณ ์อ ักษรจาก

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เก่ียวกับคำรับรอง

ท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบและหวังเป�นอย่างยิ่งว่า

การสอบบัญช ีท ี ่ ได ้ร ับว ่าม ีความไม ่แน ่นอนที ่มี

สาระสำคัญที่เกี ่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ี

อาจเป�นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญต่อ

ความสามารถของสหกรณ์ในการดำเนินการต่อเนื่อง

หร ือไม ่ถ ้ าได ้ข ้อสร ุปว ่าม ีความไม ่แน ่นอนที ่มี

สาระสำคัญ จะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของ

ผู ้สอบบัญชีถึงการเป�ดเผยข้อมูลที ่เกี ่ยวข้องในงบ

การเงิน หรือถ้าการเป�ดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ

ความเห็นจะเปล ี ่ยนแปลงไป ข้อสร ุปขึ ้นอย ู ่ กับ

หลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงาน

ของผ ู ้สอบบัญช ี อย ่างไรก ็ตามเหตุการณ์ หรือ

สถานการณ์ในอนาคตอาจเป�นเหตุให้สหกรณ์ตอ้งหยดุ

ดำเนินงานต่อเน่ืองได้ 

- ประเมินการนำเสนอ  โครงสร้างและเนื้อหาของงบ

การเงินโดยรวม  รวมถึงการเป�ดเผยที ่เก ี ่ยวข้อง

ตลอดจนประเมิน ว่างบการเงินแสดงรายการและ

เหตุการณ์ที ่ เก ิดขึ ้นโดยถูกต้องตามที ่ควรหรือไม่

เน่ืองจากข้อจำกักท่ีสืบเน่ืองของการตรวจสอบ รวมถึง

ข้อจำกัดสืบเนื่องของการควบคุมภายในทำให้มีความ

เสี่ยงซึ่งไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ที่การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญอาจไม่ถูกค้นพบ แม้ว่า

การตรวจสอบได ้ถ ูกวางแผนและปฏ ิบ ัต ิอย ่าง

เหมาะสมโดยสอดคล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชี

และระเบียบนายทะเบียน 

- การจัดเตรียมให้เข้าถึงข้อมูลในการตรวจสอบ 

- การเข้าถึงข้อมูลทั้งหมดที ่คณะกรรมการและฝ่าย

จัดการสหกรณ์รับทราบเกี่ยวกับการจัดทำงบการเงิน 

ได้แก่ การบันทึกบัญชี เอกสารหลักฐาน และข้อมูลอ่ืน

ท่ีเก่ียวข้อง 

- ข ้อม ูล เพ ิ ่ม เต ิมอาจร ้องขอจากคณะกรรมการ

ดำเนินการและฝ่ายจัดการสหกรณ์เพื่อวัตถุประสงค์

ของการตรวจสอบ 

- การเข้าถึงอย่างไม่จำกัดต่อบุคคลภายในสหกรณ์      

มีความจำเป�นท่ีจะต้องได้รับหลักฐานการสอบบัญชี

โดยขอคำย ืนย ันท ี ่ เป �นลายล ักษณ ์อ ักษรจาก

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เก่ียวกับคำรับรองท่ี 

   เก่ียวข้องกับการตรวจสอบและหวังเป�นอย่างยิ่งว่าจะ 

   ได้รับความร่วมมืออย่างเตม็ท่ีจากเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ใน 
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จะได้รับความร่วมมืออย่างเต็มที ่จากเจ้าหน้าท่ี

สหกรณ์ในระหว่างการตรวจสอบ 

   ระหว่างการตรวจสอบ 

 

การเข้าปฏิบัติงาน

ตรวจสอบ 

การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ เข้าตรวจสอบด้วยตนเอง

พร้อมผู้ช่วยอย่างน้อยป�ละ 4 ครั้ง ครั้งละไม่น้อยกว่า 

1-5 วันทำการ โดยมีจำนวนผู ้ช ่วยสอบบัญช ีว ุ ฒิ

ปริญญาตรี สาขาบัญชี  จำนวน 2 คน  

การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ  เข้าตรวจสอบด้วยตนเอง

พร้อมผู้ช่วยอย่างน้อยป�ละ 2 ครั ้ง ครั้งละไม่น้อยกว่า    

1-5 วันทำการ โดยมีจำนวนผู้ช่วยสอบบัญชีวุฒิปริญญา

ตรี สาขาบัญชี จำนวน 3 คน      

ความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการ

ดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์รับทราบและ

เข้าใจในหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังน้ี 

1. การจัดทำและแสดงรายการอย่างถูกต้องตาม

ควรของงบการเงินโดยสอดคล้องกับมาตรฐาน

การบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

2. การควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำงบ

การเงินที่มีความจำเป�นจะต้องทำให้สามารถ

จัดทำงบการเงิน โดยปราศจากการแสดงข้อมูล

ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญ ไม่ว่าจะ

เน่ืองจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 

3. ในการจ ั ดทำงบการ เ ง ิ น  คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมิน

ความสามารถของสหกรณ์ในการดำเนินงาน

ต่อเนื ่อง การเป�ดเผยเกี ่ยวกับการดำเนินงาน

ต่อเนื่อง และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการ

ดำเนินงานต่อเนื ่อง เว้นแต่คณะกรรมการมี

ความตั้งใจท่ีจะเลิกสหกรณ์ หรือหยุดดำเนินงาน

หรือไม่ หรือไม่สามารถดำเนินงานต่อเน่ืองต่อไป 

- คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์รับทราบและเข้าใจ

ในหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังน้ี 

1. การจัดทำและแสดงรายการอย่างถูกต้องตามควร

ของงบการเงินโดยสอดคล้องกับมาตรฐานการ

บัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

2. การควบคุมภายในที ่เกี ่ยวข้องกับการจัดทำงบ

การเงินท่ีมีความจำเป�นจะต้องทำให้สามารถจัดทำ

งบการเงิน โดยปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป�นสาระสำคัญ ไม่ว่าจะเนื่องจาก

การทุจริตหรือข้อผิดพลาด 

3. ในการจัดทำงบการเงิน คณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถ

ของสหกรณ์ในการดำเนินงานต่อเน ื ่อง การ

เป�ดเผยเก่ียวกับการดำเนินงานต่อเน่ืองและการใช้

เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื ่อง 

เว ้นแต ่คณะกรรมการมีความตั ้งใจที ่จะเลิก

สหกรณ์ หรือหยุดดำเนินงานหรือไม่ หรือไม่

สามารถดำเนินงานต่อเน่ืองต่อไป 
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รายละเอียดการเสนอ 

บริการสอบบัญช ี

นางวราพร แพสถิตถาวร นางชญัญานชุ หังสวนัส 

การรายงานผลการ

ตรวจสอบ 

- รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างป�ให้สหกรณ์

ทราบ 

- รายงานการสอบบัญชีประจำป� ตามระเบียบกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดให้คำแนะนำในการ

บริหารการเงินการบัญชีตามเห็นสมควร โดยไม่ถือ

เป�นค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด กรณีมีข้อสังเกตทาง

การเง ินการบ ัญช ีท ี ่สำค ัญท ี ่พบระหว ่างการ

ตรวจสอบจะแจ้งสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ทราบเป�นลายลักษณ์อักษร หรือเมื่อได้รับ

แจ้งข้อสังเกตทางการเงินการบัญชีจากหน่วยงาน

ราชการ จะดำเนินการตรวจสอบเพิ ่มเติมตามท่ี

ได้รับแจ้งจากหน่วยราชการนั้น  แล้วแจ้งผลการ

ตรวจสอบให้สหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ทราบเป�นลายลักษณ์อักษร 

- ยินดีเข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการทุกครั้งตามท่ีสหกรณ์ร้องขอ 

- รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างป�ให้สหกรณ์

ทราบ 

- รายงานการสอบบัญชีประจำป� ตามระเบียบกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ์กำหนด 

- ให้คำแนะนำในการบริหารการเงินการบัญชีตาม

เห็นสมควร โดยไม่ถือเป�นค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด  

กรณีมีข้อสังเกตทางการเงินการบัญชีที ่สำคัญที่พบ   

ระหว่างการตรวจสอบจะแจ้งสหกรณ์ และกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ์ทราบเป�นลายลักษณ์อักษร หรือได้รับ

แจ้งข้อสังเกตทางการเงินการบัญชีจากหน่วยงาน

ราชการจะดำเนินการตรวจสอบเพิ่มเติมตามที่ได้รับ

แจ้งจากหน่วยราชการนั้น และแจ้งผลการตรวจสอบ

ให้สหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบเป�นลาย

ลักษณอั์กษร 

- ยินดีเข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการ 

   ดำเนินการทุกครั้งตามท่ีสหกรณ์ร้องขอ 

คำรับรอง - ปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วย

การแต่งตั้งผูส้อบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนเป�น

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2562 ข้อ 12 และ ข้อ13    

- ปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วย

การแต่งตั้งผูส้อบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนเป�น

ผู้สอบบัญชีสหกรณ ์พ.ศ.2562 ข้อ 12 และ ข้อ 13 

ค่าธรรมเนียมบริการ - คิดตามปริมาณธุรกิจ ความเสี่ยงในการสอบบัญชี 

ภารกิจที่นายทะเบียนสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์กำหนด รวมทั ้ งเวลาท ี ่ต ้องใช ้ในการ

ปฏิบัต ิงานสอบบัญชี โดยรวมค่าใช้จ ่ายในการ

เดินทางไว้เรียบร้อยแล้ว เว้นแต่ค่าใช้จ่ายในการขอ

คำยืนยันยอดและสอบทานหนี ้ ขอให้เป�นความ

รับผิดชอบของสหกรณ์  เสนอค่าธรรมเนียมการ

สอบบัญชีเป�นจำนวนเงิน 50,000 บาท และขอรับ

ค่าบริการเมื่อส่งรายงานการสอบบัญชี และแสดง

ความเห็นต่องบการเงินแล้ว 

- คิดตามปริมาณธุรกิจ ความเสี ่ยงในการสอบบัญชี 

ภารกิจที ่นายทะเบียนสหกรณ์และกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์กำหนด รวมท้ังเวลาท่ีต้องใช้ในการปฏิบัติงาน

สอบบัญช ี โดยรวมค ่าใช ้จ ่ายในการเด ินทางไว้

เรียบร้อยแล้ว เว้นแต่ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันยอด

และสอบทานหนี ้ ขอให้เป�นความรับผิดชอบของ

สหกรณ์  เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีเป�น  

จำนวนเงิน 60,000 บาท และขอรับค่าบริการเมื่อส่ง

รายงานการสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบ

การเงินแล้ว 

 คณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบข้อมูลคุณสมบัติของทั้ง 2 ท่าน แล้ว ปรากฏว่ามี

ข้อมูลครบถ้วน ตรงตามคุณสมบัติท่ีกำหนด จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติให้ 

1. นางวราพร แพสถิตถาวร เป�นผู้สอบบัญชี ประจำป� 2565 เสนอค่าธรรมเนียม 

เป�นเงิน 50,000 บาท  
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2. นางช ัญญานุช ห ังสวน ัส เป �นผ ู ้สอบบัญช ีสำรอง ประจำป � 2565 เสนอ

ค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 70,000 บาท    

มติที ่ประชุม สหกรณ์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด มีสินทรัพย์ทั ้งสิ ้นจำนวน 

728,779,137.81 บาท และผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในอยู่ในระดับ “ดีมาก” ท่ีประชุมมี

มติเลือกนางวราพร แพสถิตถาวร ผู้สอบบัญชีบุคคลอ่ืนให้เป�นผู้สอบบัญชีสหกรณ์สำหรับป�สิ้นสุดวันท่ี 

31 ธันวาคม 2565 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จำนวน 50,000 บาท และเลือกนางชัญญานุช หังสว

นัส ผู้สอบบัญชีบุคคลอื่นให้เป�นผู้สอบบัญชีสำรองสหกรณ์สำหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 70,000 บาท 

วาระท่ี 10  พิจารณาแผนงาน ประมาณการรายได้และรายจ่าย งบประมาณรายจ่าย และงบลงทุน 

 ประจำป� 2565 

 นายสิงห์  จงประเสริฐ กรรมการและผู้จัดการ รายงานให้ที่ประชุมว่า คณะกรรมการ

ดำเนินการได้จัดทำแผนงานประจำป� 2565 ดังนี้ 

 

ประมาณการรายได้ และรายจ่าย ป� 2565 

ลำดับ กิจกรรม ป� 2565 ไตรมาส 

  เป้าหมาย 1 2 3 4 

  การดำเนินงาน (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.)  (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) 

1 การเพ่ิมจำนวนสมาชิก              7 คน     

2 รับเงินฝากจากสมาชิก 150,000,000 บาท     

3 การให้เงินกู้แก่สมาชิก 170,000,000 บาท     

4 การนำเงินฝากและลงทุนแหล่งลงทุนภายนอก 200,000,000 บาท     

5 การให้ทุนการศึกษาสำหรับบุตรสมาชิก 180,000 บาท     

6 การให้ทุนการศึกษาสำหรับสมาชิก 180,000 บาท     

7 การพัฒนาความรู้ให้กับสมาชิก                       

คณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ีโดย 

หน่วยงานภายนอก  

 6 ครั้ง     

รายการ ป�  2564 ป� 2565 

ประมาณการ รายได้ – รายจ่าย ประมาณการ 

ประมาณการรายได้    

     1. ดอกเบ้ียรับ 26,000,000.00 27,278,771.53 26,500,000.00 

     2. รายได้อ่ืน 6,000,000.00 9,139,645.45 8,500,000.00 

รวมรายได้ 32,000,000.00 36,418,416.98 35,000,000.00 
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งบประมาณรายจ่าย ประจำป� 2565 

รายการ งบประมาณ จ่ายจริง ขอต้ัง

งบประมาณ 
เหตุผลความจำเป�น 

ป� 2564 ป� 2564 ป� 2565 

  ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน   
  

  

1 

  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าท่ี   
  

  

1.1 เงินเดือน 3,017,000.00 3,016,548.00 3,161,000.00 - เงินเดือนเจ้าหน้าท่ี จำนวน 6 คน 

1.2 เงินบำเหน็จเจ้าหน้าท่ี 470,000.00 507,761.00 509,000.00 - สำรองไว้จ่ายใหเ้จ้าหน้าท่ีเมื่อออกจาก

การเป�นเจา้หน้าท่ี จำนวน 6 คน ซึ่ง

เป�นไปตามกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์

1.3 ค่าล่วงเวลา 50,000.00 42,507.00 50,000.00 - ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาทำการของ

เจ้าหน้าท่ี 

1.4 ค่าเงินประกันสังคมและ

กองทุนเงินทดแทน 

50,000.00 36,540.00 50,000.00 - ค่าประกันสังคมใหเ้จ้าหน้าท่ี จำนวน 6 

คน และเงินกองทุนเงินทดแทน ซึ่ง

สหกรณ์ต้องปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน 

1.5 ค่ารักษาพยาบาล 60,000.00 14,925.00 60,000.00 - ค่ารักษาพยาบาลสำหรับบิดา มารดา 

คู่สมรส บุตร และเจ้าหน้าท่ี กรณไีม่

สามารถเบิกค่ารักษาพยาบาลจาก

ประกันสังคมไดร้วมคนละ 10,000 บาท 

ต่อป� จำนวน 6 คน 

1.6 ค่าสัมมนาและฝ�กอบรม 10,000.00 4,000.00 10,000.00 - ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมฝ�กอบรม และ

ประชุมสมัมนาของกรรมการดำเนินการ 

และเจา้หน้าท่ี 

 

 

 

 

รายการ ป�  2564 ป� 2564 ป�  2565 

 ประมาณการ รายได้ – รายจ่าย ประมาณการ 

ประมาณการรายจ่าย    

      1. ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 3,000,000.00 3,686,004.09 3,500,000.00 

      2. ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 5,559,000.00 5,276,345.39 5,350,000.00 

รวมรายจ่าย 8,559,000.00 8,962,349.48 8,850,000.00 

ประมาณการกำไรสุทธ ิ 23,441,000.00 27,456,067.50 26,150,000.00 
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2 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร

สถานท่ีและอุปกรณ์ 

    

2.1 ค่าเสื่อมราคา 40,000.00 34,998.32 40,000.00 - ค่าเสื่อมราคาเครื่องใช้สำนักงาน 

2.2 ค่าสาธารณูปโภค 98,000.00 84,002.18 90,000.00 - ค่าโทรศัพท์ โทรสาร และไฟฟ้า 

2.3 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 46,000.00 30,407.68 40,000.00 - ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารบริษัทเอกชน  

2.4 ค่าดูแลและพัฒนา

โปรแกรมคอมพิวเตอร ์

20,000.00 16,050.00 20,000.00 - ค่าดูแล และพัฒนาโปรแกรม

คอมพิวเตอร ์  

2.5 สิทธิการใช้ซอฟท์แวร์ตัด

จ่าย 

112,000.00 21,400.00 112,000.00 - ค่าใช้จ่ายทางบัญชีท่ีเกิดจากพัฒนา

ระบบโปรแกรมสหกรณ ์

2.6 ค่าซ่อมแซมและ

บำรุงรักษา เครื่องใช้สำนักงาน 

5,000.00 3,900.00 20,000.00 - ค่าซ่อมบำรุงรักษาเครื่องใช้สำนักงานท่ี

ชำรุด 

3 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ค่าใช้จ่ายดำเนินงานอ่ืน 
 

  
 

  

3.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 120,000.00 26,923.00 50,000.00 - ค่าเบ้ียเลีย้ง ค่าท่ีพัก และค่าพาหนะ 

สำหรับกรรมการดำเนินการ และ

เจ้าหน้าท่ีไปปฏิบัติงานของสหกรณ ์

3.2 ค่าใช้จ่ายการประชุมใหญ่

สามัญ 

371,000.00 370,584.01 330,000.00 - ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมใหญ่ เช่น 

ค่าตอบแทนสมาชิกผู้เข้าร่วมประชุม 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งกรรมการ

ดำเนินการและการพิมพ์รายงานการ

ประชุมใหญ่ ฯลฯ 

3.3 ค่าเบ้ียประชุม 290,000.00 228,700.00 290,000.00 - ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

3.4 ค่าธรรมเนียมการสอบ

บัญชี 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 - ค่าตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี 

3.5 ค่าตรวจสอบกิจการ 48,000.00 48,000.00 48,000.00 - ค่าตรวจสอบกิจการของผู้ตรวจสอบ

กิจการ 

3.6 ค่าตอบแทน 70,000.00 72,200.00 80,000.00 - ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานช่วยสหกรณ์ 

เช่น ตัวแทนศูนย์ภาคฯ ท่ีปรึกษาด้าน

กฎหมาย การเงิน และคอมพิวเตอร์ 

3.7 ค่ารับรอง 10,000.00 5,314.00 10,000.00 - ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุม และ

รับรองแขกของสหกรณ ์

3.8 ค่าใช้จ่ายในการประชุม

คณะทำงาน 

17,000.00 0.00 0.00 - ค่าใช้จ่ายในการประชุมการทำงาน

ต่างๆ เช่น คณะทำงานทุนการศึกษา 

และทุนสาธารณภัย 
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3.9 ค่าใช้จ่ายในการ

ประชาสมัพันธ์ 

15,000.00 24,901.00 30,000.00 - ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ 

ประชาสมัพันธ์ ข่าวสารเก่ียวกับสหกรณ์

ให้สมาชิกทราบ 

3.10 ค่าวัสดุสำนักงาน 100,000.00 160,676.54 100,000.00 - ค่าวัสดุสิ้นเปลืองและค่าวัสดุท่ีใช้กับ

ระบบงานคอมพิวเตอร ์ เช่น  กระดาษ

ต่อเน่ือง กระดาษ ปากกา และหมกึ

พิมพ์ ฯลฯ 

3.11 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 30,000.00 52,247.60 60,000.00 - ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ท่ีต้องสัง่ซื้อ 

เช่น ใบนำฝากเงิน และแบบ

ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ 

3.12 ค่าธรรมเนียมธนาคาร

และไปรษณยี ์

100,000.00 95,509.00 100,000.00 - ค่าใช้จ่ายในการโอนเงิน และส่ง

เอกสารแก่สมาชิก 

3.13 ค่าใช้จ่ายจัดการศพ 10,000.00 800.00 0.00 - ค่าจัดพวงหรีดเคารพศพสมาชิกท่ีถึงแก่

กรรม โดยป� 2565 จะใช้จากทุน

สาธารณประโยชน์ 

3.14 ค่าใช้จ่ายในการ

ดำเนินคด ี

20,000.00 0.00 25,000.00 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีกับลูกหน้ีท่ี

คาดว่าจะเรียกเก็บหน้ีไม่ได ้

3.15 หน้ีสูญลูกหน้ีตามคำ

พิพากษา 

328,000.00 327,451.06 0.00 - หน้ีหมดอายุความ ติดตามให้ชำระหน้ี

ไม่ได ้

3.16 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ 2,000.00 0.00 15,000.00 - ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 

รวมค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 5,559,000.00 5,276,345.39 5,350,000.00 
 

หมายเหตุ – ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 

รายการ งบประมาณ จ่ายจริง ขอต้ัง

งบประมาณ 

เหตุผลความจำเป�น 

ป� 2564 ป� 2564 ป� 2565 

1 ระบบโปรแกรมสหกรณ ์ 380,000.00 0.00 380,000.00 - เพ่ือทดแทนระบบเดมิท่ีสหกรณใ์ช้งาน

อยู ่โดยใช้งานมาเป�นระยะเวลา 17 ป� 

และพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของ

สหกรณ์ให้มีความทันสมยัมากข้ึน 

2 เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 1 

เครื่อง 

30,000.00 0.00 50,000.00 - เพ่ือทดแทนของเดิมท่ีเสื่อมสภาพ 

3 พัฒนาเว็บไซต์ จำนวน 1 

ระบบ 

  52,000.00 - เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์ให้เป�นศูนย์กลาง

ของการสื่อสาร การสืบค้น 

4 เครื่องสแกนเนอร์สำหรับงาน

เอกสารระดับศูนย์บริการแบบ

ท่ี 3 จำนวน 1 เครื่อง 

  35,000.00 - เพ่ือใช้งานในการสแกนเก็บสัญญา

เงินกู้ข้อมูล และดาวน์โหลดแบบฟอรม์

ต่างๆ ของสหกรณ ์
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5 คอมพิวเตอร ์All in one  

จำนวน 6 เครื่อง 

  138,000.00 - สำหรับงานประมวลผลและทดแทน

เครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีเสื่อมสภาพใช้งาน

ตั้งแต่ป� 2557 จำนวน 6 เครื่องๆ ละ 

23,000 บาท 

6 เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า จำนวน 1 

เครื่อง  

 25,000.00 - เพ่ือทดแทนเครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้าท่ี

ชำรุด 

 รวมค่าใช้จ่ายครุภัณฑ์ 410,000.00 0.00 680,000.00  

หมายเหตุ - ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 คณะกรรมการดำเนินการ จึงขอให้ที่ประชุมอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายได้และ

รายจ่าย  งบประมาณรายจ่าย และงบลงทุน ดังกล่าว ต่อไป 

 ข้อเสนอแนะของสมาชิกฯ ขอให้คณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาแผนรายจ่ายของ

สหกรณ์ฯ โดยคำนึงถึงความประหยัดสูงสุด เช่น ค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการดำเนินงาน เป�นต้น 

 มติท่ีประชุม อนุมัติแผนงาน ประมาณการรายได้และรายจ่าย งบประมาณรายจ่าย และ

งบลงทุน ประจำป� 2565 โดยให้ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

วาระท่ี 10   พิจารณาอนุมัติกำหนดวงเงินกู้ยืม ประจำป� 2565 

นายสิงห์ จงประเสริฐ กรรมการและผู้จัดการ รายงานให้ที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับ

สหกรณ์ฯ   ข้อ 10 การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืม

หรือการค้ำประกันสำหรับป�หนึ่ง ๆ ไว้ตามท่ีจำเป�น และสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซ่ึงกำหนดดัง

ว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์  โดยถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด หรือนาย

ทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืม หรือการค้ำประกันสำหรับป�ใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืม

หรือการค้ำประกันสำหรับป�ก่อนไปพลาง 

สำหรับป� 2565 เพื ่อความรอบคอบในการบริหารงานสหกรณ์ฯ คณะกรรมการ

ดำเนินการ   จึงขอเสนอให้กำหนดวงเงินกู้ยืมจำนวน 35 ล้านบาท เท่ากับป� 2564 จึงเสนอที่ประชุม

พิจารณา ต่อไป 

 มติท่ีประชุม อนุมัติให้กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป� 2565 จำนวน 35 ล้านบาท 

วาระท่ี 11  พิจารณาอนุมัติการนำเงินฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ 

นายสิงห์ จงประเสร ิฐ กรรมการและผู ้จ ัดการ รายงานให้ท ี ่ประช ุมว ่า ตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 (7) เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามท่ี

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด และเม่ือวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2563 คณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาต ิได ้ม ีประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาต ิ เร ื ่อง                            

ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 กำหนดไว้ ดังนี้  
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   ข้อ 1  ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ลงวันที่ 3 

กรกฎาคม 2558 เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2558 

   ข้อ 2  ในประกาศนี ้

                            “ธนาคาร” หมายความว่า ธนาคารพาณิชย์และธนาคารท่ีมีกฎหมายเฉพาะ

จัดตั้งข้ึน ซ่ึงประกอบกิจการภายในราชอาณาจักรไทย  

 “ตราสารแสดงสิทธิในหนี้” หมายความว่า ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงิน หุ้นกู้ 

  “หุ้นกู้” หมายความว่า หุ้นกู้ที่มีหลักประกันหรือหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ทั้งนี้ ไม่

รวมถึงหุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝง และหุ้นกู้ไม่กำหนดอายุไถ่ถอน 

            ข้อ 3  เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังนี้   

                               (1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเป�นผู้ออก   

                             (2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป�นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญา

ใช้เงินท่ีธนาคารเป�นผู้สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด   

                               (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใช่รัฐวิสาหกิจเป�นผู้ออก  

                               (4) บัตรเงินฝากหรือใบเงินฝากที่ออกโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเครดิต-            

ฟองชิเอร์ซ่ึงสถาบันคุ้มครองเงินฝากประกันการชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย   

                               (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป�นผู้ออกภายใต้โครงการ

แปลงสินทรัพย์ เป�นหลักทรัพย์ ท่ีได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลง

สินทรัพย์เป�นหลักทรัพย์ พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี ้นั ้นได้รับการจัดอันดับความ

น่าเชื ่อถือ ตั้งแต่ระดับ A-  ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   

                               (6) หุ้นกู้ ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จาก

บริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์  

                               (7) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้น โดยความเห็นชอบ

ของคณะรัฐมนตรีและอยู่ในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 (8) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 

           ข้อ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตาม ข้อ 3 (7) รวมกันต้องไม่เกินทุนสำรองของ

สหกรณ์และต้องผ่านการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำเนินการได้   

       ดังนั้น  เพ่ือให้การบริหารงานของสหกรณ์มีประสิทธิภาพ และคล่องตัว สหกรณ์จึง

ขออนุมัติให้คณะกรรมการดำเนินการสามารถนำเงินสหกรณ์ไปฝากหรือลงทุนอย่างอื่นได้ตามท่ี

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 
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 นางสาวกัลยา วิริยะประสงค์ สมาชิกฯ สอบถาม (6) หุ้นกู้ ที่ได้รับการจัดอันดับความ

น่าเชื ่อถือตั ้งแต่ระดับ A- ขึ ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื ่อถือที ่ได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป�นไปตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์

แห่งชาติกำหนดด้วยหรือไม่ ส่วนในการลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวมจะมีความเสี่ยงสูง จึง

ขอให้คณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาก่อนการนำเงินไปลงทุนต่อไป 

 นางยุพรัตน์ ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝ่ายบริหาร ชี้แจงว่า การท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการ จะนำเงินไปฝากหรือลงทุน เพื่อไปลงทุนนอกเหนือจากข้อกำหนดของคณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติไม่ได้ ซึ่งใน (6) หุ้นกู้ ท่ีสหกรณ์สามารถไปลงทุนได้ จะต้องได้รับการจัด

อันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไปเท่านั้น ส่วนการลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 

คณะกรรมการดำเนินการ จะพิจารณาถึงความเสี ่ยงน้อยที่สุดและต้องอยู ่ในการกำกับดูแลของ

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์(กลต.) ซึ่งที่ผ่านมาสหกรณ์ฯ ยังไม่เคยมีการนำ

เงินไปลงทุนในแหล่งทุนดังกล่าว  

 มติที่ประชุม อนุมัติให้คณะกรรมการดำเนินการนำเงินสหกรณ์ไปฝากหรือลงทุนอย่าง

อ่ืนได้ ตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติได้มีประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์

แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563  

วาระท่ี 12   พิจารณาข้อบังคับสหกรณ์ฯ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 

นางยุพรัตน์ ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝ่ายบริหาร รายงานให้ท่ีประชุมว่า เพ่ือให้

การบริหารงานของสหกรณ์สอดคล้องกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎกระทรวง ระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ์ และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ รวมทั้งเพื่อความคล่องตัวและชัดเจนในการปฏิบัติของ

สหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ จึงมีมติเห็นชอบข้อบังคับสหกรณ์ฯ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 

2565 ตามเอกสารตารางประกอบการพิจารณาท่ีแนบ จึงขอเสนอท่ีประชุมพิจารณาต่อไป 

 นางวิวาห์พร  ลักษณะโภคิน เจ้าหน้าท่ีสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพ พ้ืนท่ี 1 ให้

ข้อมูลว่า ที่ผ่านมามีการปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎกระทรวง 

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์หลายครั้ง ทำให้สหกรณ์จำเป�นต้อง

แก้ไขข้อบังคับของตนเพื่อให้สอดคล้องกับข้อบังคับดังกล่าว โดยจะต้องนำเสนอในที่ประชุมใหญ่

สามัญประจำป�อนุมัติ และมีการลงคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ขององค์ประชุม  

 นายวุฒิชัย ตางาม สมาชิกฯ เสนอว่า เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณของสหกรณ์ออม

ทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด มีประสิทธิภาพและมีความประหยัดมากขึ้น จึงขอเสนอให้

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 38 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ จำนวนไม่เกิน 5 คน ซึ่งตาม

ข้อบังคับสหกรณ์สามารถแต่งตั้งได้ 7 คน  

 นางศิริรัตน์ จิตต์เสรี ประธานกรรมการ ให้ข้อมูลว่า คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 

37 ได้คำนึงถึงการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและมีความประหยัดสูงสุด โดยในป� 2564 ได้มีการ
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แต่งตั้ง คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ จำนวนไม่เกิน 5 คน สำหรับในป� 2565 จะรับข้อเสนอของนาย 

วุฒิชัยฯ เพ่ือเป�นข้อพิจารณาการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ต่อไป 

 มติท่ีประชุม อนุมัติข้อบังคับสหกรณ์ฯ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 ตามท่ีเสนอ         

ดังเอกสารตารางประกอบการพิจารณาท่ีแนบ  

วาระท่ี 13  การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 38 ประจำป� 2565 

นายวีรพล ศรีเลิศ รองประธานกรรมการฝ่ายวิชาการ รายงานที ่ประชุมว่า ตาม

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด ข้อ 70 กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่งของ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระตำแหน่งคราวละสองป�นับแต่วันเลือกตั้ง โดยในวาระเริ่มแรก

เมื่อครบหนึ่งป�นับแต่วันเลือกตั้งให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจากตำแหน่งเป�นจำนวนหนึ่งใน

สองของกรรมการดำเนินการสหกรณ์ท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ป�ดข้ึน) และให้ถือว่าเป�นการ

พ้นจากตำแหน่งตามวาระ ในป�ต่อไปให้กรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระ ออกจาก

ตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ป� 

 เมื ่อครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ก็ให้

คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่

แต่ต้องไม่เกิน 150 วัน  นับแต่วันสิ้นป�ทางบัญชีสหกรณ์ 

 กรรมการดำเนินการสหกรณ์ท่ีพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกิน

สองวาระติดต่อกัน โดยเว้นอย่างน้อยหนึ่งป�ทางบัญชีจึงมีสิทธิ์สมัครรับเลือกตั้งใหม่ได้ 

 ในกรณีที่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้กรรมการดำเนินการท่ี

ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการดำเนินการในวาระเริ่มแรก และให้นำความใน

วรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 คณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 37 ที่ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 70 มี

รายละเอียดดังนี ้

 1.  กรรมการท่ียังอยู่ในวาระ จำนวน 7 คน   

ตำแหน่ง ลำดับ ช่ือ – สกุล วาระ

ท่ี 

ป�ท่ี หมายเหตุ 

ประธานกรรมการ 1 นางศิริรัตน์ จิตต์เสรี 1 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 
      

กรรมการ 1 นางยุพรัตน์ ศตวิริยะ 2 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 

 2 นายสมชาย เนื่องศรี 2 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 

 3 นายสุรินทร์ ม่วงน้อย 2 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 

 4 นายสิงห์ จงประเสรฐิ 1 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 

 5 นายวีระพล ผ่องสุภา 1 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 

 6 นายยุทธการ ประมวลศลิป์ 1 1 เป�นกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 
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2. กรรมการท่ีครบวาระ จำนวน  6  คน    

ตำแหน่ง ลำดับ ช่ือ – สกุล วาระ

ท่ี 

ป�ท่ี หมายเหตุ 

กรรมการ 1. นายวีรพล ศรีเลิศ 2 2 เว้นวรรค 

 2. นายเกษม ศรีธรรมกุล 2 2 เว้นวรรค 

 3. นายภรัญโรจน์  สุริยะไชยวัชร 2 2 เว้นวรรค 

 4. นางพรรณี จริบุญไพสฐิ 1 2  

 5. นางอุไรวรรณ จันทรายุ 1 2  

 6. นางสวัสดิ์  ชูพ่ึงอาตม์ 1 2  

 ในป�นี้สมาชิกเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ จำนวน 6 คน ตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย

วิธีการเลือกตั้งประธานและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2558 โดยคณะกรรมการเลือกตั้งได้ดำเนินการ

ประกาศรับสมัครผู้สมัครรับเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ และในป�นี้ผู้รับสมัครรับเลือกตั้งกรรมการ

ดำเนินการมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับ และระเบียบสหกรณ์ จำนวน 11 คน และได้จับสลาก

หมายเลขผู้สมัครรับเลือกตั้ง  ดังรายชื่อ และหมายเลขต่อไปนี้ 

หมายเลข รายช่ือ เลขท่ีสมาชิก สังกัด 

1 นายนิพิฐพนธ์  โอภาวัฒนะ 2244 กอ. 

2 นางพรรณี  จิรบญุไพสิฐ 798 ขรบ. 

3 นางพาณิภัค จึงสง่า 1502 กช. 

4 น.ส.วรรณารัตน์  เกตุแก้ว 2247 สล. 

5 นางอุไรวรรณ  จันทรายุ 2134 ขรบ. 

6 นางยินด ี จันทร์เปล่ง 2296 กง. 

7 นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร 240 ขรบ. 

8 นายเกียรติพงษ์ อุดมธนะธีระ 2443 กท. 

9 นางสวัสดิ์  ชูพ่ึงอาตม์ 322 ขรบ. 

10 นายมานะ  พุทธิโชต ิ 1173 กน. 

11 น.ส.กัลยา  วิริยะประสงค์ 720 ขรบ. 

•  วิธีการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ให้สมาชิกยกเว้นสมาชิกสมทบ 

ดำเนินการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ จำนวน 6 คน จากผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน 11 

คน โดยใช้เครื่องลงคะแนนผู้สมัครรับเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ และผู้สมัครรับเลือกตั้งกรรมการ

ดำเนินการ ที่ได้รับคะแนนสูงสุดลำดับที่ 1 ถึงลำดับที่ 6 เป�นผู้ที่ทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ ชุดที่ 38 

ประจำป� 2565 
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ผลการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 38 ประจำป� 2565 

หมายเลข รายช่ือ เลขท่ีสมาชิก สังกัด จำนวนคะแนน ลำดับท่ี 

1 นายนิพิฐพนธ์  โอภาวัฒนะ 2244 กอ. 173 5 

2 นางพรรณี  จิรบุญไพสิฐ 798 ขรบ. 174 4 

3 นางพาณิภัค จึงสง่า 1502 กช. 144 7 

4 น.ส.วรรณารัตน์  เกตุแก้ว 2247 สล. 133 9 

5 นางอุไรวรรณ  จันทรายุ 2134 ขรบ. 167 6 

6 นางยินด ี จันทร์เปล่ง 2296 กง. 180 3 

7 นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร 240 ขรบ. 208 2 

8 นายเกียรติพงษ์ อุดมธนะธีระ 2443 กท. 111 11 

9 นางสวัสดิ์  ชูพ่ึงอาตม์ 322 ขรบ. 127 10 

10 นายมานะ  พุทธิโชต ิ 1173 กน. 225 1 

11 น.ส.กัลยา  วิริยะประสงค์ 720 ขรบ. 141 8 

มติท่ีประชุม ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 38 จำนวน 6 คน ตาม

รายชื่อดังนี้ 

1. นายมานะ  พุทธิโชติ 

2. นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร 

3. นางยินดี  จันทร์เปล่ง 

4. นางพรรณี  จิรบุญไพสิฐ 

5. นายนิพิฐพนธ์  โอภาวัฒนะ 

6. นางอุไรวรรณ  จันทรายุ 

วาระท่ี 14  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 ไม่มี 

เลิกประชุม   เวลา 16.00 น. 

ลงนาม           ศิริรัตน์ จิตต์เสรี           ลงนาม          วีระพล ผ่องสุภา 

 

(นางศิริรัตน์ จิตต์เสรี) 

ประธานกรรมการ 

 ตรวจรายงานการประชุม 

(นายวีระพล ผ่องสุภา) 

กรรมการและเลขานุการ 

จัดทำรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมใหญวิสามัญ 

สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด  

ครั้งท่ี 1/2565 

วันอังคารท่ี 9 สิงหาคม 2565 เวลา 10.00 น. 

ณ หองประชุมนิทรรศการ ช้ัน 1 อาคารกรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

*********************** 

สมาชิกผูมาประชุม จํานวน 113 คน 

สมาชิกท้ังหมด จํานวน 1,296 คน 

กรรมการท่ีเขาประชุม 

1. นางศิริรัตน  จิตตเสรี ประธานกรรมการ 

2. นางยุพรัตน  ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝายบริหาร 

3. นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร รองประธานกรรมการฝายวิชาการ 

4. นางยินดี  จันทรเปลง กรรมการและเหรัญญิก 

5. นายสิงห  จงประเสริฐ กรรมการและผูจัดการ 

6. นางอุไรวรรณ  จันทรายุ กรรมการ 

7. นางพรรณี  จิรบุญไพสิฐ กรรมการ 

8. นายสมชาย  เนื่องศรี กรรมการ 

9. นายสุรินทร  มวงนอย กรรมการ 

10. นายยุทธการ  ประมวลศิลป กรรมการ 

11. นายมานะ  พุทธิโชติ กรรมการ 

12. นายนิพิฐพนธ  โอภาวัฒนะ กรรมการ 

13. นายวีระพล  ผองสุภา กรรมการและเลขานุการ 

ผูเขารวมประชุม 

1. นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน  ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ  

2. นางสาวพรรณราศี ดวงใจ  นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 

3. นางสาวนิธิกานต จาราช  นักวิชาการสหกรณปฏิบัติการ 

เริ่มประชุม  เวลา 10.00 น. 

เมื่อสมาชิกมาครบองคประชุมแลว นางศิริรัตน จิตตเสรี ตําแหนง ประธานกรรมการ 

เปนประธานการประชุม โดยกลาวเปดการประชุมใหญวิสามัญ สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริม

อุตสาหกรรม จํากัด ครั้งที่ 1/2565 และขอสวัสดีสมาชิกสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

จํากัด ทุกทาน รวมถึงในวันนี้ไดรับเกียรติจากนางวิวาหพร ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริม
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สหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพ พื้นที่ 1 รวมทั้งเจาหนาที่สํานักงานสงเสริมสหกรณ

กรุงเทพ พื้นที่ 1 จํานวน 2 ทาน เขารวมการประชุมในครั้งนี้ โดยในวันนี้มีสมาชิกเขารวมการประชุม

ทั้งสิ้น 113 คน ซึ่งเปนไปตามขอบังคับของสหกรณท่ีกําหนดใหการประชุมใหญวิสามัญ จะตองมี

สมาชิกเขารวมการประชุมไมนอยกวา 100 คน  

วาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

นางศิริรัตน จิตตเสรี ประธานกรรมการ แจงวา การประชุมใหญวิสามัญในวันนี้ จัดข้ึน

เพื่อใหเปนไปตามประกาศนายทะเบียนสหกรณวาดวยหลักเกณฑการกําหนดรายงานในขอบังคับ

เก่ียวกับการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย พ.ศ. 2565 ซ่ึงสหกรณมี

ความจําเปนตองแกไขขอบังคับของสหกรณกอน และตองปดบัญชีใหเปนปจจุบันและไมมียอดขาดทุน

สะสม จึงเปนสาเหตุของการจัดประชุมใหญวิสามัญในวันนี้  

วาระท่ี 2  พิจารณาขอบังคับสหกรณฯ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 

นางยุพรัตน ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝายบริหาร รายงานใหท่ีประชุมวา ตามท่ี

มีการประกาศใชระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยหลักเกณฑการกําหนดรายการในขอบังคับ

เกี่ยวกับการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย พ.ศ. 2565 ใน 

ราชกิจจานุเบกษาเลม 139 ตอนพิเศษ 89ง ลงวันที่ 18 เมษายน 2565 นั้น หากสมาชิกประสงคจะ

ขอถอนคาหุ นบางสวน จึงจําเปนตองมีการแกไขขอบังคับของสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริม

อุตสาหกรรม จํากัด กอน รวมทั้งตองมีการปดบัญชีใหเปนปจจุบันและไมมียอดขาดทุนสะสม จึงเปน

ที่มาในการจัดประชุมใหญวิสามัญในวันนี้ สําหรับวัตถุประสงคของขอบังคับเกี่ยวกับการจายคืนคา

หุนบางสวน จัดทําขึ้นเพื่อใหสมาชิกที่พนจากงานประจําที่มีการถือหุนสะสมเปนจํานวนมาก ซึ่งมี

ความประสงคท่ีจะนําคาหุนบางสวนไปใชจายเพ่ือการดํารงชีพหรือชําระหนี้ และใหสมาชิกไดมีโอกาส

ใชหุนบางสวนโดยยังคงเปนสมาชิกสหกรณ โดยสมาชิกที่สามารถขอรับคืนคาหุนบางสวนไดจะตองมี

คุณสมบัติ ดังนี้  

1. เปนสมาชิกโดยไมรวมสมาชิกสมทบ

2. ตองพนจากงานประจํา

3. ไมมีภาระผูกพันตอสหกรณท้ังในฐานะผูกูหรือผูค้ําประกัน

4. ไมเปนลูกหนี้ตามคําพิพากษาของสหกรณและสถาบันการเงินอ่ืน ๆ

แนวทางในการปฏิบัติในการคืนคาหุน 

1. แกไขขอบังคับของสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด ในเรื่องของ

การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด 

2. คณะกรรมการดําเนินการจัดทําระเบียบการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปน

สมาชิกของสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด 
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3. จัดทําแผนและวงเงินการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก เสนอตอท่ี

ประชุมใหญอนุมัติ (วันที่ 14 กุมภาพันธ 2566) โดยใหคํานวณวงเงินการจายในปถัดไปจากการ

เปรียบเทียบทุนเรือนหุน 2 ป ทางบัญชีท่ีผานมา ซ่ึงใหจายไดไมเกินยอดทุนเรือนหุนท่ีเพ่ิมข้ึน  

4. จายคืนคาหุนไมเกินรอยละ 5 ของจํานวนสมาชิกทั้งหมดตามที่มีอยู ณ วันสิ้นปทาง

บัญชีท่ีผานมา 

5. จายคืนคาหุนใหแกสมาชิกแตละรายในระหวางการเปนสมาชิกไดไมเกินรอยละ 75

ของมูลคาหุนท่ีสมาชิกรายนั้นถืออยู 

นายสุรินทร นิมิตพันธ สมาชิก สอบถามวา เนื่องจากนายทะเบียนพ่ึงมีการประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา เมื่อเดือนเมษายนที่ผานมา เหตุใดสหกรณจึงตองรีบดําเนินการจัดประชุมใหญ

วิสามัญเพ่ือแกไขขอบังคับการจายคืนคาหุนบางสวน ท้ังนี้ คณะกรรมการควรมีการศึกษาถึงผลกระทบ

รอบดานตาง ๆ จากการแกไขขอบังคับดังกลาวกอน เชน ผูกูอาจหาผูคํ้าประกันไมได เพราะผูคํ ้า

ประกันตองปลอดภาระผูกพัน จึงจะสามารถขอคืนคาหุนบางสวนได  

นายสิงห จงประเสริฐ กรรมการและผู จัดการ ใหขอมูลวา ตามที่นายทะเบียนได

ประกาศขอบังคับดังกลาว ในราชกิจจานุเบกษาแลวนั้น ตามระเบียบของสหกรณจะตองดําเนินการจัด

ประชุมเพ่ือขอมติจากสมาชิกเพ่ือแกไขขอบังคับ ซ่ึงหากสหกรณไมไดดําเนินการจัดประชุม สมาชิกท่ีมี

ความประสงคขอคืนคาหุนบางสวนจะไมสามารถดําเนินการได สวนประโยชนของสมาชิกที่ขอคืนคา

หุนบางสวน คือการท่ียังคงความเปนสมาชิกของสหกรณอยูเชนเดิม 

นางสุมลมาลย กัลยาศิริ สมาชิก เสนอความเห็นวา จากการท่ีไดติดตามการดําเนินการ

ของสหกรณมาตลอด คิดวาประกาศฉบับนี้จะเปนประโยชนกับสหกรณเปนอยางยิ่ง จากกลไกการ

หมุนเวียนของเงินในระบบ รวมถึงสามารถชวยเหลือสมาชิกที่มีความจําเปนตองการนําเงินออกมาใช

โดยยังคงเปนสมาชิกสหกรณอยู อยางไรก็ตามจากกรอบระยะเวลาที่นายทะเบียนไดประกาศในราช

กิจจานุเบกษา จนมีการประชุมใหญวิสามัญเพื่อใหสมาชิกไดลงมติแกไขขอบังคับในวันนี้ มีความเห็น

วาเปนชวงเวลาที่เหมาะสม เนื่องจากยังตองมีกระบวนการอีกหลายขั้นตอน ทั้งการเสนอแผนเพื่อขอ

อนุมัติในที่ประชุมใหญประจําป ในเดือนกุมภาพันธ 2566 ดังนั้น จึงเห็นดวยเปนอยางยิ่งกับการจัด

ประชุมใหญวิสามัญเพ่ือขอมติจากสมาชิกในการแกไขขอบังคับในวันนี้  

นางยุพรัตน ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝายบริหาร ใหขอมูลเพิ่มเติมวา ปจจุบัน

สหกรณมีสมาชิกจํานวน 1,296 คน ในจํานวนนี้มีผูสูงอายุกวารอยละ 40 จํานวนสมาชิกกวา 500 คน 

ซึ่งสวนใหญสมาชิกจะรับบํานาญ ดังนั้น ในการจัดประชุมใหญวิสามัญในวันนี้ จึงเปนเพียงการเปด

โอกาสใหสมาชิกไดมีทางเลือกมากขึ้น อยางไรก็ตามคณะกรรมการไดมีการสอบถามไปยังผูเกษียณ

แลว ในการขอคืนคาหุนบางสวนจะเกิดประโยชนกับสมาชิกทั้งในดานการลดคาใชจาย และลดภาระ

ของครอบครัว ขณะท่ีการดําเนินการดังกลาวยังมีกระบวนการอีกหลายข้ันตอน ท้ังการนํารายละเอียด
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การแกไขขอบังคับเสนอตอนายทะเบียนสหกรณ และการจัดทําแผนและงบประมาณเสนอที่ประชุม

ใหญสามัญประจําปเพ่ือพิจารณาอนุมัติ จึงจะสามารถใหสมาชิกไดยื่นขอคืนคาหุนบางสวนได   

สําหรับกรณีผูกูท่ีอาจไดรับผลกระทบจากการหาผูคํ้าประกันไมไดนั้น หากพิจารณาจาก

วัตถุประสงคของการกอตั้งสหกรณแลว เพื่อใหสมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดีหลงัจากเกษียณอายุราชการ 

ดังนั้น การมีหุ นในสหกรณ และไมมีหนี้ในชวงวัยเกษียณจะสงผลดีกับสมาชิกและครอบครัวของ

สมาชิกเปนอยางยิ่ง ซึ่งหลาย ๆ สหกรณที่ศึกษามาสวนใหญกําหนดระเบียบใหผูกูสามารถกูไดถึงอายุ 

60 ป สวนผูคํ้าประกันก็ใหคํ้าประกันไดไมเกิน 60 ป ซึ่งนับวาเปนการชวยเหลือคุณภาพชีวิตในชวง

หลังเกษียณ  

นางวิวาหพร ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ ใหขอมูลวา ระเบียบ

การขอคืนคาหุนบางสวนนี้ มีเพียงสหกรณออมทรัพย เทานั้น ท่ีสามารถนําไปใชได โดยสาเหตุของการ

ออกขอบังคับนี้ เนื่องจากมีสมาชิกสหกรณจํานวนมากไดรับความเดือดรอนจากการรับบํานาญท่ีลดลง 

ทําใหไมมีเงินพอสําหรับการดํารงชีพ จึงเรียกรองไปที่กรมสงเสริมสหกรณพิจารณาหาแนวทางในการ

นําคาหุนบางสวนไปใชกอนได ดังนั้น นายทะเบียนจึงไดแกไขขอบังคับนี้ อยางไรก็ตามสมาชิกไม

สามารถขอคืนคาหุนบางสวนได หากสหกรณยังไมไดดําเนินการแกไขขอบังคับเสียกอน สวนกรณีท่ี

เกรงวาจะสงผลกระทบกับผูกู และผูค้ําประกัน สหกรณอาจออกระเบียบเพ่ิมเติมเพ่ือชวยเหลือสมาชิก

กลุมนี้ ตอไป  

นางยุพรัตน ศตวิริยะ รองประธานกรรมการฝายบริหาร นําเสนอรายละเอียดการ

แกไขขอบังคับ ตามตารางประกอบการพิจารณาขอบังคับสหกรณ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 

2565 ท่ีแนบ 

 

สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด  

ขอความและเหตุผลการจัดทําขอบังคับในสวนท่ีเพ่ิมเติม 

ขอบังคับเดิม ขอบังคับแกไขเพ่ิมเติม เหตุผลและความจําเปน 
 

ขอ 5. การถือหุน  สมาชิกทุกคนตองชําระ

คาหุนเปนรายเดือนตั้งแตเดือนแรกที่เขาเปนสมาชิก

ตามอัตราสวนของจํานวนเงินไดรายเดือนของตน 

ตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

เงินไดรายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง

เงินเดือนหรือคาจางประจํา และเงินที ่จ ายควบกับ

เงินเดือน หรือคาจางประจํา ซึ ่งสมาชิกไดร ับจาก

หนวยงานเจาสังกัด และหมายถึงบํานาญตามกฎหมาย

 

ขอ 5. การถือหุน  สมาชิกทุกคนตองชําระคา

หุ นเปนรายเดือนตั้งแตเดือนแรกที่เขาเปนสมาชิกตาม

อัตราสวนของจํานวนเงินไดรายเดือนของตน ตามท่ี

กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

เงินไดรายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง

เง ินเด ือนหร ือค าจางประจํา และเง ินที ่จ ายควบกับ

เง ินเด ือน หร ือค าจ างประจํา ซ ึ ่งสมาชิกได ร ับจาก

เพื่อใหเปนไปตามระเบียบ 

นายทะเบียนสหกรณวาดวย

หล ั ก เ กณฑ  การก ํ าหนด

รายการในขอบังคับเกี่ยวกับ

การจายคืนคาหุ นบางสวน

ระหว างเป นสมาช ิกของ

สหกรณออมทร ัพย   พ.ศ. 
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44



ขอบังคับเดิม ขอบังคับแกไขเพ่ิมเติม เหตุผลและความจําเปน 

วาดวยบําเหน็จบํานาญ ซึ ่งสมาชิกไดร ับจากทาง

ราชการดวย 

ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนราย 

เดือนในอัตราท่ีสูงกวาอัตราท่ีกําหนดไวในระเบียบของ

สหกรณ หรือจะขอซื้อหุนเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ยอมทําได 

โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการ

ดําเนินการ แตจํานวนหุนทั้งหมดตองไมเกินหนึ่งในหา

ของหุนท่ีชําระแลวท้ังหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุนในระหวางที่ตน

เปนสมาชิกอยูไมได  

         ในระหวางที่สมาชิกภาพของสมาชิก

ยังไมสิ้นสุดลงเจาหนี้ของสมาชิกมิอาจใชสิทธิเรียกรอง

หรืออายัดคาหุนของสมาชิกผูนั้นและเมื่อสมาชิกภาพ

ของสมาชิกสิ ้นสุดลง สหกรณมีส ิทธินําเง ินตามท่ี

สมาชิกผูกพันตองชําระหนี ้แกสหกรณไดและให

สหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคา

หุนน้ัน   

หนวยงานเจาสังกัด และหมายถึงบํานาญตามกฎหมายวา

ดวยบําเหน็จบํานาญ ซึ่งสมาชิกไดรับจากทางราชการดวย 

ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนใน 

อัตราที่สูงกวาอัตราที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

หรือจะขอซื้อหุนเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ยอมทําได โดยแสดง

ความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ แต

จํานวนหุนท้ังหมดตองไมเกินหน่ึงในหาของหุนท่ีชําระแลว

ท้ังหมด 

สมาชิกที่ยังไมพนจากงานประจําจะโอนหรือ

ถอนหุนในระหวางท่ีตนเปนสมาชิกอยูไมได             

        ในระหวางที่สมาชิกภาพของสมาชิกยัง

ไมสิ้นสุดลง เจาหนี้ของสมาชิกมิอาจใชสิทธิเรียกรองหรือ

อายัดคาหุ นของสมาชิกผู นั ้น และเมื ่อสมาชิกภาพของ

สมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมีสิทธินําเงินตามท่ีสมาชิกผูกพัน

ตองชําระหนี ้แกสหกรณไดและใหสหกรณมีฐานะเปน

เจาหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคาหุนน้ัน    

- ไมมี –

       ขอ 8/1 การจายคืนคาหุ นบางสวน

ระหวางเปนสมาชิก  เมื ่อสหกรณไดปดบัญชีเปน

ปจจุบันและไมมียอดขาดทุนสะสม  สหกรณจึงจะ

จายเงินคาหุนบางสวนใหแกสมาชิกในระหวางที่ยังเปน

สมาชิกได 

 คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจใน

การจัดทําแผนและวงเงินการจายคืนคาหุนบางสวน

ระหวางเปนสมาชิกในปถัดไปเสนอตอท่ีประชุมใหญ

อนุมัติโดยใหคํานวณวงเงินการจายในปถัดไปจากการ

เปรียบเทียบทุนเรือนหุน 2 ปทางบัญชีที่ผานมา  ซึ่งให

จายไดไมเกินยอดทุนเรือนหุนท่ีเพ่ิมขึ้น 

        เมื่อที่ประชุมใหญอนุมัติแผนการจายเงินคาหุน

บางสวนระหวางเปนสมาชิกแลว  สหกรณจะจายคาหุน

ใหสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของจํานวนสมาชิกทั้งหมดท่ี

มีอยู ณ วันสิ้นปทางบัญชีท่ีผานมา 

        สมาชิกแตละรายจะไดรับคืนคาหุนไมเกินรอย

ละ 75 ของมูลคาหุนท่ีสมาชิกรายนั้นถืออยู 

เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบ 

นายทะเบียนสหกรณวาดวย

หลักเกณฑการกําหนด

รายการในขอบังคับเก่ียวกับ

การจายคืนคาหุนบางสวน

ระหวางเปนสมาชิกของ

สหกรณออมทรัพย พ.ศ. 

2565  
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ขอบังคับเดิม ขอบังคับแกไขเพ่ิมเติม เหตุผลและความจําเปน 

- ไมมี -

        ข อก ําหนดตางๆเก ี ่ยวก ับหล ักเกณฑ การ

พิจารณาการจายคืนคาหุน ลําดับการจายและอื่นๆ ให

เปนไปตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

         ขอ 8/2 คุณสมบัติของสมาชิกท่ีสามารถรับคืน 

คาหุนบางสวนมีดังนี้  

1. เปนสมาชิกโดยไมรวมสมาชิกสมทบ

2. ตองพนจากงานประจาํ

3. ไมมีภาระผูกพนัตอสหกรณทั้งในฐานะผูกู

หรือ ผูค้ําประกัน 

4. ไมเปนลูกหนี้ตามคําพิพากษาของสหกรณ

และสถาบันการเงินอ่ืนๆ 

เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบ 

นายทะเบียนสหกรณวาดวย

หลักเกณฑการกําหนด

รายการในขอบังคับเก่ียวกับ

การจายคืนคาหุนบางสวน

ระหวางเปนสมาชิกของ

สหกรณออมทรัพย พ.ศ. 

2565 

ขอ 67. อํานาจหนาที ่ของที ่ประชุมใหญ 

ที่ประชุมใหญมีอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องท้ัง

ปวงท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ ซึ่ง

รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) รับทราบเรื ่องการรับสมาชิก

เขาใหม สมาชิกออกจากสหกรณ วินิจฉัยขออุทธรณ

ของผูสมัครซึ่งมิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิก และสมาชิก

ท่ีถูกใหออกจากสหกรณ 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอน

กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการของ

สหกรณ 

(3) พิจารณาอนุมตัิงบการเงิน

ประจําป และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ 
(4) รับทราบรายงานผลการ

ตรวจสอบประจาํปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ 

ของคณะกรรมการดําเนินการและของผูตรวจสอบ

กิจการ 

(5) พ ิจารณาก ําหนดบ ําเหน็จ

คาตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการดําเนินการ 

หรือกรรมการอ่ืนๆ และผูตรวจสอบกิจการ 

(6) พิจารณากําหนดวงเงินซึ่ง

สหกรณอาจกูยืมหรือคํ้าประกัน 

ขอ 67. อํานาจหนาที ่ของที ่ประชุมใหญ ท่ี

ประชุมใหญมีอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงท่ี

เกิดขึ้นเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ ซึ่งรวมท้ัง

ในขอตอไปน้ี 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิก

เขาใหม สมาชิกออกจากสหกรณ วินิจฉัยขออุทธรณของ

ผูสมัครซึ่งมิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให

ออกจากสหกรณ 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอน

กรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ 

(3) พิจารณาอนุมตัิงบการเงิน

ประจําป และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ 

(4) รับทราบรายงานผลการ

ตรวจสอบประจาํปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ 

ของคณะกรรมการดําเนินการและของผูตรวจสอบกิจการ 

(5) พิจารณากําหนดคาตอบแทนการ

ปฏิบัติงานของกรรมการดําเนินการ หรือกรรมการอ่ืนๆ 

และผูตรวจสอบกิจการ 

(6) พิจารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณ

อาจกูยืมหรือคํ้าประกัน 

(7) อนุมติัแผนงานและงบประมาณ

รายจายประจําปของสหกรณ หรือแผนปรับปรุงการ

เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบ 

นายทะเบียนสหกรณวาดวย

หลักเกณฑการกําหนด

รายการในขอบังคับเก่ียวกับ

การจายคืนคาหุนบางสวน

ระหวางเปนสมาชิกของ

สหกรณออมทรัพย พ.ศ. 
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(7)  อนมุติัแผนงานและ

งบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ 

(8)  พิจารณาการควบสหกรณ 

การแยกสหกรณ หรือการเลิกสหกรณ 

(9) พ ิจารณาแก  ไ ข เพ ิ ่ ม เ ติ ม

ขอบังคับ 

(10) รับทราบเรื่องการดําเนินงาน

ของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณท่ีสหกรณน้ีเปนสมาชิกอยู 

(11) พิเคราะหและปฏิบ ัต ิตาม

บันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ รองนาย

ทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือ

พนักงานเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(12) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณคดิ

จะทําเปนเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตาม

วัตถุประสงคของสหกรณ 

                        (13) รับทราบผลประโยชนและ

คาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจดัการ ผูมีอํานาจในการ

จัดการ และท่ีปรึกษาของสหกรณ ไดรับจากสหกรณ

น้ันในรอบปบัญชีท่ีผานมา โดยใหสหกรณแสดง

รายละเอียดดังกลาวเปนรายบุคคลในรายงานประจําป 

         (14) รับทราบขอมูลการถูกรองทุกข

กลาวโทษ การถูกดําเนินคดี การถูกรองเรียน และถูก

ลงโทษของสหกรณในรอบปบัญชีที่ผานมา พรอมท้ัง

แผนหร ือแนวทางการป องก ันไม ให ถ ูกร องทุกข

กลาวโทษถูกดําเนินคดี ถูกรองเรียน และถูกลงโทษใน

เรื่องดังกลาวอีก 

        (15) รายการอื่นที่คณะกรรมการหรือ

ท่ีประชุมใหญมีมติใหเปดเผยแกสมาชิก 

        (16) รายการอื่นตามที่นายทะเบียน

สหกรณประกาศกําหนด 

       (17) รับทราบมาตรการในการแกไข

ปญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแกสมาชิกซึ่งไดรับ

ผลกระทบจากการดําเนินงานของสหกรณ 

ดําเนินงานของสหกรณ หรือแผนและวงเงินการจายคืน

คาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชกิ  

(8)  พิจารณาการควบสหกรณ การ

แยกสหกรณ หรือการเลิกสหกรณ 

(9) พิจารณาแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ 

(10) รับทราบเรื่องการดําเนินงาน

ของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ

ท่ีสหกรณน้ีเปนสมาชิกอยู 

(11) พิเคราะหและปฏิบัติตามบันทึก

หรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียน

สหกรณ ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือพนักงาน

เจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(12) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณคดิจะ

ทําเปนเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงคของ

สหกรณ 

                        (13) รับทราบผลประโยชนและ

คาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจดัการ ผูมีอํานาจในการจัดการ 

และท่ีปรึกษาของสหกรณ ไดรับจากสหกรณน้ันในรอบป

บัญชีท่ีผานมา โดยใหสหกรณแสดงรายละเอียดดังกลาว

เปนรายบุคคลในรายงานประจําป 

 

             (14) รับทราบขอมูลการถูกรองทุกข

กลาวโทษ การถูกดําเนินคดี การถูกรองเรียน และถูก

ลงโทษของสหกรณในรอบปบัญชีที่ผานมา พรอมทั้งแผน

หรือแนวทางการปองกันไมใหถูกรองทุกขกลาวโทษ  ถูก

ดําเนินคดี ถูกรองเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกลาวอีก 

              (15) รายการอื ่นที ่คณะกรรมการ

หรือท่ีประชุมใหญมีมติใหเปดเผยแกสมาชิก 

              (16) รายการอื่นตามที่นายทะเบียน

สหกรณประกาศกําหนด 

               (17) ร ับทราบมาตรการในการ

แกไขปญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแกสมาชิกซึ่งไดรับ

ผลกระทบจากการดําเนินงานของสหกรณ 
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ขอ 74. อํานาจหนาที ่ของคณะกรรมการ

ดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหนาท่ี

ดําเนินการทั้งปวงของสหกรณ ใหเปนไปตามกฎหมาย 

ขอบังคับ ระเบียบ มติ และ คําสั่งของสหกรณ กับท้ัง

ในทางอันจะทําใหเกิดความจําเริญแกสหกรณ ซึ่ง

รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) พิจารณาในเร ื ่องการรับสมาชิกและ

สมาชิกออกจากสหกรณ ตลอดจนดูแลใหสมาชิก

ปฏิบัติการตางๆ ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ

และคําสั่งของสหกรณ 

(2) พิจารณาในเรื ่องการรับฝากเงิน การ

กูยืมเงิน การใหเงินกู และการฝากหรือลงทุนเงินของ

สหกรณ 

(3) กําหนดและดําเนินการเกี ่ยวกับการ

ประชุมใหญ และเสนองบการเงินประจําปกับรายงาน

ประจําป แสดงผลการดําเนินการของสหกรณตอท่ี

ประชุมใหญ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป

ตอท่ีประชุมใหญ 

(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายรับ-

รายจายประจําปใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

ข อ 74. อ ํานาจหนาท ี ่ของคณะกรรมการ

ดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหนาท่ี

ดําเนินการทั้งปวงของสหกรณ ใหเปนไปตามกฎหมาย 

ขอบังคับ มติที่ประชุมใหญ ระเบียบ มติ และ คําสั่งของ

สหกรณ กับทั ้งในทางอันจะทําใหเกิดความจําเริญแก

สหกรณ ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิก

ออกจากสหกรณ ตลอดจนดูแลใหสมาชิกปฏิบัติการตางๆ 

ตามกฎหมาย ขอบังคับ มติที ่ประชุมใหญ ระเบียบ มติ

และคําสั่งของสหกรณ 

(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกูยืม

เงิน การใหเงินกู และการฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ 

(3) ก ําหนดและด ําเน ินการเก ี ่ยวก ับการ

ประชุมใหญ และเสนองบการเงินประจําปกับรายงาน

ประจําป แสดงผลการดําเนินการของสหกรณตอท่ีประชุม

ใหญ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปตอ

ท่ีประชุมใหญ 

(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายรับ-

รายจายประจําปหรือแผนปรับปรุงการดําเนินงานของ

สหกรณ หรือแผนและวงเงินการจายคืนคาหุนบางสวน

ระหวางเปนสมาชิกใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ  

เพ่ือใหเกิดความชัดเจนใน

การปฏิบัติงาน 

(6) พิจารณาดําเนินการแตงตั้งหรือจางและ

กําหนดคาตอบแทนของผู จัดการ ตลอดจนควบคุม 

ดูแลการปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 

(7) กําหนดระเบียบตางๆ ของสหกรณ

(8) กํากับดูแลใหมีการจัดทําและเก็บรักษา

บัญชีและเอกสารที่เกี่ยวของเพื่อแสดงฐานะการเงิน

และผลการดําเนินงานของสหกรณ โดยตองเปดเผยให

สมาชิกไดรับทราบและสามารถตรวจสอบได จัดใหมี

และดูแลใหเรียบรอยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชี

เอกสารตางๆ และบรรดาอุปกรณดําเนินงานของ

สหกรณ 

(6) พิจารณาดําเนินการแตงตั ้งหรือจางและ

กําหนดคาตอบแทนของผูจัดการ ตลอดจนควบคุม  ดูแล

การปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 

(7) กําหนดระเบียบตางๆ ของสหกรณ

(8) กํากับดูแลใหมีการจัดทําและเก็บรักษาบัญชี

และเอกสารท่ีเก่ียวของเพ่ือแสดงฐานะการเงินและผลการ

ดําเนินงานของสหกรณ โดยตองเปดเผยใหสมาชิกไดรับ

ทราบและสามารถตรวจสอบได จ ัดใหม ีและดูแลให

เรียบรอยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชี เอกสารตาง ๆ 

และบรรดาอุปกรณดําเนินงานของสหกรณ 
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(9) กําหนดคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก และคาเบี้ยประชุมของคณะกรรมการดําเนินการ  

คณะกรรมการอ ื ่ น  ๆ  คณะอน ุกรรมการ หรื อ

คณะทํางาน ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

(10) พิจารณาใหสหกรณสม ัครเข าเปน

สมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ  และองคกรอ่ืน 

(11) พิจารณาดําเนินการแตงตั ้ง กําหนด

อํานาจหนาที ่และถอดถอนคณะกรรมการอื ่น หรือ

คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพื่อประโยชนใน

การดําเนินกิจการของสหกรณ 

(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของ

นายทะเบียนสหกรณ  รองนายทะเบียนสหกรณ   

ผ ู ตรวจการสหกรณ   ผ ู สอบบัญชี  หรือพนักงาน

เจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(13) พิจารณาใหความเท่ียงธรรมแกบรรดา

สมาชิก เจาหนาที ่สหกรณ ตลอดจนสอดสองดูแล

โดยท่ัวไป  เพ่ือใหกิจการของสหกรณดําเนินไปดวยดี 

(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการ

อ ื ่น หร ือคณะอนุกรรมการ หร ือคณะทํางาน ผู

ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผูจัดการ  สมาชิกและ

ผูแทนสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ 

(15)  เช ิญสมาช ิกหร ือบ ุคคลภายนอกท่ี

เห ็นสมควรเปนที ่ปร ึกษาของสหกรณ  ตลอดจน

กําหนดคาตอบแทนใหตามท่ีเห็นสมควร 

(16)  ฟองตอสู   หรือดําเนินคดีเกี ่ยวกับ

กิจการของสหกรณ  หรือประนีประนอมยอมความ

หรือมอบขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด                     

(17)  พิจารณาดําเนินการตางๆ เกี ่ยวกับ

ทรัพยสิน  ดังระบุไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(18)  พิจารณาแตงตั ้งกรรมการดําเนินการ

เปนผูแทนสหกรณเพื่อเขาประชุมใหญ และออกเสียง

ในการประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศ

ไทย  ชุมนุมสหกรณ  และองคกรอื่น ซึ่งสหกรณนี้เปน

สมาชิก ทั้งนี้ ใหเปนไปตามที่ขอบังคับของสันนิบาต

(9) กําหนดคาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 

และค าเบ ี ้ยประช ุมของคณะกรรมการด ํา เน ินการ  

คณะกรรมการอื่น ๆ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน 

ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

(10) พิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชิก

และออกจากชุมนุมสหกรณ  และองคกรอ่ืน 

(11) พิจารณาดําเนินการแตงตั้ง กําหนด

อํานาจหนาท่ีและถอดถอนคณะกรรมการอ่ืน หรือ

คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพ่ือประโยชนในการ

ดําเนินกิจการของสหกรณ 

(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของนาย

ทะเบียนสหกรณ  รองนายทะเบียนสหกรณ   ผูตรวจการ

สหกรณ   ผู สอบบัญชี  หรือพนักงานเจาหนาที ่ซึ่งนาย

ทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(13) พิจารณาใหความเที่ยงธรรมแกบรรดา

สมาชิก เจ าหนาที ่สหกรณ ตลอดจนสอดสองด ูแล

โดยท่ัวไป  เพ่ือใหกิจการของสหกรณดําเนินไปดวยดี 

(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน 

หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน ผู ตรวจสอบ

กิจการ ความเห็นของผูจัดการ  สมาชิกและผูแทนสมาชิก

เก่ียวกับกิจการของสหกรณ 

(15)  เ ช ิญสมาช ิ กหร ื อบ ุ คคลภายนอก ท่ี

เห็นสมควรเปนที่ปรึกษาของสหกรณ  ตลอดจนกําหนด

คาตอบแทนใหตามท่ีเห็นสมควร 

(16)  ฟองตอสู  หรือดําเนินคดีเกี่ยวกับกิจการ

ของสหกรณ  หรือประนีประนอมยอมความหรือมอบขอ

พิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด                     

(17)  พิจารณาด ํา เน ินการต างๆ เก ี ่ ยวกับ

ทรัพยสิน  ดังระบุไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(18)  พิจารณาแตงตั้งกรรมการดําเนินการเปน

ผูแทนสหกรณเพื่อเขาประชุมใหญ และออกเสียงในการ

ประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุม

สหกรณ  และองคกรอ่ืน ซึ่งสหกรณน้ีเปนสมาชิก ท้ังน้ี ให
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ขอบังคับเดิม ขอบังคับแกไขเพ่ิมเติม เหตุผลและความจําเปน 

สหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ  และองคการ

น้ันกําหนดไว 

(19) พิจารณามอบหมายอํานาจหนาที่ใน

การดําเนินงานใหแกประธานกรรมการ รองประธาน

กรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก ผูจัดการและบุคคลท่ี

เก่ียวของไดตามความเหมาะสม 

(20) จัดใหมีชองทางใหสมาชิกสามารถแจง

ปญหาหรือขอรองเรียนไดอยางสะดวกโดยตองแจงให

สมาชิกทราบถึงชองทาง วิธ ีการแกปญหาหรือขอ

รองเรียน และระยะเวลาในการพิจารณาปญหาหรือขอ

รองเรียน จัดใหมีระบบการติดตามความคืบหนาและ

แจงความคืบหนาในการแกไขปญหาหรือขอรองเรียน

ใหผูรองเรียนทราบเปนระยะตามระเบียบกําหนด 

(21) จัดใหมีมาตรการในการแกไขปญหา

และการเย ียวยาหร ือชดเชยแก สมาช ิกซ ึ ่ งได รับ

ผลกระทบจากการดําเนินงานของสหกรณ ตามท่ี

กําหนดในกฎกระทรวงและระเบียบ และแจงใหสมาชิก

ในท่ีประชุมใหญสามัญประจําปทราบ 

(22) จ ัดให ม ีรายงานผลประโยชนและ

คาตอบแทนที่กรรมการ ผู จัดการ ผู มีอํานาจในการ

จัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ ไดรับจากสหกรณ

น ั ้นในรอบปบ ัญชีท ี ่ผ านมา โดยใหสหกรณแสดง

รายละเอียดดังกลาวเปนรายบุคคลในรายงานประจําป 

(23) จัดใหมีขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ

การถูกดําเนินคดี การถูกรองเรียน และถูกลงโทษของ

สหกรณในรอบปบัญชีท่ีผานมา พรอมท้ังแผนหรือแนว

ทางการป องก ันไม ให ถ ูกร องท ุกข กล าวโทษถูก

ดําเนินคด ีถูกรองเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกลาว

อีกใหท่ีประชุมใหญทราบ 

(24) จัดใหมีรายการอ่ืนท่ีคณะกรรมการหรือ

ท่ีประชุมใหญมีมติใหเปดเผยแกสมาชิก 

(25) จัดใหมีรายการอื่นตามที่นายทะเบียน

สหกรณประกาศกําหนด 

เปนไปตามที่ขอบังคับของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศ

ไทย  ชุมนุมสหกรณ  และองคการน้ันกําหนดไว 

(19) พิจารณามอบหมายอํานาจหนาที ่ในการ

ดําเนินงานใหแกประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 

เลขานุการ  เหรัญญิก ผูจัดการและบุคคลที่เกี่ยวของได

ตามความเหมาะสม 

(20) จัดใหมีชองทางใหสมาชิกสามารถแจง

ปญหาหรือขอรองเรียนไดอยางสะดวกโดยตองแจงให

สมาชิกทราบถึงชองทาง วิธีการแกปญหาหรือขอรองเรียน 

และระยะเวลาในการพิจารณาปญหาหรือขอรองเรียน จัด

ใหมีระบบการติดตามความคืบหนาและแจงความคืบหนา

ในการแกไขปญหาหรือขอรองเรียนใหผูรองเรียนทราบ

เปนระยะตามระเบียบกําหนด 

(21) จัดใหมีมาตรการในการแกไขปญหาและ

การเยียวยาหรือชดเชยแกสมาชิกซึ่งไดรับผลกระทบจาก

การดําเนินงานของสหกรณ ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

และระเบียบ และแจงใหสมาชิกในที่ประชุมใหญสามัญ

ประจําปทราบ 

(22) จ ัด ให ม ี รายงานผลประโยชน และ

คาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอํานาจในการจัดการ 

และที่ปรึกษาของสหกรณ ไดรับจากสหกรณน้ันในรอบป

บัญชีที่ผานมา โดยใหสหกรณแสดงรายละเอียดดังกลาว

เปนรายบุคคลในรายงานประจําปใหท่ีประชุมใหญทราบ 

(23) จัดใหมีขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ

การถูกดําเนินคดี การถูกรองเรียน และถูกลงโทษของ

สหกรณในรอบปบัญชีที ่ผานมา พรอมทั้งแผนหรือแนว

ทางการปองกันไมใหถูกรองทุกขกลาวโทษถูกดําเนินคดี 

ถูกรองเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกลาวอีกใหท่ีประชุม

ใหญทราบ 

(24) จัดใหมีรายการอื่นที่คณะกรรมการหรือท่ี

ประชุมใหญมีมติใหเปดเผยแกสมาชิก 

(25) จัดใหมีรายการอื ่นตามที ่นายทะเบียน

สหกรณประกาศกําหนด 
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มติท่ีประชุม อนุมัติเปนเอกฉันทใหแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณฯ ตามท่ีเสนอ 

เลิกประชุม   เวลา 11.45 น. 

ลงนาม  ศิริรัตน จิตตเสรี   ลงนาม          วีระพล ผองสุภา 

(นางศิริรัตน จิตตเสรี) 

ประธานกรรมการ 

 ตรวจรายงานการประชุม 

(นายวีระพล ผองสุภา) 

กรรมการและเลขานุการ 

จัดทํารายงานการประชุม 
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รายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2565 

ในการบริหารงานสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด ของคณะกรรมการ

ดําเนินการ ชุดท่ี 38 ไดดําเนินการบริหารใหสหกรณม่ันคง และสมาชิกม่ันใจ โดยการสรางความเชื่อม่ันใน

ระบบการบริหารจัดการสหกรณ และการสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีใหกับสมาชิก โดยในรอบปนี้ มีผลการ

ดําเนินงาน ตามรายละเอียดดังนี้   

1. จํานวนสมาชิก

สหกรณมีการรับสมาชิกเขาใหม และสมาชิกลาออก ตามรายละเอียดดังนี้

รายการ สมาชิก สมาชิกสมทบ รวม 

จํานวนสมาชิกยกมา 1,170 134 1,304 

สมาชิกเขาใหมระหวางป    17  17    34 

สมาชิกออกระหวางป    21  13    34 

คงเหลือสมาชิกส้ินป 1,166  138 1,304 

สมาชิกเพ่ิมข้ึน (ลด) (4) 4   0 

2. ทุนเรือนหุน

สมาชิกไดออมเงินในรูปแบบของทุนเรือนหุน  เพ่ือสรางความม่ันคงใหกับชีวิตของ

สมาชิก โดยสหกรณไดรับคาหุนจากสมาชิก และคืนคาหุนใหกับสมาชิก  ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จํานวนเงิน 

ทุนเรือนหุนยกมา 417,448,020 

รับคาหุนระหวางป 21,261,180 

คืนคาหุนระหวางป 8,275,560 

ทุนเรือนหุนยกไป 430,433,640 

ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน 12,985,620 
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3. การใหบริการดานเงินรับฝาก

ในการใหบริการรับฝากเงินจากสมาชิก  สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากกับสมาชิก

ในอัตราท่ีเหมาะสม โดยมีสมาชิกนําเงินฝากและถอนเงินฝาก ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จํานวนเงิน 

เงินรับฝากยกมา 208,888,912.16 

รับเงินฝากระหวางป 157,374,662.16 

ถอนเงินฝากระหวางป 159,429,890.35 

เงินรับฝากยกไป 206,833,683.97 

เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน (ลด) (2,055,228.19) 

4. การใหบริการดานเงินใหกู

ในการใหเงินกูกับสมาชิก คณะกรรมการฯ พิจารณาในการใหกู เพ่ือใหสมาชิก

สามารถนําไปใชใหเกิดประโยชน และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี และในปนี้สหกรณไดใหสมาชิกกูเงิน และมีลูกหนี้

เงินกูคงเหลือ ตามรายละเอียดดังนี้  

5. การนําเงินไปฝากและลงทุน

การบริหารเงินของสหกรณไดนําเงินไปฝากและลงทุนในแหลงเงินอ่ืนๆ เพ่ือเปน

รายไดใหสหกรณอีกทางหนึ่งนอกเหนือจากการใหสมาชิกกู ซ่ึงทําใหสหกรณมีรายไดเพ่ิมข้ึน และในปนี้

สหกรณมีเงินฝากและลงทุนคงเหลือ ตามรายละเอียดดังนี้ 

ประเภทเงินกู 
สมาชิกกูเงิน ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ 

จํานวนสัญญา จํานวนเงิน จํานวนสัญญา จํานวนเงิน 

เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 1,003 50,102,200 238 9,894,320.00 

เงินกูสามัญ   177 143,603,200 495 334,128,141.50 

เงินกูพิเศษ    7 14,067,000   40 52,299,257.64 

รวม 1,187 207,772,400 773 396,321,719.14 
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ประเภทเงินลงทุนและเงินฝากสหกรณอ่ืน     มูลคาตามบัญชี (บาท) 

เงินฝากออมทรัพยสอ.โรงพยาบาลตํารวจ  จํากัด 1,000,000.00 

เงินฝากออมทรัพยพิเศษสอ.สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟานครหลวงฯ 5,000,000.00 

เงินฝากออมทรัพยพิเศษและประจําสอ.ตํารวจสรุาษฎรธานี จํากัด 98,783,170.25 

เงินฝากประจําชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จํากัด 83,000,000.00 

เงินฝากประจําสอ.ตํารวจแหงชาติ  จํากัด 54,500,000.00 

เงินฝากประจําสอ.ตํารวจชายแดนท่ี 22  จํากัด 26,500,000.00 

เงินฝากประจําชุมนุมสหกรณครูไทย จํากัด 18,400,000.00 

เงินฝากประจําชุมนุมสหกรณกรุงเทพ จํากัด 12,300,000.00 

หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จํากัด 20,000,000.00 

หุนชุมนุมสหกรณกรุงเทพ  จํากัด 9,000,000.00 

 หุนบริษัทสหประกันชีวิต  จํากัด                                                        200,000.00 

รวม 328,683,170.25 
 

 6.  การใหสวัสดิการสมาชิก 

  สหกรณมีสวัสดิการใหกับสมาชิก และสาธารณกุศลอ่ืนๆ โดยใชเงินตามระเบียบ

สหกรณวาดวยการใชทุนสาธารณประโยชน และในปนี้ สหกรณไดจายเงินทุนสาธารณประโยชนตาม

รายละเอียด ดังนี้  

ลําดับท่ี รายการ 
จํานวน 

(ราย) 

จายรายละ  

(บาท) 

รวมเปนเงิน 

(บาท) 

1. ทําประกันชีวิตกลุมใหกับสมาชิก 

(ทายาทไดรับเงินสงเคราะหสมาชิกถึงแกกรรม 

จํานวน 8 ราย รายละ 100,000 บาท จํานวน  

800,000 บาท) 

1,304 875 

และระหวางปจาย            

คาเบ้ียตามระยะเวลา 

1,133,718.11 

2. เงินสงเคราะหใหบุคคลในครอบครัวของสมาชิก                     

ถึงแกกรรม (บิดา มารดา คูสมรส และบุตร) 

42 2,000 84,000.00 

 

3. การใหเงินเก่ียวกับสาธารณกุศล 

- รวมทําบุญกับกรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

- รวมทําบุญ และกิจกรรมกับหนวยงานอ่ืน 

 

1 

4 

 

 

 

15,000.00 

3,030.00 
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ลําดับท่ี รายการ 
จํานวน 

(ราย) 

จายรายละ  

(บาท) 

รวมเปนเงิน 

(บาท) 

4. เงินสงเคราะหสมาชิกท่ีประสบอุทกภัย 11 3,000 33,000.00 

5. การมอบทุนการศึกษาของบุตรสมาชิก 49  181,600.00 

6. การมอบทุนการศึกษาสําหรับสมาชิก 9  34,999.00 

7. มอบเงินสําหรับสมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการ 37 1,000 37,000.00 

8. มอบคาหุนใหกับสมาชิกเปนเงินขวัญถุงในการสมัคร

เปนสมาชิก 

5 100 500.00 

9. การจัดพวงหรีดเคารพศพ (สําหรับสมาชิก บุคคลใน

ครอบครัวของสมาชิก และบุคคลท่ีเก่ียวของกับ

สหกรณถึงแกกรรม) 

22 ไมเกิน 800 17,300.00 

10. จัดอบรมหลักสูตร “ กาวสูวิถีชีวิตใหมดวยการออม 

และการลงทุน ”  

90  3,600.00 

11.  จัดพิธีทําบุญครบรอบ 38 ป สหกรณ 

ณ วดัประยรุวงศาวาส วรวิหาร 

19  4,050.00 

   รวม 1,547,797.11 

  7.  จัดทําระเบียบสหกรณ   

         สหกรณไดมีการปรับปรุงระเบียบสหกรณ เพ่ือใหการบริหารงานมีความคลองตัว 

และมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยในปนี้สหกรณไดจัดทําระเบียบสหกรณ จํานวน 6 ระเบียบ ดังนี้    

   1.  ระเบียบสหกรณฯ วาดวยทุนการศึกษาสําหรับสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2563 แกไข

เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2565 

   2.  ระเบียบสหกรณฯ วาดวยเงินกูพิเศษ พ.ศ. 2565 

   3.  ระเบียบสหกรณฯ วาดวยการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก พ.ศ. 2565 

   4.  ระเบียบสหกรณฯ วาดวยเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2565 

   5.  ระเบียบสหกรณฯ วาดวยวิธีการเลือกต้ังประธานกรรมการและกรรมการ

ดําเนินการ พ.ศ. 2558 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2565 

   6.  ระเบียบสหกรณฯ วาดวยการใชทุนสาธารณประโยชน พ.ศ. 2566 
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  8.  การจัดโครงการทําประกันชีวิตเพ่ือคุมครองเงินกู 

       ตามท่ีสหกรณดําเนินการใหมีโครงการทําประกันชีวิตเพ่ือคุมครองเงินกู สําหรับเปน

ทางเลือกใหแกสมาชิกผูกู และสมาชิกผูค้ําประกันเงินกูสามัญ ในกรณีท่ีสมาชิกผูกูถึงแกกรรม ซ่ึงจะทําให

ท้ังทายาทของผูกู และผูค้ําประกัน ไมตองรับภาระหนี้สินท่ีคางชําระกับสหกรณ  

    สําหรับในปนี้  มีสมาชิกท่ีกูเงินกูสามัญไดเล็งเห็นความสําคัญ และประโยชนของการ

ทําประกันชีวิตคุมครองเงินกูเม่ือสมาชิกกูเงินกับสหกรณ จึงไดทําประกันชีวิตเพ่ือคุมครองเงินกูจํานวน

ท้ังสิ้น 15 ราย  

  9.  การจัดระดับมาตรฐานสหกรณ 

      ตามท่ีกรมสงเสริมสหกรณไดกําหนดยุทธศาสตรเสริมสรางความเขมแข็งของสหกรณ 

โดยใชการจัดมาตรฐานสหกรณเปนกลไกหลักในการพัฒนาระบบสหกรณ เพ่ือวัดความเปนองคกรของ

สมาชิกตามหลักการของสหกรณ การปฏิบัติตามกฎหมาย และการบริหารจัดการภายใน โดยเพ่ิม

ประสิทธิภาพการพัฒนาสหกรณ ดวยตัวของสมาชิกและสหกรณเองเปนหลัก เนนใหสหกรณมีสวนรวมใน

การวางแผนพัฒนาตนเอง ใหผานมาตรฐาน โดยไดกําหนดตัวชี้วัดระดับมาตรฐานสหกรณท่ีพิจารณาจาก

ผลการดําเนินงานและกระบวนการจัดการภายในของสหกรณ 2 ระดับ คือ ระดับผานมาตรฐาน และ

ระดับไมผานมาตรฐาน 

   กรมสงเสริมสหกรณไดประกาศผลการจัดระดับมาตรฐาน ประจําป 2565 ของ

สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด แลวปรากฎวา ผานเกณฑมาตรฐาน  

   10.  ผลประโยชนและคาตอบแทนกรรมการ ผูจัดการ และท่ีปรึกษาของสหกรณ 

ประจาํป 2565 

     ตามกฎกระทรวงการดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณออมทรัพย และ

สหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 การกํากับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14 ในการ

ประชุมใหญ นอกจากเรื่องแจงท่ีประชุมทราบเปนปกติแลว สหกรณตองแจงใหท่ีประชุมใหญทราบในเรื่อง

(1) ผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ และท่ีปรึกษาของสหกรณไดรับจากสหกรณ                

ในรอบปบัญชีท่ีผานมา โดยใหสหกรณแสดงรายละเอียดดังกลาวเปนรายบุคคลในรายงานประจําป ซ่ึงมี

รายละเอียด ดังนี้ 
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ตารางแสดงผลประโยชนและคาตอบแทนกรรมการ และผูจัดการ  

ประจําป 2565 
 
 

ลําดับ 

ท่ี 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง 

รายการคาตอบแทนตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2565 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2565 (บาท) 

คาเบ้ีย 

ประชมุ 

คาพาหนะ คาเบ้ีย

เลี้ยง 

โบนัส 

ป 2564 
รวม 

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณชุดท่ี 38      

1. นางศิริรัตน จติตเสร ี ประธานกรรมการ  11,200    70,233  81,433  

2. นางยุพรัตน ศตวิรยิะ รองประธานกรรมการฝายบริหาร  21,100      70,233   91,333  

3. นายมาณพ  ชวิธนาสุนทร รองประธานกรรมการฝายวิชาการ  20,500       20,500 

4. นางยินดี  จันทรเปลง กรรมการและเหรัญญิก  11,900     11,900 

5. นายวีระพล ผองสุภา กรรมการและเลขานุการ  14,600    70,233  84,833 

6. นายสิงห จงประเสริฐ กรรมการและผูจดัการ  19,700   1,510  500 79,815  101,525  

7. นางพรรณี จริบุญไพสิฐ กรรมการ  25,800        44,225   70,025  

8. นางอุไรวรรณ จนัทราย ุ กรรมการ  20,300     70,233   90,533  

9. นายสมชาย เน่ืองศร ี กรรมการ  19,300   2,422  750  44,225   66,697  

10. นายสุรินทร มวงนอย กรรมการ  18,800      44,225    63,025  

11. นายยุทธการ ประมวลศิลป กรรมการ  24,100  5,122.84 500   44,225    73,947.84 

12. นายมานะ  พุทธิโชต ิ กรรมการ 15,200 10,800 1,000  27,000 

13. นายนิพิฐพนธ  โอภาวัฒนะ กรรมการ  16,600      16,600  

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณชุดท่ี 37      

14. นายวีรพล ศรเีลศิ รองประธานกรรมการฝายวิชาการ  2,200     70,233   72,433  

15. นายภรัญโรจน สุรยิะไชยวัชร กรรมการและเหรัญญิก  1,600    70,233    71,833  

16. นางสวัสดิ์ ชูพ่ึงอาตม กรรมการ  2,700     44,225   46,925  

17. นายเกษม ศรีธรรมกุล กรรมการ  2,200    44,225    46,425  

รวม 247,800  19,354.84 2,750  766,563  1,037,467.84 

 

 11.   ศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 

      สหกรณไดรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห จํานวน 2 แหง 

ไดแก สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยราชการไทย (สสอ.รท.) และสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)  เพ่ือเปนสวัสดิการอีก

ทางหนึ่งใหกับสมาชิก โดยดําเนินการประสานงานกับสมาคมฯ อํานวยความสะดวก และบริการสมาชิก
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นอกเหนือจากงานสหกรณฯ  สําหรับสมาชิกสหกรณท่ีสมัครเปนสมาชิกสมาคมฯ สมาชิกจะไดประโยชน

เม่ือสมาชิกถึงแกกรรม ทายาทของสมาชิกจะไดเงินสงเคราะหจากสมาคมฯ อีกทางหนึ่ง นอกเหนือจาก

สวัสดิการท่ีไดรับจากสหกรณ  

   ในปนี้สมาชิกและบุคคลในครอบครัวของสมาชิกสหกรณเปนสมาชิกสมาคมฯ ท้ัง      

2 สมาคมฯ สรุปได ดังนี้  
 
 

สมาคมฌาปนกิจ สมาชิกยกมา เขาใหม โอนยาย ลาออก ถึงแกกรรม สมาชิกคงเหลือ 

สสอ.รท. 644 6 4 3 4 639 

สส.ชสอ. 159 5 2 2 0 160 

รวม 803 11 6 5 4 799 

มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………......................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………...................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………...................................................... 
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รบัทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจาํปี 2565 

เรียน      ท่ีประชุมใหญสหกรณออมทรัพย กรมสงเสริมอุตสาหกรรม  จํากัด 

       ตามที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2564 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2565 เลือกตั้งขาพเจา

เปนผูตรวจสอบกิจการของ  สหกรณออมทรัพย กรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด สําหรับปทางบัญชี

สิ้นสุดวันท่ี  31 ธันวาคม 2565  นั้น ขาพเจาไดทําการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

เปนประจําทุกเดือนตอคณะกรรมการดําเนินการแลว  จึงขอเสนอผลการตรวจสอบกิจการประจําป 

โดยสรุปดังนี้   

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ  

1. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน

2. เพ่ือตรวจสอบและใหขอเสนอแนะการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการ

3. เพ่ือตรวจสอบติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของสหกรณ

 ขอบเขตการตรวจสอบ 

1. ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระเบียบ ขอบังคับและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับสหกรณ

2. ตรวจสอบการควบคุมการเงิน ตามระเบียบ ขอบังคับและกฎหมายท่ีเก่ียวของของสหกรณ

3. ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน

4. ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนนิการตามแผนงานและงบประมาณท่ีกําหนด

1. สมาชิกสหกรณ    ตนปยกมา  1,304  คน   เขาใหม  34  คน  ลาออก  34  คน  วันสิ้นป

คงเหลือสมาชิก 1,304  คน   แยกเปนสมาชิกสามัญ  1,166  คน  และสมาชิกสมทบ  138  คน

2. ผลการตรวจสอบดานการเงิน

2.1   เงินสด    สหกรณมีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นป  จํานวน  48,097.39  บาท

          การรับ – จายเงิน และการเก็บรักษาเงินสดเปนไปตามระเบียบท่ีกําหนด ใหเก็บรักษาเงินสดไว

ไมเกินวันละ 50,000.00  บาท  การใชจายเงินตาง ๆ ไดผานการอนุมัติตามระเบียบฯ 

       2.2   เงินฝากธนาคาร    สหกรณมีบัญชีเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยและออมทรัพย

พิเศษ และเงินฝากประจํา ณ วันสิ้นป  รวมเปนเงินท้ังสิ้นจํานวน  17,602,119.92  บาท  ดังนี้ 

   เงินฝากออมทรัพย         จํานวนเงิน       14,536,336.43   บาท 

 เงินฝากประจํา             จํานวนเงิน        3,065,753.49    บาท  (ใชเปน 

 หลักประกันเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารกรุงไทย จํากัด ( มหาชน )  ในวงเงิน 3 ลานบาท ) 
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           ไดตรวจสอบการปฏิบัติดานการเงินและเงินฝากธนาคาร ปรากฏวาจัดทําไวเรียบรอย                      

มียอดตรงตามบัญชีและรายงานของธนาคารหรือสมุดคูฝาก                                                                                           

3.    เงินลงทุนและเงินฝากสหกรณอ่ืน     

           สหกรณนําเงินไปลงทุนและฝากสหกรณอื่นหลายแหงตามมติของคณะกรรมการดําเนินการ  

และเปนตามหลักเกณฑพระราชบัญญัต ิสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 และตามประกาศ

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด   วันสิ้นปมีจํานวน  328,683,170.25 บาท  
 

ประเภทเงินลงทุนและเงินฝากสหกรณอ่ืน     มูลคาตามบัญชี(บาท) 

เงินฝากออมทรัพยสอ.โรงพยาบาลตํารวจ  จํากัด 1,000,000.00 

เงินฝากออมทรัพยพิเศษสอ.สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟานครหลวงฯ 5,000,000.00 

เงินฝากออมทรัพยพิเศษและประจําสอ.ตํารวจสรุาษฎรธาน ีจํากัด 98,783,170.25 

เงินฝากประจําชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จํากัด 83,000,000.00 

เงินฝากประจําสอ.ตํารวจแหงชาติ  จํากัด 54,500,000.00 

เงินฝากประจําสอ.ตํารวจชายแดนท่ี 22  จํากัด 26,500,000.00 

เงินฝากประจําชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จํากัด 18,400,000.00 

เงินฝากประจําชุมนุมสหกรณกรุงเทพ จํากัด 12,300,000.00 

หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จํากัด 20,000,000.00 

หุนชุมนุมสหกรณกรุงเทพ  จํากัด 9,000,000.00 

 หุนบริษัทสหประกันชีวิต  จํากัด                                                        200,000.00 

เดือนนี้รวม 328,683,170.25 
  

             เงินลงทุนระยะยาวไดรับผลตอบแทนจากการลงทุน รวมจํานวน  1,710,130.44 บาท  

             เงินฝากสหกรณอื่น แยกประเภทเปน เงินฝากออมทรัพย  เงินฝากออมทรัพยพิเศษ และ

เงินฝากประจํา ไดรับดอกเบี้ยเงินฝากรวมจํานวน  8,163,608.57 บาท  

4.    ผลการตรวจสอบดานการดําเนินธุรกิจ         

      4.1   การใหสินเชื่อ    การจายเงินกูใหแกสมาชิกเปนไปตามระเบียบและขอบังคับ  มีสัญญา

และการค้ําประกันถูกตองครบถวน   การคิดดอกเบี้ยเปนไปตามระเบียบและขอบังคับของสหกรณ  

การชําระหนี้เงินกูเปนไปตามงวดการจายเงินใหกูระหวางป  มีดังนี้ 
                                                                                                        

ประเภทเงินใหกู สัญญา จายกูระหวางป ( บาท ) ลูกหนี้คงเหลือ ( บาท ) 

เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 1,003 50,102,200.00 9,894,320.00 

เงินกูสามัญ                                          177  143,603,200.00 334,128,141.50 

เงินกูพิเศษ 7 14,067,000.00 52,299,257.64 
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ประเภทเงินใหกู สัญญา จายกูระหวางป ( บาท ) ลูกหนี้คงเหลือ ( บาท ) 

ปปจจุบันรวม 1,187 207,772,400.00 396,321,719.14 

ปกอนรวม 1,064 169,600,200.00 400,320,595.80 

เพ่ิมข้ึน ( ลดลง ) 123 38,172,200.00 ( 3,998,876.66 ) 

เพ่ิมข้ึน (ลดลง ) คิดเปนรอยละ  22.51 ( 1.00 ) 
 

       4.2   ลูกหนี้ตามคําพิพากษา    ตนปยกมา  จํานวน  2,728,346.96 บาท  ระหวางปไดรับ

ชําระคืน จํานวน 983,611.00 บาท แยกเปนตนเงิน และดอกเบี้ยตามคําพิพากษา จํานวน 394,287.75 บาท   

ดอกเบี้ย จํานวน 589,323.25 บาท     วันสิ้นปคงเหลือ   จํานวน  2,334,059.21  บาท และดอกเบี้ยคาง 

จํานวน 76,426  บาท ไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจํานวนตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณแลว 

5.    ผลการตรวจสอบดานเงินรับฝาก 

       สหกรณรับฝากเงินจากสมาชิก   การฝากและการถอนเงินเปนไปตามระเบียบท่ีสหกรณกําหนด 

การคํานวณดอกเบี้ยเงินรับฝากเปนไปตามประกาศของสหกรณ ดังนี้  
 

ประเภทเงินรับฝาก บัญชี ยอดคงเหลือ (บาท) 

เงินรับฝากออมทรัพย 38 593,613.00  

เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ 283 104,884,391.14 

เงินรับฝากประจาํ 71 101,355,679.83 

    รวม 392 206,833,683.97 
      

       การรับฝากเงินเพ่ือการสงเสริมการออมของสมาชิกและเปนไปตามวัตถุประสงคของสหกรณ  

 6.   ผลการตรวจสอบดานการบัญชี 

      สหกรณใชโปรแกรมระบบบัญชีของบริษัทเอกชน ในการบันทึกบัญชีและจัดทําทะเบียนยอยตาง ๆ 

เปนไปตามท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด  การประมวลผลรายงาน เชน ทะเบียนทุนเรือนหุน                    

เงินรับฝาก และลูกหนี้เงินใหกู  เรียบรอย และมียอดตรงกับบัญชีคุมยอด 

7.   ผลการตรวจสอบดานทุน 

      ทุนเรือนหุน     วันสิ้นปมียอดรวม จํานวน 430,433,640.00  บาท เพ่ิมข้ึนจากปกอน จํานวน 

12,985,620.00  บาท  หรือเพ่ิมข้ึนคิดเปนรอยละ 3.11  

       การเพ่ิมและการถอนทุนเรือนหุน เปนไปตามระเบียบของสหกรณ  และไดผานการอนุมัติจาก

คณะกรรมการดําเนินการ                                                                                                                                

8.   ผลการตรวจสอบคาใชจาย   คาใชจายตาง ๆ ของสหกรณ  จายเพ่ือกิจการของสหกรณ  เปนไป

ตามระเบียบและขอบังคับ  การจายเงินทุกประเภทไดผานการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ   
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9.   ผลการตรวจสอบดานการดําเนินงาน  

      ในรอบป สหกรณมีรายไดรวมท้ังสิ้น  37,720,496.42 บาท  คาใชจายรวมจํานวน  8,355,321.03 บาท   

มีกําไรสุทธิประจําป จํานวน  29,365,175.39 บาท  เพ่ิมข้ึนกวาปกอน 1,909,107.89  บาท  

      ทุนดําเนินงาน  ณ วันสิน้ปมีทุนดําเนินงานท้ังสิ้น จํานวน 743,836,933.36 บาท ทุนดําเนินงาน

สวนใหญเปนทุนของสหกรณเองรอยละ 71.06  และเงินรับฝากจากสมาชิกและอ่ืน ๆ รอยละ 28.94 

10.  ผลการตรวจสอบดานการบริหารงานท่ัวไป 

      10.1   สหกรณมีระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ท่ีกําหนดถือใชปฏิบัติมีความเหมาะสม  การปฏิบัติงาน

ตาง ๆ เปนไปตามระเบียบและขอบังคับ 

      10.2   สหกรณมีการจัดแบงงานแยกหนาท่ีและความรับผิดชอบอยางเหมาะสม  เจาหนาท่ีของ

สหกรณ  มีความรู ความสามารถ   ในการปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบได   

      10.3   การจัดทําแผนประมาณการรายไดและงบประมาณรายจายประจําป ไดรับการอนุมัติจาก

ท่ีประชุมใหญสามัญประจําป  รายจายตาง ๆ เปนไปโดยเหมาะสม  และเปนตามวงเงินงบประมาณท่ี

กําหนด 

      10.4   การดําเนินงานของสหกรณเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีกําหนด 

 

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   และขอขอบคุณสมาชิกทุกทานท่ีไววางใจเลือกขาพเจาเปน 

ผูตรวจสอบกิจการ  ขอขอบคุณคณะกรรมการดําเนินการและเจาหนาท่ีสหกรณทุกทาน  ท่ีใหความ

รวมมือและความสะดวกในการปฏิบัติงานเปนอยางดี 

 

  

                                                                      ( นางสาวภัทรา  หงษคณานุเคราะห ) 

                                                                                  ผูตรวจสอบกิจการ                                                   

18 มกราคม 2566 
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พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน 

งบกาํไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ประจาํปี 2565 
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   พิจารณาอนุมติัจดัสรรกาํไรสทุธิ ประจาํปี 2565 
การจดัสรรกาํไรสุทธิ ประจาํปี 2565

รายการ 
ป 2565 ป 2564 

จํานวนเงิน % จํานวนเงิน % 

กําไรสุทธิประจําป 2565 29,365,175.39 100.00 27,456,067.50 100.00 

1. การจัดสรรกําไรตามขอบังคับ ขอ 27

1.1 เงินสํารอง (ไมนอยกวา 10% ของกําไรสุทธิ) 2,936,518.00 10.00 2,745,607.00 10.00 

1.2 เงินบํารุงสันนิบาตสหกรณ  ( 1% ของกําไรสุทธิแต 30,000.00 0.10 30,000.00 0.11 

      ไมเกินจํานวน 30,000 บาท) 

2. การจัดสรรกําไรสุทธิตามขอบังคับ ขอ 27 (1) - (7)

2.1 เงินปนผล  (ตามหุนท่ีชําระแลว) 5.05 % 21,157,578.50 72.05 5.00 % 20,300,867.00 73.94 

2.2 เงินเฉลี่ยคืน (ดอกเบ้ียรับจากการใหกูตามสวน

     ของธุรกิจท่ีสมาชิกไดทําไวกับสหกรณระหวางป) 

9.65 % 2,537,083.75 8.65 9.60 % 2,578,973.50 9.39 

2.3 เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ 1,042,463.73 3.55 958,217.00 3.49 

      (ไมเกิน 10% ของกําไรสุทธิ) 

- กรรมการ (822,224.91) (2.80) (766,573.00) (2.80) 

- เจาหนาท่ีสหกรณ (220,238.82) (0.75) (191,644.00) (0.69) 

2.4 เงินทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 
10,000.00 0.03 

10,000.00 0.04 

     (ไมเกิน 2% ของทุนเรือนหุนท่ีมีอยูในสหกรณ  

      ณ วันสิ้นป) 

2.5 เงินทุนสาธารณประโยชน 1,651,531.41 5.62 832,403.00 3.03 

    (ไมเกิน 10% ของกําไรสุทธิ) 

สรุปผลการจัดสรรกําไรสุทธ ิ
ป 2565 ป 2564 

จํานวนเงิน % จํานวนเงิน % 

1. จายกลับคืนสมาชิก (เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน) 23,694,662.25 80.70 22,879,840.50 83.33 

2. เปนผลประโยชนแกสมาชิก (เงินสํารอง เงินทุนรักษา 4,598,049.41 15.65 3,588,010.00 13.07 

ระดับเงินปนผลและเงินทุนสาธารณประโยชน )

  มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………..... 
…………………………………………………………………………………………………………………………... 

85



   พิจารณาเลือกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี  2566 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด ข้อ 97 และ 98  

กำหนดให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ  

ความรู้ความสามารถ ในด้านการเงิน การบัญชี  การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมายท่ี

เก่ียวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป�นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการ

สหกรณ์กำหนด เป�นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป�นประจำทุกป�   

สหกรณ์ได้รับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2566 ปรากฏว่ามีผู้ยื่นใบสมัคร 1 ราย 

คือ นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี เสนอค่าธรรมเนียม เป�นเงิน 54,000 บาท ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาแล้วเห็นว่า มีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีสหกรณ์กำหนด จึงขอเสนอให ้

นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี   เป�นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2566 

ข้อมูลการคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำป� 2566 

 ลำดับ 

ท่ี 

รายละเอียดการเสนอ 

บริการตรวจสอบกิจการ 
นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี  

1. ประวัตสิ่วนตัว 

ประสบการณ์ และ 

ผลงาน 

  1.1 จบการศึกษาปริญญาตรี ดา้นบริหารธุรกิจ (บธ.บ) 

  1.2 ผ่านการอบรมหลักสตูรผู้ตรวจสอบกิจการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และได้ข้ึนทะเบียนเป�นผูต้รวจสอบ 

       กิจการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เลขทะเบียน 2077 

  1.3 ป�จจุบันเป�นผู้ตรวจสอบกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิชาการเกษตร จำกัด 

       (ประจำป�บัญชี 2563 - 2565) และสหกรณ์ออมทรัพย์ทนายความแห่งประเทศไทย จำกัด 

       (ประจำป�บัญชี 2565) 

  1.4 เป�นอดีตข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (เคยเป�นผูต้รวจบัญชีสหกรณ์ระหว่างป� 2520 - 2535) 

  1.5 เป�นผู้ตรวจสอบกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จำกัด ประจำป�บัญชี 2554 - 2556 

 2. วัตถุประสงค์ของการ

ตรวจสอบ 

  2.1 เพ่ือทราบความถูกต้องและเช่ือถือได้ของข้อมูลทางการเงิน และเพ่ือให้แน่ใจว่าการบันทึกบัญชีเป�นไป  

       อย่างถูกต้อง มีการดูแลรักษาสินทรัพย์อย่างเหมาะสม 

 2.2 เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานและการดำเนินธุรกิจท้ังปวงเป�นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และ 

       ข้อกำหนดต่าง ๆ ของสหกรณ ์

  2.3 เพ่ือใหท้ราบว่าการดำเนินงานของสหกรณม์ีประสิทธิภาพและบรรลเุป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
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 ลำดับ 

ท่ี 

รายละเอียดการเสนอ 

บริการตรวจสอบกิจการ 
นางสาวฤดี เกียรติก้องทวี           

 3. ขอบเขตการตรวจสอบ

กิจการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3.1 ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมดุบัญชี ทะเบียน และการเงิน ตลอดจนสินทรัพย์และหน้ีสินท้ังปวงของสหกรณ์     

      เพ่ือทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ท่ีเป�นอยู่จริง 

 3.2 ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดำเนินธุรกิจแตล่ะประเภทของสหกรณ์ เพ่ือประเมินผลและให ้

      ข้อเสนอแนะนำคณะกรรมการดำเนินการ ผู้จดัการ และเจา้หน้าท่ีสหกรณ์ ท้ังทางวิชาการและทางปฏิบัต ิ

      ในกิจการน้ัน ๆ  

 3.3 ตรวจสอบการจดัจ้างและแตง่ตั้งเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญาจ้างและหลักประกัน 

 3.4 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจา่ยประจำป�ของสหกรณ ์

 3.5 ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ หรือกิจการอ่ืน ๆ เพ่ือให้ 

      เกิดผลดีต่อการดำเนินงานของสหกรณ ์

 3.6 ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือพิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงาน ข้อบังคับ  

      ระเบียบ มติ ตลอดจนคำสั่งตา่ง ๆ ของสหกรณ ์

 4. การเข้าปฏิบัติงาน

ตรวจสอบ 

 4.1 เข้าปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการด้วยตนเองเป�นประจำทุกเดือน ๆ ละ  2 - 4 วัน    

 4.2 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือเสนอรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำเดือนทุกเดือน    

      หรือตามท่ีสหกรณ์ประสงค ์

 4.3 เข้าร่วมประชุมใหญส่ามญัประจำป� เพ่ือเสนอรายงานนผลการตรวจสอบกิจการประจำป� 

 5. การรายงานผลการ

ตรวจสอบ 

 

 

 5.1 เสนอรายงานการตรวจสอบกิจการประจำเดือน ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกเดือน 

 5.2 เสนอรายงานการตรวจสอบกิจการประจำป� ต่อท่ีประชุมใหญส่ามัญประจำป� 

 5.3 เสนอรายงานการตรวจสอบกิจการเร่งด่วน ในกรณีตรวจพบว่ามีเหตุการณ์อันอาจก่อให้เกิดความเสียหาย   

      แก่สมาชิกและสหกรณ์ ต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทันที 

 6. การให้บริการอ่ืนๆ  

 

 

 6.1 สรุปผลการดำเนินงานพร้อมวิเคราะห์และประเมินผลการดำเนินงานของสหกรณ์ทุก 6 เดือน 

 6.2 ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะด้านการบริหารงาน การควบคุมภายใน และด้านระบบประมวลผล 

      ข้อมูลคอมพิวเตอร์ ท่ีเป�นประโยชน์ต่อการดำเนินการของสหกรณ ์

 7. คํารับรอง มีคุณสมบัตคิรบถวนถูกตองตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการตรวจสอบกิจการสหกรณ พ.ศ. 2563 

ทุกประการ 

 8. คาธรรมเนียมตรวจสอบ

กิจการ 

การคํานวณคาธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการคดิจากจํานวนสมาชิก ปริมาณธุรกิจ และทุนดําเนินงานของ

สหกรณ ประกอบกับคาแรงและคาใชจายในการเดินทางรวมปละ 54,000 บาท (หาหมื่นสี่พันบาทถวน) 

โดยขอเบิกจายเปนรายเดือน ๆ ละ 4,500 บาท เมื่อเสนอรายงานประจําเดือนแลว 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 

 
  มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………..... 
…………………………………………………………………………………………………………………………...  
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 พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีภาคเอกชน ประจาํปี 2566 

ดวยสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม  จํากัด   มีทุนดําเนินงานเกิน 35 ลานบาท  

ข้ึนไป และมีผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในของสหกรณตามท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนดอยูในระดับ

ดีข้ึนไป ใหแตงตั้งผูสอบบัญชีตามระเบียบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2562 และ ตามขอบังคับของ

สหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด ขอ 24   

สหกรณไดรับสมัครผูสอบบัญชี ประจําป 2566 ปรากฏวามีผูยื่นใบสมัคร 1 ราย  

คือ นายวิทยา อรุณศิริเพ็ชร  เสนอคาธรรมเนียม เปนเงิน 67,500 บาท ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการ

พิจารณาตามขอมูลการคัดเลือกแลวจึงขอเสนอให 

นายวิทยา อรุณศิริเพ็ชร     เปนผูสอบบัญชี ประจําป 2566  

ขอมูลการคัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชน ประจําป 2566 

 ลำดับ 

ท่ี 

รายละเอียดการเสนอ 

บริการสอบบัญช ี
นายวิทยา อรุณศิริเพ็ชร  

 1. 1.1 ประวัติสวนตัว ประสบการณ 

และผลงาน 

1.1.1 จบการศึกษาปริญญาตรี (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามคําแหง , ปริญญาโท (การบัญชีบริหาร)   

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

1.1.2 ปจจุบันดํารงตําแหนงกรรมการผูจดัการ และผูสอบบัญชี บรษัิท สํานักงาน ไอ เอ แอนด เอ  

จํากัด และรับเปนผูตรวจสอบบัญชีสหกรณ  และท่ีปรึกษาสวนการเงินและบัญชี  บริษัท ดีไซน ออล-

เทอรเนทีฟ จํากัด (ป2562 - ปจจุบัน) 

1.1.3 เลขท่ีผูสอบบัญชีอนุญาต เลขท่ี 4295 

1.1.4 ประสบการณและผลงานในการปฏิบัตหินาท่ีผูสอบบัญชี กลุมสหกรณออมทรัพย 

(1) สหกรณออมทรพัยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด (ป 2559 - ปจจุบัน)

(2) สหกรณออมทรัพยพนักงานยาสูบ จํากัด (ป 2561 - ปจจุบัน)

(3) สหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาท่ีดิน จํากัด (ป2561), สหกรณออมทรพัยพนักงานแอมเวย

จํากัด (ป2562) สหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดพระนครศรีอยธุยา จํากัด (ป2563) สหกรณ

เคหสถานกรุงเทพฯ จํากัด (รอบ 31 ธันวาคม 2563) และสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขเพชรบุรี 

จํากัด (รอบ 30 กันยายน 2564) 
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1.2 รายละเอียดบริษัท 

 

1.2.1 บริษัท สํานักงาน ไอ เอ แอนด เอ จํากัด กอตั้งเมื่อ วันท่ี 3 มีนาคม 2538 ทุนจดทะเบียน  

4,000,000 บาท ทะเบียนเลขท่ี 0105538028592 ประเภทประกอบการ  คือ การบริการดานการ

สอบบัญชี บริการดานการตรวจสอบภายใน และบริการวางระบบบัญชี 

1.2.2 ท่ีตั้ง เลขท่ี 4 ซอยประชาอุทิศ 79 แยก 13 แขวงทุงครุ เขตทุงครุ กรุงเทพฯ 10140 

1.2.3 หุนสวนบริษัท คือ นายปตพัิฒน พัฒนฐานโชติ ซึ่งปจจุบันเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต และผูสอบ 

บัญชีภาษีอากร (เลขท่ีผูสอบบัญชีอนุญาต เลขท่ี 6461) 

 2. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ         เพ่ือเพ่ิมความเช่ือมั่นของผูใชงบการเงินท่ีมีตองบการเงินของสหกรณวา สหกรณไดปฏิบัติตาม

กฎหมายสหกรณกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ เพ่ือใหบรรลุ

วัตถุประสงคดังกลาว โดยจะปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงินของสหกรณตามมาตรฐานการสอบบัญชี

และตามระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด เพ่ือแสดงความเห็นวางบการเงินโดยรวมของ

สหกรณปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ตามกฎหมายและระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด โดยจะใชดุลยพินิจและการสังเกต

และสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ รวมท้ังขอกําหนดดานจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ               

งบการเงิน 

 3. ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี 3.1 ขอบเขตการปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานตรวจสอบโดยสอดคลองกับมาตรฐานการสอบบัญชีและ

ระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด ซึ่งกําหนดใหตองปฏิบัติตามขอกําหนดในจรรยาบรรณ

ของผูสอบบัญชีสหกรณ การตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจ

บัญชีสหกรณกําหนด รวมถึงการใชดุลยพินิจ และการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพตลอด

การตรวจสอบ การปฏิบัติงาน รวมถึงใชวิธีการดังตอไปน้ี 

     3.1.1 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญใน               

งบการเงิน ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบ เพ่ือ

สนองตอความเสี่ยงเหลาน้ัน และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑใน

การแสดงความเห็น ความเสี่ยงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซึ่งเปนผลมาจาก

การทุจริตและสูงกวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด 

การปลอมแปลงเอกสารหลักฐานการตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตาม

ขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

     3.1.2 ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของสหกรณ อยางไรก็ตาม จะแจงใหทราบเปนลายลักษณอักษร

เก่ียวกับขอบกพรองของการควบคุมภายในท่ีมีนัยสําคัญซึ่งเก่ียวของกับตรวจสอบงบการเงินซึ่งตรวจ

พบในระหวางการตรวจสอบ 

     3.1.3 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณใชและ

ความสมเหตุสมผลของการประมาณการทางบัญชีและเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของซึ่งจัดทําข้ึนโดย

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ 
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     3.1.4 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเน่ืองของ

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณและจากหลกัฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับวา มีความไมแนนอนท่ีมีสาระ 

สําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือสถานการณ ท่ีอาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอ

ความสามารถของสหกรณในการดําเนินการตอเน่ืองหรือไม ถาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมี

สาระสําคัญ ตองใหขอสังเกตไวในรายงานของผูสอบบัญชี ถึงการการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของในงบ

การเงิน หรือถาการเปดเผยดงักลาวไมเพียงพอ ความเห็นจะเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปข้ึนอยูกับหลักฐาน

การสอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชี อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณใน

อนาคตอาจเปนเหตุใหสหกรณตองหยุดดําเนินงานตอเน่ืองได 

     3.1.5 ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูล

ท่ีเก่ียวของตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควร

หรือไม เน่ืองจากขอจํากัดท่ีสืบเน่ืองของการตรวจสอบ รวมถึงขอจํากัดสืบเน่ืองของการควบคุมภายใน

ทําใหมีความเสี่ยงซึ่งไมอาจหลีกเลี่ยงไดท่ีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญอาจไม

ถูกคนพบ แมวาการตรวจสอบไดถูกวางแผนและปฏิบัติอยางเหมาะสมโดยสอดคลองกับมาตรฐานการ

สอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

 4. การเขาปฏิบัติงานตรวจสอบ     การเขาปฏิบัติงานตรวจสอบ เขาตรวจสอบดวยตนเองอยางนอยปละ 2 ครั้ง และมอบหมายให

ผูชวยสอบบัญชีท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาการบัญชี อยางนอย 2 คน เขาตรวจสอบบัญชี           

อยางนอยปละ 3 ครั้ง ครั้งละไมนอยกวา 3 วันทําการ  

 5. ความรับผิดชอบของ 

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ 

5.1 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณรับทราบและเขาใจในหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังน้ี 

     5.1.1 การจัดทําและแสดงรายการอยางถูกตองตามควรของงบการเงินโดยสอดคลองกับมาตรฐาน

การบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

     5.1.2 การควบคมุภายในท่ีเก่ียวของกับการจัดทํางบการเงินท่ีมีความจําเปนจะตองทําใหสามารถ

จัดทํางบการเงินโดยปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ไมวาจะเน่ืองจาก 

การทุจริตหรือขอผิดพลาด 

     5.1.3 ในการจัดทํางบการเงิน คณะกรรมการดําเนินการสหกรณรับผิดชอบในการประเมิน

ความสามารถของสหกรณในการดําเนินงานตอเน่ือง การเปดเผยเก่ียวกับการดําเนินงานตอเน่ือง และ

การใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเน่ือง เวนแตคณะกรรมการมีความตั้งใจท่ีจะเลิก

สหกรณ หรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเน่ืองตอไป 

5.2 การจัดเตรียมใหเขาถึงขอมูลในการตรวจสอบ 

     5.2.1 การเขาถึงขอมูลท้ังหมดท่ีคณะกรรมการและฝายจัดการสหกรณรับทราบเก่ียวกับการจัดทํา

งบการเงิน ไดแก การบันทึกบัญชี เอกสารหลักฐาน และขอมลูอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

     5.2.2 ขอมูลเพ่ิมเติมซึ่งอาจรองขอจากคณะกรรมการดําเนินการและฝายจัดการสหกรณเพ่ือ

วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

     5.2.3 การเขาถึงอยางไมจํากัดตอบุคคลภายในสหกรณ มีความจําเปนท่ีจะตองไดรับหลักฐานการ

สอบบัญชีจะขอคํายืนยันท่ีเปนลายลักษณอักษรจากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณเก่ียวกับ   
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คํารับรองท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบและหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมืออยางเต็มท่ีจาก

เจาหนาท่ีสหกรณในระหวางการตรวจสอบ 

 6. การรายงานผลการตรวจสอบ 6.1 รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหวางปใหสหกรณทราบ 

6.2 รายงานการสอบบัญชีประจําป ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด 

6.3 ใหคําแนะนําในการบริหารการเงินการบัญชีตามท่ีเห็นสมควร โดยไมถือเปนคาบริการพิเศษแต

อยางใด กรณีมีขอสังเกตทางการเงินการบัญชีท่ีสําคัญท่ีพบระหวางการตรวจสอบจะแจงสหกรณ 

และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบเปนลายลักษณอักษร หรือเมื่อไดรับแจงขอสังเกตทางการเงินการ

บัญชีจากหนวยงานราชการ จะดําเนินการตรวจสอบเพ่ิมเติมตามท่ีไดรับแจงจากหนวยราชการน้ัน 

แลวแจงผลการตรวจสอบใหสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบเปนลายลักษณอักษร 

6.4 ยินดีเขารวมประชุมใหญ หรือประชุมคณะกรรมการดําเนินการทุกครั้งตามท่ีสหกรณรองขอ 

 7. คํารับรอง 7.1 ทราบและปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ วาดวยการแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาต

หรือบุคคลอ่ืนเปนผูสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2562 ขอ 12 และ ขอ 13 (สําหรับผูสอบบัญชีอิสระ) 

 7.2 ทราบและปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ วาดวยการแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาต

หรือบุคคลอ่ืนเปนผูสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2562 ขอ 12 และ ขอ 13 (สําหรับสํานักงาน) 

 8. คาธรรมเนียมการสอบบัญชี การคํานวณคาธรรมเนียมการสอบบัญชี คิดตามปริมาณธุรกิจ ความเสี่ยงในการสอบบัญชีภารกิจท่ี

นายทะเบียนสหกรณกําหนด รวมท้ังเวลาท่ีตองใชในการปฏิบัติงานสอบบัญชีโดยรวมคาใชจายในการ

เดินทางไวเรียบรอยแลว เวนแตคาใชจายในการขอคํายืนยันยอดและการสอบทานหน้ี ขอใหเปนความ

รับผิดชอบของสหกรณ โดยเสนอคาธรรมเนียมการสอบบัญชี จํานวน 67,500 บาท (หกหมื่นเจ็ดพัน

หารอยบาทถวน) 
 
 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

 

 

  มติท่ีประชุม……………………………………………………....................................………………………………..... 

…………………………………………………………………………………………………………..............................................................……...  
……………………………………………………………………………………………………………..................................................……………...  

91



พิจารณาแผนงาน  ประมาณการรายไดและรายจาย 

งบประมาณรายจาย และงบลงทุนประจําป 2566 

   แผนงานประจําป  2566 

   ประมาณการรายได และรายจาย ป 2566 

ลําดับ กิจกรรม ป 2566 

 ที ่ เปาหมาย 1 2 3 4 

การดําเนินงาน (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.)   (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) 

1. การเพิ่มจํานวนสมาชิก  5  คน 

2. รับเงินฝากจากสมาชกิ 150,000,000 บาท 

3. การใหเงินกูแกสมาชกิ 190,000,000 บาท 

4. การนําเงินฝากและลงทุนแหลงลงทุน

ภายนอก 

220,000,000 บาท 

5. การใหทุนการศึกษาสําหรับบุตรสมาชิก 180,000 บาท 

6. การใหทุนการศึกษาสําหรับสมาชิก 150,000 บาท 

7. การพัฒนาความรูใหกับสมาชกิ 2 คร้ัง 

8. การพัฒนาความรูใหกับคณะกรรมการ

และเจาหนาที ่

6 คร้ัง 

รายการ ป  2565 ป 2566 

ประมาณการ รายได – รายจาย ประมาณการ 

ประมาณการรายได 

1.ดอกเบ้ียรับ 26,500,000.00 27,321,454.50 27,300,000.00 

2.รายไดอ่ืน 8,500,000.00 10,399,041.92 10,500,000.00 

รวมรายได 35,000,000.00 37,720,496.42 37,800,000.00 

ประมาณการรายจาย 

1.ดอกเบ้ียจายเงินรับฝาก 3,500,000.00 3,672,534.37 3,680,000.00 

2.คาใชจายดําเนินงาน 5,350,000.00 4,682,786.66 4,990,000.00 

รวมรายจาย 8,850,000.00 8,355,321.03 8,670,000.00 

ประมาณการกําไรสุทธ ิ 26,150,000.00 29,365,175.39 29,130,000.00 
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งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ

ป 2565 ป 2565 ป 2566

คาใชจายดําเนินงาน

1.

1.1 เงินเดือน 3,161,000.00 3,117,084.00 3,162,500.00 - เงินเดือนเจาหนาที่ จํานวน 6 คน

1.2 เงินบําเหน็จเจาหนาที่ 509,000.00 310,779.00 320,000.00 - สํารองไวจายใหเจาหนาที่เมื่อออกจากการเปนเจาหนาที่ 

จํานวน 6 คน ซึ่งเปนไปตามกรมตรวจบัญชีสหกรณ

1.3 คาลวงเวลา 50,000.00 46,172.75 42,507.00 50,000.00 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาทําการของเจาหนาที่

1.4 คาเงินประกันสังคมและ 50,000.00 39,240.00 50,000.00 - คาประกันสังคมใหเจาหนาที่ จํานวน 6 คน และ

กองทุนเงินทดแทน เงินกองทุนเงินทดแทน ซึ่งสหกรณตองปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน

1.5 คารักษาพยาบาล 60,000.00 18,440.00 60,000.00 - คารักษาพยาบาลสําหรับบิดา มารดา คูสมรส บุตร และเจาหนาที่

กรณีไมสามารถเบิกคารักษาพยาบาลจากประกันสังคมได

รวมคนละ 10,000 บาท ตอป จํานวน 6 คน

1.6 คาสัมมนาและฝกอบรม 10,000.00 0.00 10,000.00 - คาใชจายในการเขารวมฝกอบรม และประชุมสัมมนาของ

กรรมการดําเนินการ และเจาหนาที่

2. คาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ

2.1 คาเสื่อมราคา 40,000.00 48,345.67 50,000.00 - คาเสื่อมราคาเครื่องใชสํานักงาน

2.2 คาสาธารณูปโภค 90,000.00 60,298.18 70,000.00 - คาโทรศัพท โทรสาร และไฟฟา

2.3 คาเชาเครื่องถายเอกสาร 40,000.00 21,547.50 30,000.00 - คาเชาเครื่องถายเอกสารบริษัทเอกชน

2.4 คาดูแลและพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร 20,000.00 16,050.00 20,000.00 - คาดูแล และพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร

2.5 สิทธิการใชซอฟทแวรตัดจาย 112,000.00 21,400.00 76,000.00 - คาใชจายทางบัญชีที่เกิดจากพัฒนาระบบโปรแกรมสหกรณ

2.6 คาซอมแซมและบํารุงรักษา 20,000.00 0.00 10,000.00 - คาซอมบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงานที่ชํารุด

เครื่องใชสํานักงาน

3. คาใชจายดําเนินงานอื่น

3.1 คาใชจายในการเดินทาง 50,000.00 40,217.84 50,000.00 - คาเบี้ยเลี้ยง คาที่พัก และคาพาหนะ สําหรับกรรมการดําเนินการ

และเจาหนาที่ไปปฏิบัติงานของสหกรณ

3.2 คาใชจายการประชุมใหญสามัญ 330,000.00 285,004.06 330,000.00 - คาใชจายในการจัดประชุมใหญ เชน คาตอบแทนสมาชิกผูเขา

รวมประชุม คาใชจายในการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ

และการพิมพรายงานการประชุมใหญ ฯลฯ

3.3 คาใชจายการประชุมวิสามัญ 0.00 20,400.00 0.00 - คาใชจายในการจัดประชุมใหญวิสามัญ เชน คาตอบแทนสมาชิก

ผูเขารวมประชุม และพิมพรายงานการประชุมใหญวิสามัญ

3.4 คาเบี้ยประชุม 290,000.00 247,800.00 250,000.00 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และคณะอนุกรรมการ

3.5 คาธรรมเนียมการสอบบัญชี 50,000.00 50,000.00 67,500.00 - คาตรวจสอบบัญชีของผูสอบบัญชี

3.6 คาตรวจสอบกิจการ 48,000.00 48,000.00 54,000.00 - คาตรวจสอบกิจการของผูตรวจสอบกิจการ

3.7 คาตอบแทน 80,000.00 65,700.00 50,000.00 - คาตอบแทนผูปฏิบัติงานชวยสหกรณ เชน ที่ปรึกษาดานกฎหมาย

การเงิน และคอมพิวเตอร

งบประมาณรายจาย  ประจําป 2566

รายการ เหตุผลความจําเปน

คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่
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งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ

ป 2565 ป 2565 ป 2566

3.8 คารับรอง 10,000.00 2,735.00 10,000.00 - คาใชจายในการจัดการประชุม และรับรองแขกของสหกรณ

3.9 คาใชจายในการประชาสัมพันธ 30,000.00 21,910.00 30,000.00 - คาใชจายในการเผยแพร ประชาสัมพันธ ขาวสารเกี่ยวกับ

สหกรณใหสมาชิกทราบ

3.10 คาวัสดุสํานักงาน 100,000.00 119,493.39 120,000.00 - คาวัสดุสิ้นเปลืองและคาวัสดุที่ใชกับระบบงานคอมพิวเตอร

เชน  กระดาษตอเนื่อง กระดาษ ปากกา และหมึกพิมพ ฯลฯ

3.11 คาเครื่องเขียนแบบพิมพ 60,000.00 16,678.60 20,000.00 - คาเครื่องเขียนแบบพิมพที่ตองสั่งซื้อ เชน ใบนําฝากเงิน

และแบบใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ

3.12 คาธรรมเนียมธนาคารและไปรษณีย 100,000.00 64,921.00 80,000.00 - คาใชจายในการโอนเงิน และสงเอกสารแกสมาชิก

3.13 คาใชจายในการดําเนินคดี 25,000.00 569.67 10,000.00 - คาใชจายในการดําเนินคดีกับลูกหนี้ที่คาดวาจะเรียกเก็บหนี้ไมได

3.14 คาใชจายเบ็ดเตล็ด 15,000.00 0.00 10,000.00 - คาใชจายอื่นๆ

5,350,000.00 4,682,786.66 4,990,000.00

หมายเหตุ - ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ

งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ

ป 2565 ป 2565 ป 2566

1. ระบบโปรแกรมสหกรณ (Web Application), 380,000.00 0.00 2,950,000.00 - เพื่อทดแทนของเดิม (Client-Server) ที่ใชงานมาเกิน 20 ป 

เครื่อง Web Server, เครื่อง Database Server, ไมเหมาะสมกับการใชงานในปจจุบัน มีความเสี่ยงที่ผูพัฒนาจะเลิก

ระบบปฏิบัติการ MS-Windows Server และ ใหบริการอีกตอไป

โปรแกรมบริหารจัดการ Database (Oracle)

2. เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย 1 เครื่อง 50,000.00 0.00 0.00 - เพื่อทดแทนของเดิมที่เสื่อมสภาพ

3. พัฒนาเว็บไซต�  จํานวน 1 ระบบ 52,000.00 0.00 0.00 - เพื่อพัฒนาเว็บไซตใหเปนศูนยกลางของการสื่อสาร การสืบคน

ขอมูล และดาวนโหลดแบบฟอรมตางๆ ของสหกรณ

4. เครื่องพิมพดีดไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง 25,000.00 0.00 0.00 - เพื่อทดแทนเครื่องพิมพดีดไฟฟาที่ชํารุด

5. เครื่องสแกนเนอรสําหรับงานเอกสารระดับ 35,000.00 47,500.00 0.00 - เพื่อใชงานในการสแกนเก็บสัญญาเงินกู

ศูนยบริการแบบที่ 3 จํานวน 1 เครื่อง

6. คอมพิวเตอร All in one  จํานวน 6 เครื่อง 138,000.00 134,940.00 0.00 - สําหรับงานประมวลผลและทดแทนเครื่องคอมพิวเตอร

ที่เสื่อมสภาพใชงานตั้งแตป 2557 จํานวน 6 เครื่องๆ ละ 23,000 บาท

7. เครื่องปริ้นเตอร จํานวน 1 เครื่อง 0.00 0.00 30,000.00 - เพื่อทดแทนเครื่องปริ้นเตอรที่ชํารุด

8. คอมพิวเตอรโนตบุก จํานวน 1 เครื่อง 0.00 0.00 30,000.00 - เพื่อทดแทนคอมพิวเตอรโนตบุกที่ชํารุด

9. เครื่องตรวจนับธนบัตร จํานวน 1 เครื่อง 0.00 0.00 30,000.00 - เพื่อทดแทนเครื่องตรวจนับธนบัตรที่ชํารุด

680,000.00 182,440.00 3,040,000.00

หมายเหตุ - ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ

  มติที่ประชุม...........................................................................................................................................................................................

เหตุผลความจําเปน

รวมคาใชจายคุรุภัณฑ

        งบลงทุน ประจําป 2566

     จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา

รวมคาใชจายดําเนินงาน

คาใชจายครุภัณฑ

เหตุผลความจําเปน

รายการ

รายการ
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พิจารณาอนุมติักาํหนดวงเงินกู้ยืมหรือการคํา้ประกนั 

ประจาํปี 2566 

  ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 10  การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ท่ีประชุม

ใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับป�หนึ่งๆ ไว้ตามท่ีจำเป�นและสมควรแก่การ

ดำเนินงาน วงเงินซ่ึงกำหนดดังว่านี้ต้องได้รับความเหน็ชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

  ถ้าท่ีประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบ 

วงเงินกู้ยืม หรือการค้ำประกันสำหรับป�ใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับป�ก่อนไปพลาง 

 สำหรับป� 2566 เพ่ือความรอบคอบในการบริหารงานสหกรณ์ฯ คณะกรรมการ

ดำเนินการขอเสนอให้กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน จำนวน 35 ล้านบาท เท่ากับป� 2565 

    จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

    มติท่ีประชุม………………………………………………………………………………..... 
…………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………...
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พิจารณาอนุมติัการนําเงินฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ 

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 (7) เงินของสหกรณอาจฝากหรือลงทุน 

อยางอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด และเม่ือวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2563 

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติไดมีประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ เรื่อง 

ขอกําหนดการฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2563 กําหนดไวดังนี้  

 ขอ 1  ใหยกเลิกประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ลงวันท่ี 3 

กรกฎาคม 2558 เรื่อง ขอกําหนดการฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2558 

 ขอ 2  ในประกาศนี ้

“ธนาคาร” หมายความวา ธนาคารพาณิชยและธนาคารท่ีมีกฎหมายเฉพาะจัดตั้ง

ข้ึน ซ่ึงประกอบกิจการภายในราชอาณาจักรไทย  

         “ตราสารแสดงสิทธิในหนี้” หมายความวา ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน หุนกู 

        “หุนกู” หมายความวา หุนกูท่ีมีหลักประกันหรือหุนกูไมดอยสิทธิ ท้ังนี้ ไมรวมถึง

หุนกูท่ีมีอนุพันธแฝง และหูนกูไมกําหนดอายุไถถอน 

 ขอ 3  เงินของสหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังนี้ 

 ( 1 )  บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเปนผูออก 

 ( 2 )  ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญา-              

ใชเงินท่ีธนาคารเปนผูสลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจํากัดความรับผิด 

 ( 3 )  ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก  

( 4 )  บัตรเงินฝากหรือใบเงินฝากท่ีออกโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเครดิต-            

ฟองชิเอรซ่ึงสถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชําระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

             ( 5 )  ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีนิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการ

แปลงสินทรัพย เปนหลักทรัพย ท่ีไดรับอนุญาตตามพระราชกําหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลง

สินทรัพยเปนหลักทรัพย พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือ 

ตั้งแตระดับ A - ข้ึนไป จากบริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

         ( 6 )  หุนกู ท่ีไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A - ข้ึนไป จากบริษัท 

จัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
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( 7 )  หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรัฐวิสาหกิจจัดตั้งข้ึน โดยความเห็นชอบของ

คณะรัฐมนตรีและอยูในการกํากับดูแลของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

 ( 8 )  หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 

แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 

ขอ 4  การนําเงินไปฝากหรือลงทุนตาม ขอ 3 (7) รวมกันตองไมเกินทุนสํารองของ

สหกรณและตองผานการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญของสหกรณกอนจึงจะดําเนินการได  

  ดังนั้น  เพ่ือใหการบริหารงานของสหกรณมีประสิทธิภาพ และคลองตัว สหกรณจึงขอ

อนุมัติใหคณะกรรมการดําเนินการสามารถนําเงินสหกรณไปฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนไดตามท่ีคณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด  

จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติท่ีประชุม………………..……………………………………………………………………..... 

……………..……………………………………………………………………………………………………………... 

.……………..…………………………………………………………………………………………………………….. 
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พิจารณาแผนงานการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วน 

ระหว่างเป็นสมาชิก ประจาํปี 2566 

 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยหลักเกณฑการกําหนดรายการในขอบังคับ

เก่ียวกับ การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพย พ.ศ. 2565 ลงวันท่ี 18 

เมษายน 2565  โดยขอบังคับสหกรณออมทรัพยตองมีรายการเก่ียวกับทุนซ่ึงแบงเปนหุน มูลคาหุน 

การชําระคาหุน การขายและการโอนหุน ตลอดจนการจายคืนคาหุนท่ีสมาชิกถือท้ังหมด เนื่องจาก

สมาชิกสหกรณออมทรัพยท่ีพนจากงานประจําไดถือหุนในสหกรณออมทรัพยมาเปนระยะเวลาหนึ่ง 

และมีมูลคาหุนสะสมจํานวนมาก ซึ่งอาจจะมีความประสงคท่ีจะนําคาหุนบางสวนไปใชจายเพ่ือการ

ดํารงชีพ และยังคงประสงคจะเปนสมาชิก นายทะเบียนสหกรณจึงไดกําหนดระเบียบดังกลาวข้ึน  

 จากระเบียบขางตน เพ่ือเปนประโยชนกับสมาชิกสหกรณจึงเปดโอกาสใหสมาชิก

สามารถรับคาหุนคืนไดบางสวนระหวางการเปนสมาชิกได โดยสหกรณไดดําเนินการจัดประชุมใหญ

วิสามัญ ป  2565 เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2565 ณ หองนิทรรศการ ชั้น 1 อาคารกรมสงเสริม

อุตสาหกรรม เพ่ือขอความเห็นชอบใหแกไขขอบังคับสหกรณ เพ่ือใหสอดคลองตามระเบียบนายทะเบียน

สหกรณวาดวยหลักเกณฑการกําหนดรายการในขอบังคับเก่ียวกับการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปน

สมาชิกของสหกรณออมทรัพย พ.ศ. 2565 ท้ังนี้ ภายหลังจากท่ีประชุมใหญวิสามัญมีมติอนุมัติให

ความเห็นชอบแลว สหกรณไดดําเนินการแกไขและจัดทําขอบังคับสหกรณในเรื่องดังกลาว และ

นําเสนอตอนายทะเบียนสหกรณแลว ซ่ึงปจจุบันอยูระหวางนายทะเบียนสหกรณพิจารณาใหความ

เห็นชอบ และระเบียบท่ีเก่ียวของสหกรณไดจัดทําและนําเสนอตอนายทะเบียนสหกรณเพ่ือรับทราบ

เรียบรอยแลว  

 ท้ังนี้ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณฯ กําหนดใหสหกรณจะตองจัดทําแผนประมาณการ 

การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางการเปนสมาชิกเพ่ือนําเสนอตอท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ โดยตอง

คํานวณวงเงินการจายในปถัดไปจากการเปรียบเทียบทุนเรือนหุน 2 ปทางบัญชีท่ีผานมา ซ่ึงใหจายไดไม

เกินยอดทุนเรือนหุนท่ีเพ่ิมข้ึน โดยเม่ือคํานวณวงเงินดังกลาวขางตนจากทุนเรือนหุนป 2564 

เปรียบเทียบกับทุนเรือนหุนป 2565 จะมียอดทุนเรือนหุนท่ีเพ่ิมข้ึน จํานวน 12,985,620 บาท คิดเปน

รอยละ 3.11 ซ่ึงจะมีสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามหลักเกณฑสามารถรับคืนคาหุนได จํานวน 65 คน 

จากจํานวนทั้งหมด 1,304 คน ตามขอบังคับสหกรณท่ีกําหนดการจายคืนคาหุนใหสมาชิก ไมเกิน 
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รอยละ 5 ของสมาชิกท้ังหมดท่ีมีอยู ณ วันสิ้นปบัญชี 31 ธันวาคม 2565 โดยมีหลักเกณฑและเง่ือนไขใน

การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก ดังนี้ 

            1. การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก สหกรณจะสามารถดําเนินไดโดยตอง

ปฏิบัติตามเง่ือนไข ดังนี้ 

     1.1 สหกรณตองปดบัญชีเปนปจจุบนั และไมมียอดขาดทุนสะสม 

     1.2 การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก ใหกระทําไดระหวางสหกรณกับ

สมาชิกเทานั้น  

   1.3 การจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก ใหคํานวณวงเงินการจายใน

ปถัดไปจากการเปรียบเทียบทุนเรือนหุน 2 ป ทางบัญชีท่ีผานมา ซ่ึงใหจายไดไมเกินยอดทุนเรือนหุนท่ีเพ่ิมข้ึน 

   1.4 สหกรณจะจายคาหุนใหสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดท่ีมีอยู 

ณ วันสิ้นปทางบัญชีท่ีผานมา 

   1.5 สมาชิกแตละรายจะไดรับคืนคาหุนไมเกินรอยละ 75 ของมูลคาหุนท่ีสมาชิก

รายนั้นถืออยู 

   1.6 สหกรณตองจัดทําแผนประมาณการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก 

และเสนอใหท่ีประชุมใหญพิจารณากรอบวงเงินอนุมัติกอนท่ีจะจายเงินได 

 2. คุณสมบัติของสมาชิกท่ีมีสิทธิจะรับคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก ดังนี้ 

     2.1 เปนสมาชิกโดยไมรวมสมาชิกสมทบ  

     2.2 ตองพนจากงานประจํา 

     2.3 ไมมีภาระผูกพันตอสหกรณท้ังในฐานะผูกูหรือผูค้ําประกัน 

      2.4 ไมเปนลูกหนี้ตามคําพิพากษาของสหกรณและสถาบันการเงินอ่ืน ๆ 

 3. ใหคณะกรรมการมีอํานาจพิจารณาอนุมัติการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปน

สมาชิกนั้นไดตามกําหนดไวในขอบังคับ และตามระเบียบสหกรณ 

 4. สมาชิกรายหนึ่งจะรับคืนเงินคาหุนจากสหกรณไดไมเกินปละหนึ่งครั้ง 

 5. ใหสมาชิกผูมีสิทธิท่ีจะรับคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกได แสดงความประสงค

โดยยื่นแบบคําขอคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิกตามแบบฟอรมท่ีสหกรณกําหนด พรอมท้ังแนบ

หลักฐานท่ีเก่ียวของ ไดแก สลิปเงินเดือนเดือนลาสุด สําเนาบัตรประชาชน และสําเนาหนาสมุดบัญชี

เงินฝากธนาคาร เปนตน 

 6. การพิจารณา สหกรณจะพิจารณาตามลําดับท่ีสมาชิกยื่นคําขอในแตละเดือน  

โดยใหยื่นแบบคําขอไดท่ีสํานักงานสหกรณ หรือทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส หรือทางไปรษณีย ซ่ึง

สหกรณจะยึดวันท่ีประทับตราไปรษณียเปนหลัก โดยหลังจากรับคําขอและหลักฐานครบถวนแลว 

คณะกรรมการดําเนินการพิจารณา หากสมาชิกมีคุณสมบัติเปนไปตามหลักเกณฑและเง่ือนไขการจาย

คืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก ฝายจัดการจะดําเนินการจายคืนคาหุนบางสวนใหกับสมาชิกตอไป 
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แผนงานการจายคืนคาหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก ประจําป 2566 

หมายเหตุ:  

- ดำเนินการหลังจากท่ีข้อบังคับ สอ.กสอ. จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 ได้รับความ   

  เห็นชอบจาก นายทะเบียนสหกรณ์เรียบร้อยแล้ว 

- เป�ดรับจนกว่าจะครบวงเงินท่ีกำหนด จำนวน 12,985,620 บาท หรือเม่ือจำนวนสมาชิกท่ีมี   

  คุณสมบัติเป�นไปตามหลักเกณฑ์ยื่นขอรับคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป�นสมาชิก ครบจำนวน 65 คน ก่อน 

จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

 

      มติท่ีประชุม…………………………………………………………......................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………...............................................  
………………………………………………………………………………………………………………………….............................................. 

 

ลำดับ 

ท่ี 
กิจกรรม/การดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ประจำป� 2566 

(ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) 

1. เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์เพ่ือ

สร้างการรับรู้ 

ให้สมาชิกกลุ่มเป้าหมายทราบ 

คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์ (คศป.)  

 

    

2. จัดสัมมนาชี้แจงผ่านระบบ 

online เพ่ือสร้างความเข้าใจ 

ให้สมาชิกกลุ่มเป้าหมายทราบ 

คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์ (คศป.) 

ร่วมกับ คณะอนุกรรมการ

การลงทุน (คอท.) 

    

3. ดำเนินการรับคำขอและ

ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 

ฝ่ายจัดการ     

4. ดำเนินการพิจารณาอนุมัติ โดย

คณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาอนุมัติภายในเดือนท่ีขอ 

คณะกรรมการดำเนินการ     

5. ดำเนินการจ่ายเงิน ณ สิ้นเดือน

ท่ียื่นคำขอ 

ฝ่ายจัดการ     
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การเลือกตัง้คณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 39 
ประจาํปี 2566 

    ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม จํากัด ขอ 70 กําหนดเวลา 

อยูในตําแหนง  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณมีวาระตําแหนงคราวละสองปนับแตวันเลือกตั้ง ในวาระ

เริ่มแรกเม่ือครบหนึ่งปนับแตวนัเลือกต้ังใหกรรมการดําเนินการสหกรณออกจากตําแหนงเปนจํานวนหนึ่ง

ในสองของกรรมการดําเนินการสหกรณท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถามีเศษใหปดข้ึน) และใหถือวาเปนการ

พนจากตําแหนงตามวาระ ในปตอไปใหกรรมการดําเนินการท่ีอยูในตําแหนงจนครบวาระ  ออกจาก

ตําแหนงสลับกันไปทุกๆ ป 

  เม่ือครบกําหนดแลว หากยังไมมีการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการชุดใหมก็ให

คณะกรรมการดําเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหมแต

ตองไมเกิน 150  วัน  นับแตวันสิ้นปทางบัญชีสหกรณ 

  กรรมการดําเนินการสหกรณท่ีพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกตั้งซ้ําอีกได  แตตองไม

เกินสองวาระติดตอกัน  โดยเวนอยางนอยหนึ่งปทางบัญชีจึงมีสิทธิ์สมัครรับเลือกตั้งใหมได 

 ในกรณีท่ีกรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนงท้ังคณะ  ใหกรรมการดําเนินการท่ี

ไดรับเลือกตั้งใหมอยูในตําแหนงไดเชนเดียวกับกรรมการดําเนินการในวาระเริ่มแรก  และใหนําความใน

วรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลม 

 คณะกรรมการดําเนินการชุดท่ี 38 ท่ีตองปฏิบัติตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 70 

มีรายละเอียดดังนี้ 

1. กรรมการท่ียังอยูในวาระ  จํานวน   6  คน

ตําแหนง ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล วาระท่ี ปท่ี หมายเหตุ 

กรรมการ 1. นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร 1 1 เปนกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 39 

2. นางพรรณี จริบุญไพสิฐ 2 1 เปนกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 39 

3. นางอุไรวรรณ จันทราย ุ 2 1 เปนกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 39 
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ตําแหนง ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล วาระท่ี ปท่ี หมายเหตุ 

 4. นางยินดี  จันทรเปลง 1 1 เปนกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 39 

 5. นายนิพิฐพนธ  โอภาวัฒนะ 1 1 เปนกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 39 

 6. นายมานะ  พุทธิโชต ิ 1 1 เปนกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 39 

2. กรรมการท่ีครบวาระ จํานวน  7  คน    
 

ตําแหนง ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล วาระท่ี ปท่ี หมายเหตุ 

ประธานกรรมการ 1. นางศิริรัตน จติตเสร ี 1 2  
      

กรรมการ 1. นางยุพรัตน ศตวิรยิะ 2 2 เวนวรรค 

 2. นายสมชาย เน่ืองศร ี 2 2 เวนวรรค 

 3. นายสุรินทร มวงนอย 2 2 เวนวรรค 

 4. นายสิงห จงประเสริฐ 1 2  

 5. นายวีระพล ผองสุภา 1 2  

 6. นายยุทธการ ประมวลศลิป 1 2  

 

 ดังนั้นในป�นี้สมาชิกต้องเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ จำนวน 7 คน ท่ีครบวาระตาม

ข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 70 โดยดำเนินการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วยวิธีการ

เลือกตั้งประธานและกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2558  ดังนี้  

• การเลือกตั้งประธานกรรมการ ให้สมาชิกเสนอชื่อสมาชิกท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะ 

เป�นประธานกรรมการ เพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง โดยผู้ถูกเสนอชื่อต้องให้ความยินยอม และมีสมาชิกรับรอง

ชื่อท่ีเสนอไม่น้อยกว่า 10 คน และให้สมาชิกในท่ีประชุมยกมือลงคะแนนเลือกตั้ง 

• การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ สหกรณใหสมาชิกยกเวนสมาชิกสมทบ  

ดําเนินการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ จํานวน 6 คน จากผูสมัครรับเลือกตั้ง จํานวน 10 คน 

โดยใชเครื่องลงคะแนนผูสมัครรับเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ และผูสมัครรับเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ                

ท่ีไดรับคะแนนสูงสุดลําดับท่ี 1 ถึงลําดับท่ี 6 เปนผูท่ีทําหนาท่ีกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 39 ประจําป 2566 

 โดยในปนี้ผูรับสมัครรับเลือกตั้งกรรมการดําเนินการมีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับ 

และระเบียบสหกรณ จํานวน 10 คน และไดจับสลากหมายเลขผูสมัครรับเลือกตั้งดังรายชื่อ และหมายเลข

ตอไปนี้ 
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หมายเลข รายชื่อ เลขท่ีสมาชิก สังกัด 

1 นางสุชาดา  โพธ์ิเจรญิ 1110 กง. 

2 นางเกษราภรณ  โกวิทลวากุล 1961 ศส. 

3 นายนฤบดินทร  วุฒิวรรณ 1964 สมอ. 

4 นางพรพันธ  พันจันทรดี 1406 กง. 

5 นายเกียรติพงษ อุดมธนะธีระ 2443 กท. 

6 นายเกษม  ศรีธรรมกุล 109 ลจบ. 

7 นายภรญัโรจน  สุริยะไชยวัชร 1707 ศส. 

8 นายสิงห  จงประเสริฐ 1090 กส. 

9 นายวีรพล ศรเีลศิ 117 ขรบ. 

10 น.ส.กัลยา  วิริยะประสงค 720 ขรบ. 
 

        ผลการเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 39 ประจำป� 2566 

•  ประธานกรรมการ 

ลำดับท่ี รายชือ่ เลขท่ีสมาชิก สังกัด 

1    

2    

3    
 

• กรรมการดําเนนิการ  

 

หมายเลข รายชื่อ เลขท่ีสมาชิก สงักัด จํานวนคะแนน ลําดับท่ี 

1 นางสุชาดา  โพธ์ิเจรญิ 1110 กง.   

2 นางเกษราภรณ  โกวิทลวากุล 1961 ศส.   

3 นายนฤบดินทร  วุฒิวรรณ 1964 สมอ.   

4 นางพรพันธ  พันจันทรด ี 1406 กง.   

5 นายเกียรติพงษ อุดมธนะธีระ 2443 กท.   

6 นายเกษม  ศรีธรรมกุล 109 ลจบ.   

7 นายภรญัโรจน  สุริยะไชยวัชร 1707 ศส.   

8 นายสิงห  จงประเสรฐิ 1090 กส.   

9 นายวีรพล ศรเีลศิ 117 ขรบ.   

10 น.ส.กัลยา  วิริยะประสงค 720 ขรบ.   
 

มติท่ีประชุม………………..………………………………………………………..................................………..... 
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เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
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